lollandkommune
-

Referat AEldreradet

Dato og klokkeslaet: 9. juni 2022, kl. 13.00

Sted: Maribo Sundhedscenter, Sdr. Boulevard, Maribo, 1. sal, blat mgdelokale.
Fraveerende:

Mgdeleder: Karen Zubari

Referent: Nina Stangerup

Indholdsfortegnelse:
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1. Godkendelse af dagsorden
Debatpunkt - forventet varighed 2 min.
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Sagsfremstilling:
Godkendelse af dagsorden for Aldreradets mgde.

AEldrechefen patsenker at deltage kl. 14.30-15.30 (pkt. 14-20).

Mgdet afsluttes med en halv times mgde (pkt. 28) kl. 16.30-17.00 pa Frivilligcenter
Lolland, Sgndre Boulevard 82A.

Indstilling:
Beslutning:

Fraveerende:

Dagsorden godkendt.
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2. Sang
Musisk punkt - forventet varighed 3 min.

Sagsfremstilling:
Aldreradet indleder mgdet med en sang, valgt af medlemmerne p3 skift.

Indstilling:
Beslutning:

Fraveerende:

Erik havde valgt "Vi elsker vort land” af Drachmann.
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3. Velkommen til nyt ;eldrerddsmediem
Orienteringspunkt - forventet varighed 5 min.

Sagsfremstilling:

Alice Paaske har af personlige grunde valgt at treede ud af Aldrerddet. Aldrerddet takker
Alice for godt samarbejde og gnsker hende alt godt fremover. 1. suppleant Hanne
Frechsen traeder ind, og Aldrerddet byder Hanne velkommen. Vi tager en ultrakort
praesentationsrunde og udleverer navneskilt, befordringsbilag og blanket til underskrift.

Indstilling:
Beslutning:

Fraveerende:

Hanne Frechsen blev budt velkommen af /Eldreradet.
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4. Emner til drgftelse med Aldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget
Debatpunkt - forventet varighed 20 min.

Sagsfremstilling:

Den 31. august 2022, formentlig kl. 14, holder Aldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget
og Aldreradet faellesmgde. De emner, /Aldreradet gnsker at drgfte med politikerne, skal
vaere modtaget i udvalget til deres mgde den 17. august.

Indstilling:
Aldreradet drofter, hvilke emner radet gnsker at diskutere med udvalget.

Beslutning:
Fraveerende:

Der kom mange gode forslag op pa madet. Da vi ikke har mere end 1 times mgde med
AEldre- Omsorgs- og Sundhedsudvalget, har vi matte prioritere emnerne.

e Forventningsafstemning om AOS-udvalgets og Aldreradets roller

Hvad kan vi bruge hinanden til?

Hvem tager sig af hvad?

Hvordan vil politikerne tage /ldreradet med pa rdd og samtidig sikre hurtig og preecis
opgavelgsning, sa borgerne oplever abenhed, lydhgrhed og tilgeengelighed hos de
politikere, de har stemt ind?

To arlige mgder af blot en times varighed, om emner som er fastlagt flere maneder i
forvejen, er for lidt og for usmidigt. Vi har brug for hinanden Igbende og p& en mere
fleksibel made. Kan vi sammen finde en bedre metode?

e Frivilliges rolle fremover: Lysten skal drive vaerket. Frivillige er frivillige og
kommer, ndr og hvis de har lyst. Skal ikke skemalaegges eller tzelle med i
normeringen. Ansvaret for borgernes pleje og sundhed ligger hos personalet, mens de
frivillige tilforer hverdagen glaede og aktivitet. Er det stadig s&dan, I ser de frivilliges
rolle?

e Nedskaringer i budget 2023. Naermere detaljer om emnet far I p@ madet.
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5. Nyt fra Regionsaldrerdadet
Orienteringspunkt - forventet varighed 5 min.

Sagsfremstilling:

I resten af 2022 holdes der mgder i Regionsaeldrerddet fredag den 3. juni, mandag den
12. september og torsdag den 10. november. Mgdet den 3. juni er et temamgde, hvor
hvert Z£ldre-/Seniorrad kan sende yderligere deltagere.

Indstilling:
Aldreradets repraesentanter orienterer om nyt fra Regionsaeldreradet.

Deltagere i temamgdet 3. juni evaluerer kort mgdets indhold.

Beslutning:
Fraveerende:

4 medlemmer af Aldrerddet deltog pa temadagen i Sorg. Om formiddagen var der emner

som Friplejehjem og selvstyrende teams i hjemmeplejen, begge emner meget
interessante.

Eftermiddagens interessante emne var seniorarbejdsliv og bl.a. om kommunernes tilgang

til dette emne.
Nina Stangerup blev valgt som suppleant til Regionsaeldreradets forretningsudvalg.

Bilag:
Bilag 1: Program for temamgde 3. juni 2022.
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6. Valg af repraesentant til Regionszeldreradet
Valgpunkt - forventet varighed 3 min.

Sagsfremstilling:

Lolland Aldrerdd er repraesenteret med to repraesentanter og en suppleant i
Regionsaeldrerddet i Region Sjzelland. Anne Bjerregaard er suppleant. Nina Stangerup og
Alice Paaske er repraesentanter, men ved Alice Paaskes udtraeden af Aldreradet er
hendes post som repraesentant blevet ledig.

Indstilling:
Aldrerddet veelger en repraesentant til Regionsaeldrerddet.

Beslutning:
Fraveerende:

Anne Bjerregaard rykker op fra suppleant til repraesentant i Regionsaeldreradet og Hanne
Frechsen bliver ny suppleant til Regionsaeldrerddet.
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7. Status fra brugerrddet - Felleskgkkenet I/S
Orienteringspunkt - forventet varighed 5 min.

Sagsfremstilling:

Aldreradets medlemmer af Brugerradet - Fzelleskgkkenet I/S orienterer om afholdte
mgder.

Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

Alle der deltog i mgdet i Brugerradet 12/5, fortalte om tilfredshed med Faelleskgkkenets
smagsprgver.

Bilag:
Bilag: - Referat af m@de 12. maj 2022 i Brugerradet.
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8. Valg af medlem af Brugerrdadet - Fzelleskgkkenet I/S
Valgpunkt - forventet varighed 3 min.

Sagsfremstilling:

Lolland Aldrerdd er repraesenteret med tre medlemmer og tre suppleanter i Brugerradet.
Suppleanter er Anne Bjerregaard, Annie Jeppesen og Finn Olsen. Medlemmer er Mai-Britt
Rasmussen, Ulrik Slente og Alice Paaske, men ved Alice Paaskes udtraeden af Aldreradet
er hendes post som medlem blevet ledig.

Indstilling:
Aldrerddet veelger et medlem til Brugerradet.

Beslutning:
Fraveerende:

Annie Jeppesen rykker op fra suppleant til medlem af Brugerrddet og Hanne Frechsen er
ny suppleant i Brugerradet.
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9. Orientering fra ZEldreradets kontaktpersoner pa Plejehjemmene
Orientering/debat - forventet varighed 10 min.

Sagsfremstilling:

Aldreradets medlemmer beretter om nyt fra deres plejehjem og om besgg,
arrangementer og kontaktudvalgsmgder.

Herudover:

Aldreradet har indtil nu kun haft kontaktpersoner pa plejehjemmene. Susanne
Andersson foreslar, at Aldrerddet overvejer, hvordan vi ogsa kan tilgodese dagcentrene
og gore opmaerksom p& Aldreradets eksistens og hvad vi star for. Skal vi udpege to til
hvert dagcenter, der kan dele posten? Det kunne maske vaere hensigtsmaessigt, isaer i
opstarten.

Plejehjemsbeboere far ved indflytning udleveret en Velkomstmappe. Karen Zubari
foreslar, at mappen ogsa indeholder information om Kontaktudvalg. Forslag til tekst
vedlzegges som bilag 1.

Indstilling:

Efter indleeg fra medlemmerne om nyt fra deres plejehjem drgfter Aldrerddet Susannes
og Karens forslag.

Beslutning:
Fraveerende:

Flere steder har der vaeret afholdt valg til Kontaktudvalg, eller valgdato er planlagt. Nogle
steder kniber det med at finde borgere/pargrende, men vi fglger op pa det og holder
kontakt med vores plejehjem. Flere har vaeret med til eller er inviteret til fester og
arrangementer.

Aldrerddet gnsker indfgrt, at der bliver udnaevnt en kontaktperson fra Aldreradet til
dagtilbuddene i henh. Bangshave Centret og Skovcentret. P& den made tilgodeser vi ogsa
hjemmeboende borgere og deres pargrende, som via kontaktpersonen far lettere adgang
til Aldrerddet, ligesom Aldrerddet vil fa et bedre indblik i hverdagen pa dagtilbuddene.
Forslaget er hermed bragt pa bane, og der tages kontakt til administrationen, sa det kan
blive sat i veerk.

Forslag til Informationsblad om Kontaktudvalg i Velkomstmappen blev godkendt og
fremsendes hermed til administrationen.

Bilag:
Bilag 1 - Info om Kontaktudvalg i Velkomstmappen
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10. Valg af kontaktperson til Margretecentret
Valgpunkt - forventet varighed 4 min.

Sagsfremstilling:

e Aldrerddets medlemmer er hver iseer kontaktperson til et af kommunens plejehjem:
]

e Anne Bjerregaard Skovcentret

e Annie Jeppesen Bggelunden

e Erik Nielsen Lykkeseje

e Finn Olsen Rgnnebaerparken

e Karen Zubari Blomsterparken/Kirsebaerhaven
e Mai-Britt Rasmussen Mgllecentret

¢ Nina Stangerup Bggevaenget

e Susanne Andersson Stokkemarke

e Tom Svendsen Sandby

e Ulrik Slente Skolebakken

Efter Alice Paaskes udtraeden af ZAldreradet er posten som Aldreradets kontaktperson til
Margretecentret blevet ledig.

Indstilling:
Aldreradet vaelger en kontaktperson til Margretecentret.

Beslutning:
Fravaerende:

Blev drgftet, men ikke besluttet. Punktet udsaettes til naeste mgde den 25. august.
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11. Planlaegning af borgermgde om Flextrafik
Debatpunkt - forventet varighed 10 min.

Sagsfremstilling til £ldrerddets mgde den 12. maj 2022:

I kglvandet pd AEldrerddets deltagelse i hgringen om buskgreplaner blev det pa
zldrerddsmgdet den 21. april 2022 besluttet at arbejde videre med at planlaegge et
borgermgde om Flextrafik og de forskellige ordninger derunder. Det havde under
arbejdet med at gennemga buskgreplanerne vist sig, at der i befolkningen herskede
forvirring og uklarhed omkring Flextrafik.

Niels Agerbo, Produktchef for Flexprodukt, Trafik og Planlaegning, Movia, har givet tilsagn

om at deltage i et borgermgde for at orientere om emnet og svare pa spgrgsmal fra
publikum. Niels Agerbos deltagelse vil vaere gratis.

Det skal herefter bl.a. afklares:

Kan vi blive enige om en dato?

Hvem patager sig at finde et sted til afholdelse af mgdet?

Skal Aldrerddet alene sta som arranggr?

Skal der inviteres andre til panelet end Produktchef Niels Agerbo?
Skal der kobles underholdende indslag pa?

Indstilling:
Aldrerddet drgfter planerne.

Beslutning:
Fraveerende: Nina Stangerup

Aldreradet besluttede, at det kommende borgermgde skal dreje sig om Flextrafik og
ordningerne herunder. Busbetjening kan evt. blive emne for et senere borgermgde. En
arbejdsgruppe bestdende af Anne, Tom, Finn og Karen blev nedsat for at arbejde videre
med planerne.

Sagsfremstilling til £ldrerddets mgde den 9. juni 2022:
Aldrerddet genoptager sagen. Er der nyt fra arbejdsgruppen?

Indstilling:
Aldrerddet drofter arbejdsgruppens oplaeg.

Beslutning:
Fravaerende:

Arbejdsgruppen har besluttet, at borgermgdet bliver i oktober i Nakskov om aftenen,
med deltagelse fra Movia, Region Sjeelland, Aldre-, Omsorg- og Sundhedsudvalget,
Klima-, -Teknik- og Miljgudvalget og Fritid-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget samt
deres forvaltninger, med gratis adgang, ingen tilmelding, bred orientering om alle
ordninger under Flextrafik og god mulighed for spgrgsmal fra publikum. Prof. facilitator
(fx Folketidende-journalist) skal overvejes. Naeste mgde i arbejdsgruppen: fredag den 1.
juli kl. 12.00. Anne sgrger for mgdelokale.
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12. Kontorhold til Z£ldreradets medlemmer
Debatpunkt - forventet varighed 10 min.

Sagsfremstilling:

P38 Aldrerddsmgdet den 21. april 2022 fik Aldrerddet nej til at I18ne brugte tablets af
Lolland Kommune med den begrundelse, at kun ansatte i kommunen kan fa IT-udstyr
stillet til radighed.

Skal der indkgbes nye tablets, s& var meldingen, at udgiften skal tages af Aldrerddets
budget.

Da /&ldreradets medlemmer alle har udgifter til printerpatroner og papir, besluttede vi at
arbejde videre med sagen.

Indstilling:
Aldreradet drgfter, hvordan vi Igser problemet med at holde medlemmerne skadeslgse.

Beslutning:
Fraveerende:

Aldrerddet besluttede at hvert seldrerddsmedlem far udbetalt 500 kr. til kontorhold pr.

ar. Belgbet tages af Z£ldrerddets budget. For 2022 udbetales belgbet snarest, og de
folgende ar i valgperioden udbetales belgbet omkring nytar.
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13. Nyhedsbrev fra Aldreradet
Debatpunkt - forventet varighed 10 min.

Sagsfremstilling:

Susanne Andersson foreslar, at Aldrerddet udarbejder et mere overskueligt referat end
det officielle beslutningsreferat, der bliver lagt pa hjemmesiden, og far det haengt op pa
opslagstavlerne pa plejehjemmene, i traeningscentre, pa dagcentre etc. Det vil ggre det
nemmere for borgere og pargrende at fglge med i Aldreradets aktiviteter.

M3ske kunne det kortfattede referat veere i form af et “Nyhedsbrev fra Z£ldrerddet”?
Dette vil i sa fald naturligvis veere som supplement til det geengse mgdereferat, som
stadig vil blive udfaerdiget og publiceret som hidtil.

Indstilling:
Susanne uddyber sin idé. Aldreradet drgfter forslaget.

Hvem vil i givet fald pdtage sig opgaven?

Og vil det vaere relevant fremover at medtage “Emner til Nyhedsbrevet” pa dagsordenen
under punktet “"Kommunikation fra mgdet”?

Beslutning:
Fraveerende:

P& grund af tidsngd udsaettes punktet til neeste mgde den 25. august.

Bilag:
Bilag 1: Forslag til Nyhedsbrev fra A£ldreradet
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14. Budget 2023 - Aldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget
Debatpunkt - forventet varighed 10 min.

Sagsnummer: 00.30.10-G01-7-21
Sagsbehandler: Henrik Frederiksen

Sagsfremstilling:

Denne sag er et led i arbejdet med at opstille Lolland Kommunes budget for 2023 til
2026.

Fagudvalgene behandler pd@ mgderne 30. maj - 2. juni 2022 forslag til besparelser og
budgettilpasninger vedrgrende budgettet for 2023. P& mgdet skal fagudvalgene indstille
forslag til besparelser og budgettilpasninger til @konomi- og Erhvervsudvalget, sa
udvalgets ramme kan overholdes. Herefter prioriterer @konomi- og Erhvervsudvalget
mellem forslagene.

P& mgderne 29. august - 1. september 2022 orienteres fagudvalgene om eget budget,
herunder tekniske korrektioner. Udvalgene skal desuden opstille malsaetninger og
indstille takster pd udvalgets omrade til vedtagelse i Byradet. Herefter er der 1.
behandling af budgetforslaget i @konomi- og Erhvervsudvalget den 8. september og i
Byradet den 15. september. 2. behandling af budgetforslaget sker i @konomi- og
Erhvervsudvalget den 6. oktober 2022 og i Byradet 13. oktober 2022.

Pa indevaerende mgde skal udvalget tage stilling til en raekke besparelses- og
budgettilpasningsforslag og veaelge, hvilke der skal indstilles til @konomi- og
Erhvervsudvalget til videre prioritering. Der er vedlagt kataloger over henholdsvis
besparelsesforslag og forslag til budgettilpasninger. Forslagene er fremkommet, efter at
@konomi- og Erhvervsudvalget pd mgdet 16. marts 2022 besluttede, at som forberedelse
af fagudvalgenes behandling skulle Direktionen arbejde med forslag, der imgdekommer
kommunens likviditetsudfordring p& 77 millioner kroner.

Budgetoplaegget, som udvalget drgfter pd indevaerende mgde, vil senere skulle
korrigeres for:

Andringer i pris- og Ignfremskrivningen

Lov- og cirkulzereprogrammet (kompensationer for nye love og regler)
@vrige tekniske korrektioner

Konsekvenser af gkonomiaftalen med regeringen

I det vedlagte budgetoplaeg er der indarbejdet en fremskrivning af priser og lgnninger
baseret p& Kommunernes Landsforenings seneste forventninger. Disse inkluderer
imidlertid ikke den seneste udvikling i priser, hvorfor det ma forventes, at den naeste
udmelding af forventninger til pris- og Ignudviklingen vil vaere veesentligt forskellig fra
den nuvarende.

I slutningen af juni maned far kommunen besked om hvilke kompensationer for nye love
og regler, som kommunen vil f& i de kommende ar. Konsekvenserne heraf indarbejdes i
budgetoplaegget.

Andre forslag til tekniske korrektioner vil blive indarbejdet til udvalgenes behandling af
budgetforslaget i perioden 29. august - 1. september 2022. Nogle tekniske korrektioner
kendes allerede nu, og er vist i en vedlagt oversigt, men er ikke indarbejdet i
budgetoplaegget. Andre tekniske korrektioner afhanger i hgj grad af udefrakommende
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faktorer, eksempelvis pa arbejdsmarkedsomradet, hvor der i hgj grad er ssmmenhang
til finansieringssiden, hvorfor de forst kan opggres endeligt efter sommerferien. Pa
samme made indarbejdes konsekvenser af gkonomiaftalen med regeringen, nar den
kendes midt pa sommeren.

Indstilling:

e Direktionen indstiller, at udvalget drgfter budgetoplaegget, og beslutter hvilke forslag
til besparelser og budgettilpasninger, som skal sendes til @konomi- og
Erhvervsudvalgets og Byradets prioritering.

Sagen afggres af:
Byradet

Beslutning:
Fraveerende: Tine Vinther Clausen, Diana Leicht Christense

Forslag til budgettilpasninger blev gennemgaet, sendes videre.
Forslag til besparelser blev gennemgaet:

Nr. £0S1 - sendes videre, med krav om at de midler der forbliver, kr. 800.000/ar
allokeres til kontaktudvalgenes anvendelse.

Nr. £OS2 - sendes videre.

Nr. £OS3 - sendes videre, For at sikre et kvalificeret beslutningsgrundlag frem mod en
samlet principbeslutning for fremtidens plejecentre, gnsker udvalget en tilbundsgaende
analyse af mulighederne for at tilpasse kapaciteten og forbedre de fysiske rammer.

Nr. £AOS6 - sendes ikke videre.

Nr. £0S7 - sendes videre, men skal ses i sammenhang med afdekning beskrevet
under AO0S3.

Nr. £0S8 - sendes ikke videre.
Nr. £0S9 - sendes ikke videre.

Sagsfremstilling til £ldrerddets mgde den 9. juni 2022:
Fldrerddet drgfter sagen.

Fldrerddet beder Aldrechefen svare pa fglgende spgrgsmal:

Ffldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget £0S46, side 28, Forslag Budget til pleje og
praktisk hjeelp (BUM) (Budgettilpasninger, Bilag 1):

Pa fritvalgsomradet er der gennem en periode visiteret feerre timer, hvilket ses i
overensstemmelse med den demografiske udvikling i disse ar, og som kommer til udtryk
i dels et fald i antal visiterede ydelser samt en reduktion i borgere, der modtager
personlig- og praktisk hjaelp. Der etableres en samarbejdsstruktur mellem visitation og
leverandgrer, med formal at fa en taettere opfglgning saledes at der Igbende justeres pa
indsatsen, savel rehabiliterende som i relation til en mere praecis udmgntning af det
besluttede kommunale serviceniveau. P& baggrund heraf vurderes det muligt at reducere
budgettet pd omradet for de naeste ar.
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Sporgsmal:
Den demografiske udvikling viser flere aldre, hvordan harmonerer det med et fald i
visiterede ydelser og en reduktion i borgere, der modtager personlig og praktisk hjaelp?

Fra sparekataloget (Bilag 3):
FEOS1.
Omlaegning af klippekort:

Her naevnes at frivillige fremover skal indgd mere i hverdagsaktiviteter fremfor
fritidsaktiviteter bl.a. hjeelp til maltiderne.

Sporgsmal:

Hvordan forestiller man sig, at frivillige kan indgd i denne "aktivitet" uden at skulle
guides (personale) i forhold til de =ldre, som har specielkost, synkebesvaer eller svaert
ved flere forskellige personaler?

EQ0S2.
Reduktion af hjeelp ved borgeres kgb af morgenmad fra Faelleskgkkenet

Safremt en borger ikke selv kan indkgbe, tilvirke og anrette morgenmaltid, kan denne
kgbes fra Faelleskgkkenet.

Sporgsmal:

Selvom maden kommer fra Feelleskgkkenet, skal der sa ikke stadigvaek personale til at
tilvirke og anrette maltidet?

/EO0S3.
Reduktion af plejeboligkapacitet.

Sporgsmal:

Er der i overvejelserne taenkt pa, ikke at forgge udgifterne til Faellesarealer, hvis man
kun nedlzegger en del af eksisterende boliger i forbindelse med et center?

Indstilling:

Fldrerddet beslutter, hvordan radet vil rddgive politikerne omkring de fremlagte
besparelsesforslag.

Beslutning:
Fravaerende:

Aldrechef Sgren Wollesen svarede pa vores stillede forslag til £0S-udvalgets
beslutninger i forbindelse med budget 2023.

Forslagene til besparelser er en bunden opgave, som administrationen er palagt.
Samfundets velfaerdsydelser over for borgerne snaevres ind, kort sagt: "Velkommen til
fremtiden.”
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FEO0S46, spgrgsmal 1: Der vil i en kommende kort arraekke vaere nedgang i antallet af
borgere der skal have personlig og praktisk hjaelp. Antallet af disse borgere vil igen stige
pa sigt. Derfor kan der nedskrives i budgettet for nuvaerende. Det betyder ikke, at de
eeldre skal have mindre hjzelp.

FAEOS1, spargsmal 2: Der var 3 mio. kr. til klippekort. De 2,2 mio. spares veek, dvs. gar
i kommunekassen og er ikke gremeerket til de sldre, men kan bruges til alt muligt. De
800.000 kr. foreslas fordelt mellem kontaktudvalgene. Man forestiller sig ikke, at frivillige
skal spise sammen med borgere med synkebesvaer, men udelukkende sidde med og
understgtte borgere, der kan spise selv. Pengene skal ikke bruges til sggning efter
frivillige, som det er beskrevet i besparelsesforslaget, og frivillige er heller ikke en
forudsaetning for, at personalet far tid til at hjeelpe de plejekreevende. Hvordan pengene
konkret skal bruges blev ikke forklaret, og heller ikke hvordan de meget forskellige
kontaktudvalg skal administrere og prioritere midlerne.

FEOS 2, spergsmal 3: Det blev ikke helt klart, hvordan tilvirkning af borgerens egen
morgenmad skulle tage leengere tid end det vil tage at anrette morgenmad kgbt fra
Feelleskgkkenet, for i begge tilfaelde skal man alligevel vente pa, at kaffen bliver brygget,
sa besgget vil tage lige lang tid. Det blev humoristisk tilfgjet, at det naeppe er tanken, at
Fzlleskgkkenet leverer 7 termokander kaffe en gang om ugen.

AEO0S3, spargsmal 4: Plejeboligkapaciteten kan reduceres ved nedlaeggelse af en etage
eller et plejehjem. /ldrechefen foretraekker selv det sidste. Fordeling af forbrugsudgifter
til faellesarealer ved reduktion af dele af et plejehjem er en sag for Service & Bygninger,
ikke Aldre & Sundhed.

Besparelserne fik i gvrigt harde ord med pa vejen.

Bilag:

e Bilag 1: Sparekatalog 2022 - v5 - budgettilpasningskatalog

e Bilag 2: Tekniske korrektioner

e Bilag 3: Spareforslag i 2023 og frem p3a Aldre- Omsorgs- og Sundhedsudvalget i
Lolland Kommune

e Bilag 4: Budgetoplaeg 2023 for fagudvalg og @konomi- og Erhvervsudvalg maj 2022
(003)
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15. Orientering om magtanvendelse 2021 Aldre og Sundhedsomradet
Orienteringspunkt - forventet varighed 8 min.

Sagsnr. 27.66.08-G00-20-21
Sagsbehandler: Lise Rasmussen

Sagsfremstilling:

Aldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget orienteres halvarligt om indberettede
magtanvendelser inden for A£ldre- og Sundhedssektorens driftomrade. Dette er
arsredeggrelsen for 2021.

Serviceloven indeholder et regelsaet, som undtagelsesvis tillader magtanvendelse over
for borgere med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, herunder
progredierende hjerneskader eksempelvis demens. Der kan tillades magtanvendelse, nar
indgrebet er ngdvendigt, hovedsageligt for at undgd personskade. Magtanvendelse kan
alene benyttes, hvis borgeren vurderes at veere i malgruppen for tilladelserne. Indenfor
/ldre- og Sundhedssektorens driftomrade drejer det sig primaert om borgere med
diagnosticeret demens.

I 2021 har der samlet vaeret foretaget 27 magtanvendelser indenfor /Aldre- og
Sundhedssektoren.

Magtanvendelserne fordeler sig med:

- 19 fastholdelser ved hygiejnesituationer overfor 9 borgere

- 4 fastholdelser og fgreren ved konfliktskabende adfeerd overfor 2 borgere
- 3 fastholdelse og fgreren ved risiko for personskade overfor 3 borgere

- brug af en blgd stofsele 1 gang.

Bilag 1. viser retningslinjer for hvorledes der arbejdes med forebyggelse og hdndtering af
magtanvendelser i A£ldre- og Sundhedssektoren.

Bilag 2. viser antallet af magtanvendelser i 2021, antal borgere, indgrebets paragraf,
samt pa hvilke tilbud. I bilaget fremgar alene de paragraffer, der i 2021 har vaeret brugt.
Det drejer sig om fastholdelse ved hygiejnesituationer, fastholdelse ved konfliktskabende
adfeerd, fastholdelse og fgreren ved risiko for personskade samt brug af blgde stofseler.

Bilag 3. Instruks for kortvarig fastholdelse i hygiejnesituationer pa /ldre- og
Sundhedsomradet (servicelovens § 136 c)

Bilag 4. Fastholdelse ved konfliktskabende adfeerd (servicelovens § 136 d)

Planmaessige forhold/lovgrundlag
Bekendtggrelse nr. 1239 af 22.11.2019

Hgring/udtalelse
Aldreradet til orientering.
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Social- og Arbejdsmarkedssektoren indstiller at:
Aldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagen afggres af:
Ffldre-, Omsorgs, og Sundhedsudvalget

Beslutning:
Fraveerende: Tine Vinther Clausen, Diana Leicht Christensen

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling til Z£ldreradets mgde den 9. juni 2022

Aldreradets medlemmer har gennemgdet materialet. Eventuelle spgrgsmal vil under
mgdet blive besvaret af sldrechef Sgren Wollesen.

Indstilling:

Beslutning:
Fravaerende:

Aldrerddet tager sagen til efterretning.

Bilag:

e Bilag 1: Procedure og regler for hdndtering af magtanvendelse i Aldre- og
Sundhedssektoren

 Bilag 2: oversigt magtanvendelser Aldre- og Sundhedsomradet 2021

e Bilag 3:Instruks for kortvarig fastholdelse i hygiejnesituationer pd Aldre- og
Sundhedsomradet (servicelovens § 136 c)

e Bilag 4: Fastholdelse ved konfliktskabende adfserd § 136 c.
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16. Opfolgning pa handleplan for aldrepolitik
Orienteringspunkt - forventet varighed 8 min.

Sagsnr. 00.01.00-A00-1-22
Sagsbehandler: Sara Katrine Langerup

Sagsfremstilling:

Udvalget blev den 2. februar 2022 orienteret om /ldrepolitikken i Lolland kommune
samt dertil hgrende handleplan. Udvalget gnskede i den forbindelse en opfglgning pa
handleplanen inden sommer. Opfalgning pa handleplan er vedlagt som bilag og vil blive
gennemgaet i udvalgets mgde.

Hgring/udtalelse:
Sendes til Aldrerddet til orientering

FEldre og Sundhed indstiller at:
Udvalget tager opfglgning pa handleplan til efterretning

Sagen afggres af:
FfEldre- Omsorgs, og Sundhedsudvalget.

Beslutning:
Fraveerende: Tine Vinther Clausen, Diana Leicht Christensen

Opfalgning taget til efterretning.

Udvalget beder forvaltningen om at afdeekke med Aldreradet, om de er interesseret i at
indgd i afholdelse af et borgermgde i Igbet af efteraret, med omdrejningspunkt i
FAldrepolitikken.

Sagsfremstilling til Z£ldrerddets mgde den 9. juni 2022:

Aldrerddets medlemmer har gennemgdet materialet. Eventuelle spgrgsmal vil under
mgdet blive besvaret af zldrechef Sgren Wollesen.

Indstilling:

Beslutning:
Fravaerende:

Ideen om et borgermgde om aeldrepolitik i Igbet af efteraret kan Aldreradet bifalde. Det
vil veere gnskeligt, om hovedvaegten bliver lagt p&, at borgerne kan komme til orde og f&
en dialog med deres politikere, og mindre vaegt pa opleegsholdere udefra. Aldreradet
afholder selv et borgermgde i oktober om Flextrafik, s et aldrepolitisk borgermgde skal
laegges, sa der er tid og ressourcer til begge dele.

Handleplanen naevner pa side 9 fokus pa multikulturelle borgere i aldreplejen.

FEldrechefen arbejder pa sagen. Integrationsradet er involveret, og det forventer
Aldrerddet ogsa at blive.
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Bilag:
Bilag 1: Aldrepolitik Lolland Kommune - handleplan tilg.pdf
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17.Benyttelse af dbne aktivitets- og traeningscentre
Orienteringspunkt - forventet varighed 8 min.

Sagsnr. 00.01.00-A00-1-22

Sagsbehandler: Sara Katrine Langerup

Sagsfremstilling:

Lolland Kommunen tilbyder borgere pa efterlgn og pension gratis benyttelse af Abne
Aktivitets og treeningscentre.

Lykkeseje plejecenter har tidligere vaeret tilgeengeligt, dog ubemandet, i en arraekke,
men har vaeret lukket ned de seneste 2 &r pga. Covid-19.

Centrets lokaler egner sig ikke til at vaere Abent Aktivitets og treeningscenter, da det
reelt er de lokaler beboerne bruger i det daglige. Udefrakommende skal sdledes ind i
borgernes feellesarealer for at traene.

Traeningsrummet bruges pt. til podning af borgere, samt personale, da der ikke er andre
lokaler tilgaengelige. Der er derfor stadig ikke abnet op for borgere udefra.

Det er vores indtryk, at rigtig mange borgere benytter Hgjrebyhallens mangfoldige tilbud
og det reelt er meget 3, der har benyttet Lykkeseje plejecenters abne tilbud.

Herunder et udsnit af de aktiviteter der er tilgaengelige i lokalomrddet - Hgjrebyhallen:

e Musik, fester, filmaften, byfest, koncerter, bankoaften, foredrag.

e Borgerinformation og oplysning: genbrugsbibliotek, udstillinger, tilflytter -aften/inf

e Kreative tilbud: Strikke/haekleklub, kort/ breetspil, kreative vaerksteder, musik, drama,
kor, kunstklub, IT og medievaerksted

e Mgdested og ophold for unge: Lektiecafe, mgdregruppe, dagplejen m.fl.

e Mad og café: folkekgkken, fredagscafé, madklub

e Idraet og bevaegelse: Igb, cykling, floorball, motion og fitness, badminton, gymnastik,
gadeidreet, dans, yoga, handicapidraet, indefodbold, tennis, dart

I bilag kan ses overblik over 8bne treenings og aktivitetscentre i Lolland Kommune.

Hgring/udtalelse:
Til orientering til Aldreradet

Sagen afggres af:
Aldre- Omsorg- og Sundhedsudvalget.

FEldre og Sundhed indstiller at:

Lykkesejecentret ikke laengere skal veere et Abent Aktivitet- og treeningstilbud, men er
forbeholdt beboerne der, med henvisning til, at borgere kan benytte de lokale tilbud eller
et af de gvrige Abne centre i Maribo - Bangshave, og Nakskov - Skovcentret.
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Beslutning:
Fraveerende: Tine Vinther Clausen, Diana Leicht Christensen

Godkendt som indstillet.

Sagsfremstilling til Aldrerddets mgde den 9. juni 2022

Aldreradets medlemmer har gennemgdet materialet. Eventuelle spgrgsmal vil under
mgdet blive besvaret af sldrechef Sgren Wollesen.

Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

Aldreradet tager sagen til efterretning.

Bilag:
Bilag 1: Abne traeningstilbud.docx
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18. Anmodning om puljemidler til ggning af laegefaglige
konsulenttimer samt puljemidiler til en fortsat
kompetenceudvikling og efteruddannelse af medarbejdere pa
palliationsomradet

Orienteringspunkt - forventet varighed 8 min.
Sagsnummer: 00.01.00-A00-1-22
Sagsbehandler: Sara Katrine Langerup

Sagsfremstilling:

Vi har i Lolland Kommune gennem de seneste ar, set et gget behov for en ekstra indsats
i forhold til palliative borgere.

Der er behov for at omradet Igbende styrkes, for at kunne varetage de komplekse
palliative forlgb i et teet udviklende samarbejde med lzeger og sygehus. Dette er i trad
med beskrivelse i £ldrepolitikken omkring lgbende udvikling af samarbejde mellem
praktiserende laeger, sygehuse og andre aktgrer, med henblik pd at sikre kontinuitet i
indsatsen omkring borgeren - ogsa i overgangen mellem sektorer.

Veerdighedspolitikken har fokus pa kvalitet, tvaerfaglighed og sammenhaeng i plejen samt
en veerdig afslutning pa livet. Med en vaerdig afslutning gnskes, at den sidste tid skal
opleves sa tryg og sammenhaengende som muligt, hvilket forudsaetter professionel
koordinering og fleksibilitet.

Kompleksiteten og antallet af de palliative forlgb er i vaekst, hvilket fordrer at omfanget
af medarbejdere der er specialiseret inden for det palliative felt gges.

2019 2020 2021

Lolland Kommune Z£ldre & Sundhed 263 309 357

Tabel 1. Antal ydelser p& nonfarmakologisk smertelindring. Data viser, at antallet af
borgere i et palliativt forlgb, som har behov for sygepleje, er stigende. Ud over de
konkrete borgere i de palliative forlgb, inddrages de pargrende i kommunens palliative
indsats.

De palliative borgere henvises via egen laege, hospice eller regionens sygehuse.

For nuveerende qua den stigende kompleksitet og antallet af palliative borgere, er
visitationskravene for at borgerne kan blive tilknyttet specialiseret Palliativ Enhed i
Region Sjalland gget. Derved oplever Aldre & Sundhed en stigning i antallet af
komplekse palliative forlgb, som kommunen ma yde den ngdvendige indsats til.

Anszettelse af den laegefaglig konsulent har Igftet savel indsatsen i konkrete borgerforigb,
samt bidraget til udvikling af det palliative team i Aldre & Sundhed, hvilket kommer
borgerne til gode og betyder at opgavelgsningen omkring de komplekse palliative
borgere, kan lgses med meget hgj kvalitet, i et konstruktivt og givende samarbejde
mellem alle involverede parter.

Den laegefaglig konsulent medvirker til:
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e At sikre bedre forlgb for borgere i et palliativt forlgb i sektorovergangene og dermed
undgd ungdige genindlaeggelser.

e At styrke indsatsen om den palliative indsats i Lolland kommune og medvirke til at
borgere der har behov herfor, henvises til specialister.

At skabe fokus pa vigtigheden af at den behandlingsansvarlige lsege tager stilling til
hjertelungeredning.

e At styrke indsatsen omkring det at dg veerdigt i eget hjem.

Stigningen i antallet af komplekse palliative borgere, med behov for en kvalitativ indsats,

gger behovet for faglig sparring/supervision af den laegefaglige konsulent.

Palliation er et speciale, der kraever ngdvendig efteruddannelse og kompetencelgft af
medarbejdere i Aldre & Sundhed. I og med at der ses en stigning af palliative forlgb, vil
det kraeve en styrkelse og ggning af muligheden for kompetenceudvikling og
efteruddannelse for at Igfte opgaven.

Fem af kommunens palliationssygeplejersker har med stor succes fuldfgrt
n@glepersonsuddannelsen i palliation pd Sankt Lukas hospice, og det er malet at de

resterende palliationssygeplejersker sendes afsted p& uddannelsen. Ligeledes er der brug

for kompetenceudvikling til terapeuter samt social-og sundhedsassistenter, som er en
vigtig del af det tveerfaglige samarbejde omkring den palliative borger.

Det palliative specialomrdde kan veere hardt at arbejde i uagtet uddannelse og erfaring.
De palliative forlgb fylder mere og mere qua kompleksiteten og det stigende antal,

ligesom der ses et yngre palliativt borger-segment og deraf ogsa yngre pargrende. Det er

gnskeligt, at der lgbende er professionel supervision til at briefe og debriefe
medarbejdere med behov herfor.

Okonomi:
Den gget faglige indsats vil koste:

kr. 100.000 til gget kgb af lsegefaglig ekspertise pa palliationsomradet,

Kr. 40.000 til professionel supervision et antal gange om aret, og

Kr. 80.000 til videreuddannelse af et antal sygeplejersker pa Palliationsomradet.
Belgbene til gget kgb af laegefaglig ekspertise samt til supervision gives som varige
midler, udvalgspuljen nedskrives tilsvarende, mens belgb til uddannelse gives som
engangsydelse i indeveerende &r. Hvis denne indstilling imgdekommes vil udvalgspuljen

have 2.753.000kr tilbage.

Hgring/Udtalelse:
Sagen sendes til £ldreradet

FEldre og Sundhed indstiller at:
FAldre og Sundhed indstiller, at udvalget bevilger fglgende:

kr. 100.000 til gget kgb af lsegefaglig ekspertise pa palliationsomradet,
Kr. 40.000 til professionel supervision et antal gange om aret, og

Kr. 80.000 til videreuddannelse af et antal sygeplejersker pa Palliationsomradet.
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Belgbene til gget kgb af laegefaglig ekspertise samt til supervision gives som varige
midler, udvalgspuljen nedskrives tilsvarende, mens belgb til uddannelse gives som
engangsydelse i indeveerende &r.

Sagen afggres af:
Ffldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget

Beslutning:
Fraveerende: Tine Vinther Clausen, Diana Leicht Christensen

Godkendt som indstillet.

Sagsfremstilling til Z£ldrerddets mgde den 9. juni 2022:

Aldrerddets medlemmer har gennemgaet materialet. Eventuelle spgrgsmal vil under
mgdet blive besvaret af sldrechef Sgren Wollesen.

Indstilling:

Beslutning:
Fravaerende:

Fldrerddet tager sagen til efterretning.
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19. Pulje til demensvenlig indretning pa plejehjem
Forespgrgselspunkt - forventet varighed 8 min.

Sagsfremstilling:
Aldrerddet har den 24. maj 2022 modtaget en borgerhenvendelse som flg.:

(CITAT)

..... af Lolland kommunes Budgetforlig 2022 (bilag 1) fremgar pa side 6, at der "er
igangsat et arbejde, hvor demensvenligheden pa plejecentrene Igbende forbedres. Med
relativt beskedne greb og midler, kan de nuvaerende centre optimeres”.

Af side 11 fremgar, at der i drene 2022-2025 hvert ar er afsat 500.000 til dette.

Det er vigtigt, at der p& kommunens plejehjem er demensvenlige forhold - ikke mindst
med hensyn til indretning, mgblering m.m. Dette ma ogsa vaere en erkendelse, da der er
ovenstaende tilskud. Pengene ggr mere demensvenlig gavn for beboerne ved at blive
anvendt, hvor det er tiltaenkt, end ved at ligge i kommunekassen. Det er derfor vigtigt,
at pengene kommer ud pa plejehjemmene til gavn for beboerne.

Derfor anmoder vi Aldreradet om at fglge sagen videre til kommunen med henblik pa
afklaring af nedenst3ende punkter:

Hvad er det tanken, at puljen skal anvendes til?

Hvorledes vil belgbet blive fordelt pd de enkelte plejehjem?
Skal de enkelte plejehjem ansgge kommunen om tilskud?
Hvad er proceduren (tidsfrist, form, til hvem, belgb)?

(CITAT SLUT

Indstilling:
Fldrerddet beder venligst seldrechefen besvare ovennavnte fire spgrgsmal.

Beslutning:
Fraveerende:

Midlerne til demensvenlig indretning er ikke en pulje, men blev afsat af det tidligere
/Eldre- og Sundhedsudvalg. Sagen ligger hos aldrechef Sgren Wollesen og decentral
leder af rehabilitering Gwen Tremmel. Der skal ikke ansgges om penge. Pengene vil blive
brugt efter behov pa de plejehjem, der treenger mest. Primaert til hdndvaerkerudgifter,
hvor fx indretning og farvevalg, haveanlaeg mv. kan forbedres til gavn for borgere med
demens. Der er gang i sagen og vil snart ske noget.

Bilag:
Bilag 1: Fremtidens Lolland tager form - budgetforlig 2022.
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20. Orientering fra Aldre & Sundhed
Orienteringspunkt - forventet varighed 10 min.

Sagsfremstilling:
FfEldrechefen orienterer om nyt fra AEldre & Sundhed.

Aldrerddet beder venligst seldrechefen under dette punkt redeggre for, hvilke tiltag der
er iveerksat som fglge af Aldreradets indstilling og beslutning i dagsordenens pkt. 5 pa
Aldreradets mgde den 12. maj 2022, "83% stigning i varmepris i Blomsterparken”.

Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

Ffldrechefen kunne fortzelle, at der er lavet en aftale med Krone Apotek i Maribo om
undervisningsforlgb i medicinsikkerhed. Belgbsramme 500.000 kr. M3lgruppe er
sygeplejersker og SSA.

Til Aldrerddets tidligere spgrgsmal om muligheden for, at en borger ved familiebesgg i
anden kommune kan fa foretaget bleskift pa plejehjem eller dagcenter i
besggskommunen blev det oplyst, at Visitationen i Lolland Kommune gerne er borgeren
behjzelpelig med at tage kontakt til kommunen, hvor festen foregdr, og undersgge
sagen. Det blev i gvrigt aftalt, at det ogsa ville vaere hensigtsmaessigt at forelaegge ideen
fx for Danske Aldrerad, sd det kunne undersgges, om det var noget, man kunne indfgre
fast i hele landet.

En borgerhenvendelse til £ldrerddet gik p&, at en hjemmehjaelpsmodtager havde bedt
om lov til at stemme i eget hjem, men han fik aldrig besgg og blev derfor mod sin vilje
sofaveelger. Det er efter A£ldrerddsmgdet blevet oplyst, at det nu er konstateret, at fejlen
ligger hos Lolland Kommune, idet ansggningen er gaet tabt undervejs i systemet.
Borgeren vil modtage en skriftlig forklaring fra kommunen.

29/40



lollandkommune
-

21. Demensmesse den 21. september 2022
Orienteringspunkt - forventet varighed 3 min.

Sagsfremstilling:

Den 21. september afholder Lolland Kommune en “Demensmesse”. /Aldrerddet kommer
til at blive repraesenteret pa messen.

Udviklingskonsulent Trine Vie, Lolland Kommune, har den 24. maj 2022 i en mail givet
denne orientering om projektet:

(CITAT)
Demensmesse 21/9-22 kl. 14-18 i Maribohallerne (Hal 1).
Obs: det far sandsynligvis et andet navn end "messe", men lige nu er det arbejdstitlen.

o Arrangementet bliver lavet som en del af projektet Radgivnings- og Aktivitetscenter
Lolland.

e Den overordnede tanke er, at det skal veere et informationsarrangement, hvor alle
borgere i kommunen kan fa information om demens, hvad man selv kan ggre for at
forebygge/forhale, og hvor man kan gd hen, hvis der er brug for assistance af den ene
eller den anden art - uanset om man selv er ramt, om man er pargrende, eller om
man "blot" har en interesse eller bekymring. Det er ikke meningen, at det skal vaere et
forum for at diskutere Lolland Kommunes politik pa omradet/tilgang til mennesker
med demens eller lign.

e Malgruppen er dermed alle borgere i Lolland Kommune.

e Der vil vaere to foredrag/oplaeg:

e Hjerneforsker Troels W. Kjzer: hvad der sker i hjernen ved demens og med fokus
pa den positive vinkel; hvad kan vi selv ggre for at holde hjernen i gang, og
dermed enten "forebygge" demens eller forhale udviklingen.

e TV-vaert Michéle Bellaiche: Glemmer du, sa husker jeg. Personlig forteelling om,
da hendes mor blev ramt af demens. Tips til, hvordan du som pargrende kan
hjeelpe din ramte pargrende og dig selv til en hverdag med faerre bekymringer
og frustrationer.

Derudover vil der blive lavet et café-omrdde, hvor der vil vaere mulighed for at opstille
posters/roll-ups m.v., og hvor der vil veere personer til stede, som kan tage en dialog
med deltagerne om forskellige emner.

Tanken er ikke en traditionel messe-opstilling med stande, men et hyggeligt omrade,
hvor man kan fa en kop kaffe og en sludder med nogle folk, der ved noget om et givent
emne relateret til demens (eller tage en folder eller lign., hvis man ikke har lyst til indgd i
dialog). Endelige aktgrer er ikke pa plads endnu - men her kommer nogle eksempler:
interne medarbejdere, som f.eks. demenskonsulenter, frivilligkoordinatorer,
ernaringseksperter og evt. visitatorer, som kan informere og vejlede om kommunale
tilbud, hjeelpemidler, "hjernevenlig" kost m.v.

Derudover vil der vaere enkelte eksterne aktgrer, som f.eks. Den Boligsociale Fond og
Frivilligcenteret, som begge er samarbejdspartnere i Radgivnings- og Aktivitetscenter, og
som har tilbud til ramte eller pargrende, Alzheimerforeningens lokalforening, vores
nyuddannede frivillige demensven-instruktgrer - og Aldreradet, hvis I gnsker det?

Som tidligere naevnt er vi nok farst helt konkrete pd arrangement pa den anden side af
sommerferien. Men vi arbejder videre her i Igbet af juni. Som tidligere naevnt giver jeg
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gerne en opdatering eller deltager i et af jeres mgder, hvis I mener, at der er behov for
det.

Med venlig hilsen, Trine Vie, Udviklingskonsulent, Telefon: 5467 4048, Mail:
trie@lolland.dk ”

(CITAT SLUT)

Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

Aldrerddet ser frem til at deltage i Demensmessen og afventer yderligere i sagen.

Der var spgrgsmal fra medlemmer i Aldreradet om, at det ville vaere hensigtsmaessigt, at
Demensmessen skifter sted hvert andet r, s ogsa Nakskov bliver tilgodeset.
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22. Udfordringer omkring traek i pension
Orienteringspunkt - forventet varighed 3 min.

Sagsfremstilling:

Aldreradet har den 25. maj 2022 modtaget nedenstdende pd mail fra
kvalitetskoordinator Henrik Jacobsen, Lolland Kommune:

(CITAT)
Kaere Karen Zubari
Jeg sender, efter aftale med Sara, nedenstaende til din og Aldreradets orientering.

Vi er i gang med en omfangsrig overgang til et nyt kommunalt pensionssystem - KP
Basis fra Netcompany, der skal styre traek for forplejning, faelleskasser, vaskeordninger
m.v. pa den kommunale side.

Vi har nu to gange, siden opstart i februar, haft alvorlige tekniske udfordringer og det har
betydet:

1. At alle traek i marts er endt pa fejl og derfor er der ikke tilgdet faelleskasser,
vaskeordninger samt madservicekonti indtaegter.

Borgerne er trukket som de skal og der arbejdes centralt pa, at fa pengene dirigeret de
rette steder hen. Her er ingen borgere bergrt, men det udfordrer budgetopfglgninger
m.v.

2. At alle borgere der modtager bagudbetalt pension ikke er trukket for
forplejning i plejeboliger eller anden form for madservice samt dagtilbud i den
seneste pensionskgrsel primo maj.

Det drejer sig om 335 borgere totalt.

Vi har derfor lavet manuelle indberetninger til den kommende pensionskgrsel og hvor der
er gkonomi til det, har vi lagt det manglende treek oveni det naeste, sdledes at borgerne
treekkes for ydelser i bdde marts og april i den kommende junipension.

Der er 20 borgere, hvor vi ikke kan laegge et traek oveni og her har vi sendt en faktura.
Vaskeordninger og fzelleskasser er ikke bergrt denne gang.

Teamledere pa plejecentre far hver en mail indeholdende en liste med markering af,
hvordan de enkelte borgere afregnes. Derudover vedhaftes et 'notat’ til alle teamledere
med en kort forklaring, der kan printes og udleveres efter behov til borgere og
pargrende.

Vi har naturligvis allerede haft en del telefoniske henvendelser fra borgere og pargrende,
hvor vi har forklaret, hvad der er sket og hvordan vi udligner traek.

Vi kan simpelthen kun beklage, at der sker s& mange fejl efter ibrugtagning af det nye
system, der har ramt rigtigt mange kommuner pa forskellig vis.

Hvis I gnsker en mere uddybende forklaring af udfordringerne, kigger jeg naturligvis
gerne forbi pd et af jeres kommende mgder.
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Jeg er tilbage pa kontoret pa8 mandag.
Med venlig hilsen, Henrik Jacobsen, Kvalitetskoordinator, Mad & Maltider

tif. 5467 7700 hejac@lolland.dk

(CITAT SLUT)

Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

Fldrerddet saetter pris pa at veere blevet orienteret om de tekniske problemer ved
overgangen til det nye pensionssystem. Vi hdber, der snart er styr pa det.
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23.Orientering fra & 18-udvalg
Orienteringspunkt - forventet varighed 3 min.

Sagsfremstilling:
Aldreradets repraesentanter i §18-udvalget orienterer fra afholdte mgder.

Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

Den 12. maj var der mgde i det udvalg, der fordeler § 18-midler, og hvor Aldrerddet
ogsa har sade.

Den 9. juni om formiddagen var der mgde i arbejdsgruppen om kurser for frivillige pa
plejecentre. Ogsa her sidder Aldrerddet med. Kurserne planlaegges til september,
oktober og november, og de laegges i Nakskov, Sgllested og Ragdby.

Afhaengig af gkonomien vil der blive oprettet 3-6 kurser, med max 10-12 deltagere.
Indholdet vil veere etik, demens, hygiejne, fgrstehjaelp mv.
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24, Skiftende personale pa dagtilbud til mennesker med demens
Orienteringspunkt - forventet - varighed 5 min.

Sagsfremstilling:

Det fremgar af mgdereferatet af aeldrerddsmgdet den 12. maj 2022, pkt. 8, Orientering
fra /ldre & Sundhed, at A£ldreradet bragte fglgende emne pa bane:

(CITAT)

Aldreradet har faet nys om, at pargrende oplever, at der pa dagcentertilbud for
demensramte er et princip om, at medarbejderne omkring den enkelte borger skal
udskiftes med jeevne mellemrum, sd borgeren far nye folk omkring sig. Dette ville
stemme darligt overens med anbefalingerne om faste teams, isser omkring
demensramte, og det giver utryghed, forringer lysten til at komme pa dagcenter og
hindrer borgeren i at opbygge et tillidsforhold og gode relationer til kendt personale,
hvilket er ngdvendigt for de demente.

Fldrerddet spurgte om baggrunden herfor. Aldrechefen svarede, at han ikke har hgrt, at
der skulle eksistere principper og retningslinjer i den retning.

(CITAT SLUT)

Efter modet har pargrende over for Aldreradet bekraeftet, at problemet eksisterer.
Personalet er nogle dage pa dagcenteret og nogle dage i ferieboligerne, og derudover er
der utrolig mange nye.

Aldrerddet arbejder pa at afklare, om det er et forbigdende feenomen, og hvad
tidshorisonten er for en demensvenlig Igsning, sd ingen borgere skal veaere utrygge ved at
komme i dagtilbuddet.

Indstilling:

Beslutning:
Fravaerende:

Fldrerddet har modtaget svar pa borgerhenvendelsen om meget skiftende personale pa
dagtilbud for mennesker med demens pa Skovcentret. Gwen Tremmel forklarer, at der
pd matriklen ogsd er dbent Aktivitets- og Treeningscenter, men at dagtilbuddet drives i sa
trygge og faste rammer som muligt. Det kan dog godt forekomme, at borgere, der er
visiteret til tilbuddet, ikke profiterer af det og har brug for et andet tilbud.

Forklaringen er videregivet til borgeren. /Aldrerddet folger det teet via vores gode
kontakter samt netveerk.
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25. Meddelelser fra formanden
Orienteringspunkt - forventet varighed 2 min.

Sagsfremstilling:

e Formand og naestformand havde den 25. maj 2022 et frokostmgde med Aldre Sagens
koordinationsudvalg og lederne af A£ldre Sagens tre lokale afdelinger i Lolland
Kommune. Formalet var at afklare fremtidige samarbejdsmuligheder, til faelles gavn.
Synlighed og &benhed er vigtig for alle parter, og der var enighed om at undersgge,
hvordan det kan ggres rent praktisk. Medlem af landsbestyrelsen og formand for
Distrikt 7 i Aldre Sagen, Jgrn Husted Madsen, fremlaegger pd naeste mgde forslag til
samarbejdsaftale. Dette forslag vil blive forelagt Aldrerddet til godkendelse.

e /ldrerddets mailadresser har hidtil ligget skjulte p& hjemmesiden, s& de automatisk
blev indsat ved at klikke pd et link. Dette af hensyn til risikoen for spam og hackere.
Det viser sig dog, at flere borgere oplever problemer, idet deres mailsystem ikke
automatisk indsaetter adresserne i en mail, nar de klikker pa linket. Derved bliver
disse borgere afskaret fra at sende mail til £ldrerddet. Det er naturligvis uacceptabelt.
Er A£ldrerddet med p3d, at mailadresserne aendres til abne mailadresser pa
hjemmesiden?

o Aldrerddet er repraesenteret i Regionseeldrerdd, Brugerrad i Faelleskgkkenet, §18-
udvalg og Frivilligcenterets kursusgruppe. Vil det vaere hensigtsmaessigt, at vi pa
hjemmesiden har en oversigt over vores reprasentanter og suppleanter hvert sted?

Indstilling:

Beslutning:

Fravaerende:

Det blev besluttet, at £ldreradsmedlemmernes mailadresser gerne ma ligge 8bne pa
hjemmesiden, bade under kontaktinformation til seldrerddsmedlemmer og til
kontaktudvalgsmedlemmer.

Det blev 0gsa besluttet at fa sat en liste pa hjemmesiden om aeldrerddsmedlemmernes
poster i diverse udvalg, rdd, arbejdsgrupper etc. Karen og Nina far styr pa det.

Aldreradet har modtaget invitation til mgde med DBU i Restaurant Bangs Have den 22.
juni om etablering af aktiviteter og oplevelser pa Lolland og Falster.
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26. Eventuelt
Debatpunkt - forventet varighed 2 min.

Sagsfremstilling:
Indstilling:

Beslutning:
Fraveerende:

P& rshjulet bliver det tilfgjet, at A£ldrerddet hvert kvartal skal modtage
budgetopfglgning.

Bilag:
Bilag 1: Aldrerddets Arshjul 2022
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27. Kommunikation fra mgdet
Debatpunkt - forventet varighed 2 min.

Sagsfremstilling:

Som Aldrerdd er det vigtigt at forteelle kommunens borgere om sit arbejde, resultater,
holdninger og aktiviteter. P& den made viser /Aldreradet, at det tager ansvar for, at
kommunens aldre bliver hgrt og set.

Indstilling:

Aldreradet drofter kort, hvilke "tophistorier” der har vaeret pa dagens mgde, og hvad
radet gnsker kommunikeret videre til samarbejdspartnere og evt. pressen.

Beslutning:
Fraveerende:

Pga. tidsngd blev punktet ikke diskuteret.

Efter punktet flyttede Aldrerddet til Frivilligcentret for mgde med bestyrelsen der, men

forinden blev der taget et billede af A£ldreradet sammen med vores nye medlem Hanne.
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28. Feellesmgde med Frivilligcenter Lollands bestyrelse den 9. juni
2022

Orienteringspunkt - forventet varighed 30 min.

Sagsfremstilling:

Frivilligcenter Lolland har foresl|3et, at A£ldreradet mgdes med bestyrelsen. Formalet er at
orientere om Frivilligcentrets funktion, og at drgfte mulige kontaktflader imellem os og
hermed gge mulighederne for optimal kommunikation og effektivitet i opgavelgsninger.

Frivilligcentret kan tilbyde gode muligheder for blandt andet lokalefaciliteter, kurser, og
ekspertise vedr. frivillige aktiviteter, herunder organisering. Frivilligcentret har mange
eeldre- og pensionistforeninger tilknyttet.

Der regnes med max 2 times mgde, hvor begge kort orienterer om egne virkefelter og
drgfter muligheder for, hvordan vi gensidigt kan stgtte hinandens arbejde.

Indstilling:

Beslutning:
Fraveaerende: Anne Bjerregaard.

Der var masser af frisk frugt pd bordet, da repraesentanter for Frivilligcentrets bestyrelse
tog imod Aldreradet i Frivilligcentrets lokaler pa Sgndre Boulevard 82 A.

Til stede var formand Gunnar Hansen, naastformand Poul Erik Carlsen, centerleder
Thomas Nielsen og medlem Amalie Knirke Jensen.

Frivilligcentret har tilslutning fra 100 ud af 450 foreninger i Lolland Kommune. Det er en
selvstaendig organisation, men bliver stgttet af Lolland Kommune og Socialstyrelsen.

Der er ved at komme gang i ZAldreradets og Frivilligcentrets kurser for frivillige pa
plejehjemmene.

§ 18 midler udggr en vigtig stette til aktiviteter i vores faelles omrade.

66 pct. af kommunerne i Danmark har et Frivilligcenter. Lolland Kommune behandler sit
Frivilligcenter godt. Vi skal dog stadig veaere pa vagt over for, hvad frivilliges opgave er,
og hvad der giver mening for de frivillige. Det gaelder om fgrst at rekruttere frivillige.
Derefter afholde kurser for de frivillige, s kurserne kleeder dem pa og bliver til gavn.

Der er fire frivilligkoordinatorer for de 8bne centre. To personer har henh. 6 og 30 timer
til aktiviteter pd plejehjemmene. Koordinatorerne er yderst vigtige, men deres funktion
er blevet svaekket gennem nedskaeringer.

Ogsa de forskellige menighedsplejer er vigtige for os at have i tankerne. De tilbyder fx
besggsvenner. Hvad angar besggsvenner for mennesker med demens, sd er RAC -
Radgivnings- og Aktivitetscenter i kontakt med Trine Vie, Lolland Kommune.

Det er vigtigt, at vi hjalper foreningerne med at opfylde § 18-kriterierne.
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Der bblev naevnt, at der hos frivillige godt kan vaere en angst for alt for meget snak om
sygdom, dgd, alderdom, smerter.

Snakken faldt p& Svanevig Hospice og deres store succes med at hverve frivillige.
Stgtteforeningen samler penge ind til de frivillige. Maske var det en idé, at Aldreradet
tog kontakt til stgtteforeningen om uddannelse af frivillige og i det hele taget tog en
dialog med Hospice.

Poul Erik anbefalede en social vejviser for Lolland.

Det blev et godt og inspirerende mgde. Der er meget at tage fat pa, og vi kan fa god
gavn af hinanden fremover.
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Regions-Aldreradet s)=tiano -2

- en del af Danske aldrerad

Regionszeldreradets temamgde, den 3.juni 10-15
i Regionshuset, Alléen 15, Sorg

Program: 9.30 reserverede P-pladser dbnes, 09.15 - 10.00 morgenkaffe, 12 — 12.45 frokost

1. Velkomst og godkendelse af dagsorden
2. Godkendelse af referat fra Regionsaldreradsmgdet den 16.marts (udsendt)
3. Suppleringsvalg til forretningsudvalget. Valg af 2 medlemmer og 3 suppleanter

4. (10.15-10.55) Oplaeg om private plejehjem v/direktgr Dorte Olsen-Kludt, GuldBoSund Friplejehjem
og Rehabilitering, der giver orientering om etablering og drift af et friplejehjem gennem 5 ar.

5. (10.55-11.30) Selvstyrende teams i hjemmeplejen v/ gruppeleder Lotte Hansen samt centerchefen
‘Guldborgsund Kommune, der fortzeller om deres forsggsprojekt "selvstyrende team i hjemmeplejen i
Sakskgbing".

6. (11.30-12) Indlaeg om Zldrelov v/souschef Pernille Westh fra Zldreministeriet. Hvornar kommer
loven, hvilken proces arbejder ministeriet med, elementerne i loven og konsekvenserne for borgerne,
kommunerne og regionen? Mange overvejelser pa det stgrste velfeerdsomrade — aldreomradet!

7. (12.45-13.30) Oplaeg om Seniorarbejdsliv pa nationalt niveau v/ Annette Meng, Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmiljg: Folkepensionsalderen stiger til 68 ar i 2030, men halvdelen af danskerne
forventer at forlade arbejdsmarkedet f@r tid. Hvad skal der til i praksis for at fa flere til at arbejde til en hgj
alder? Forskningsprojektet SeniorArbejdsLiv kortlaegger hvad der skal til i praksis, hvis flere skal kunne holde
til og have lyst til at arbejde til en hgj alder. | foredraget gennemgas push og stay faktorer, samt hvilke
muligheder der findes pa danske arbejdspladser for at fremme et langt og sundt arbejdsliv.

8. (13.30-14.15) Oplaeg om Seniorarbejdsliv pa regionalt niveau v/fuldmaegtig Ea Buch Johansen fra
Arbejdsmarkedskontor @st. Kontoret er Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings regionale forankring i
@stdanmark. Arbejdsmarkedskontoret bygger bro mellem politik og konkrete indsatser — og mellem
jobcentre og styrelsens fagkontorer. Det betjener 3 Regionale Arbejdsmarkedsrédd: RAR Hovedstaden, RAR
Sjeelland og RAR Bornholm og har en vigtig opgave i at sikre sammenhang mellem beskaftigelse,
uddannelse og vaekst- og erhvervspolitik

9. (14.15-14.55) Oplaeg om Seniorarbejdsliv pa kommunalt niveau v/Arbejdsmarkedschef Torben
Bahn Petersen fra Center for Arbejdsmarked, Neestved Kommune med bud pa de muligheder og
udfordringer, der ligger i en kommunes tilgang til emnet Seniorarbejdsliv? Fastholdelse, efteruddannelse og
omskoling som metoder til at sikre det gode arbejdsliv i den sene del af tiden pa arbejdsmarkedet.

10. Eventuelt

Tilmelding senest 27.maj til sekretaer Jette Zimling, jette.zimling@gmail.com
Med venlig hilsen Flemming Tejmers, formand for Regionszeldrerdadet i Region Sjaelland

onsdag den 1. juni 2022
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FALLESK@KKENET

- det nere valg

Referat

BRUGERRADET
FAELLESK@OKKENET

STED: Faelleskgkkenet. Granitvej 1, 4990 Sakskgbing, ”Salen”
DATO: 12. maj 2022

Tid 09.00-12.00



FAELLESK@KKENET

— det nare valg

Deltager

Indbudt

Kgkkenchef: Kirsten Agnete Skovsby

Souschef: Ninna Bondehgj Rasmussen

Medlem: Zldrerad Lolland — Ulrik Slente

Medlem: Zldrerad Lolland — Alice Paaske

Medlem: Zldrerad Lolland — Mai-Britt Rasmussen

Medlem: Zldreradd Guldborgsund — Conny Krogh

Medlem: Zldrerad Guldborgsund — Birgit Rasmussen

Medlem: Zldrerad Guldborgsund — Ebbe Balck Sgrensen

Medlem: Kvalitetskoordinator — Lolland — Henrik Jacobsen

Medlem: Gruppeleder Guldborgsund Madservice — Mai-britt S. Hansen
Medlem: Fritvalgsborger af Madservice Kjeld V. Larsen

BRUGERRADET F/LLESK@KKENET SIDE 2 AF 19

DEN 12. MAJ 2022
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Kjeld V. Larsen

Henrik Jacobsen
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DEN 12. MAJ 2022
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Bilagsliste19
4.0 De officielle kostrad- godt for sundhed og klima19

BRUGERRADET FAELLESK@KKENET SIDE 4 AF 19
DEN 12. MAJ 2022



FALLESKOKKENET

— det nare valg

1. Godkendelse af dagsorden.

Fremstilling:

Godkendelse af dagsorden.

Bilag:

Ingen

Indstilling:

Det indstilles, at Brugerradet godkender dagsorden.
Beslutning:

Dagsordenen blev godkendt, med tilfgjelse af punkt om ny fritvalgsborger til brugerradet.
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2. Orientering fra bestyrelsesmgdet den 26. april 2022.

Fremstilling:

Faelleskpkkenet vil orientere om punkter fra bestyrelsens mgde den 26. april 2022, herunder
regnskab 2021.

Bilag:

Ingen

Indstilling:

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning:

Brugerradet tog orienteringen til efterretning.
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3. Byggeri, herunder godkendelse af Grgntsagsrummet.

Fremstilling:

Der blev afholdt aflevering den 7. januar 2022, hvor der blev aftalt, mangler som skulle udbedres,
samtidig blev der aftalt en afsluttende aflevering til den 31. januar 2022.

Inventaret til grgntsagsrummet blev installeret kort fgr jul og testet i begyndelsen af det nye ar.
Herefter er personalet i gang med oplaering i betjening af udstyret for at starte egentlig drift op.
Udstyret viser store og mange muligheder, ideer som skal omsaettes til praksis, men som samtidig
ogsa vil kreeve en del afprgvninger inden det kan siges at vaere klar til en egentlig drift.

CO2 anlaegget blev sat i testdrift i uge 8 og efter en testperiode pa 14 dage, skulle de forskellige
kaleelementer successivt tilkobles, og de gamle kgleelementer nedtages. CO2 anlaegget er feerdigt
og handvaerkerne er i gang med at tilslutte de enkelte anlaeg efter en plan, som er tilpasset
Fzelleskgkkenets produktionsplaner. Herefter er Falleskpkkenet stoppet med at anvende CFC-gasser

Feelleskgkkenet har den 7. april 2022 haft besgg af fadevaremyndighederne m.h.p. at fa godkendt
grensagsrummet til produktion. Besgget forlgb godt og her er et uddrag af konklusionen fra besgget

"F@devarestyrelsen har kontrolleret virksomhedens lokaler og indretning i forhold til opfyldelse af de
indretningsmeaessige krav, der stilles til autoriserede virksomheder med de aktiviteter, som
virksomheden udfarer”.

Herudover er der nogle fa mangler, der skal udbedres bl.a. har fgdevaremyndighederne ikke
godkendt veegbeklaedningen i affaldsrummet.

Solcelleanlaegget er stadig i projekteringsfasen, men arbejdet med solcellerne pa parkeringsarealet
pabegyndes snarest, da bygherreradgiveren netop har modtaget tillaegget til byggetilladelsen.
Solcellerne pa taget monteres i samme arbejdsgang. Feelleskgkkenet har forventning om, at
solcellerne vil vaere i produktion i begyndelsen af sommeren.

Bilag:

Ingen

Indstilling:

Det indstilles at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning:
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Brugerradet tog orienteringen til efterretning.
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4. Kostradene.

Fremstilling:

| januar maned 2021 praesenterede vores nytiltradte fgdevareminister Rasmus Prehn nye kostrad.
Kostrad der ogsa har til formal af favne klimahensyn, nar kosten sammenszettes.

Der skal spises mindre k@d specielt fra okse, kalv og lam og i stedet spises mere kylling, fisk og
planteprotein som baelgfrugter, samt spises mere frugt og grgnt.

De 7 kostrad lyder saledes:

e Spis planterigt, varieret og ikke for meget

e Spis flere grentsager og frugter

e Spis mindre kgd — veelg baelgfrugter og fisk
e Spis mad med fuldkorn

e Velg planteolier og magre mejeriprodukter
e Spis mindre af det spde, salte og fede

e Sluk tgrstenivand

Feelleskgkkenet har inddraget det tidligere Brugerrad i udviklingen af tilbud til borgerne, som vil
kunne favne de nye kostrad. Brugerradet mgdtes tre gange. Pa mgderne har brugerradet dels smagt
retter, dels set og vurderet retter som levede op til kostradenes anbefalinger. Der var enighed blandt
Brugerradets medlemmer, at borgerne vil kunne synes om og sandsynligvis ogsa vil vaelge nogle af
retterne. Der var ogsa enighed om, at det vil kraeve lidt justering af vaner og forventninger. Det
tidligere Brugerradet gjorde meget ud af at praeciserer, at det skal vaere et tilbud. Det skal veere
borgerens egen lyst og vilje til at ville spise efter de nye kostrad. Det betyder, at Felleskgkkenet skal
tilbyde det som et supplement til de eksisterende tilbud. Det skal veere et tilvalg for borgerne.

Faelleskpkkenet er i fuld gang med udviklingen af retter som kan imgdekomme rapportens
beskrivelser af hvorledes Felleskgkkenet kan tilbyde ydelser og produkter, som sikre at borgerne
kan vaelge efter de 7 nye kostrad.

Som en fglge af rapporten, ma Faelleskgkkenet justere i maden hvorpa borgerne bestiller, da den
nuvaerende bestillingsseddel ikke kan rumme flere produkter. Det tidligere Brugerradet og
Fzelleskgkkenet har beskrevet muligheder og forslag til tiltag i rapporten ”De officielle kostrad — godt
for sundhed og klima” der er vedlagt som bilag.

Falleskpkkenet har leenge haft et gnske om at kunne tilbyde borgerne, at de kan bestille digitalt,
hvorfor denne anledning vil vaere oplagt at benytte til overgangen til digital bestilling. Dette er en
proces som vil kraeve tilpasninger pa Faelleskgkkenets hjemmeside og interne behandling af data. En
omkostning som vil kunne rummes inden for det nuvaerende budget. Det vil ligeledes fordre
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instruktion af borgerne og Ipbende vejledning af borgerne — en opgave som bl.a. vil kunne Igses af
Feelleskgkkenets kpkkenvenner.

Fzelleskgkkenet er for nuvaerende i gang med at udvikle et online bestillingssystem i samarbejde
med Pajor, saledes at der kan skabes plads til at borgerne kan tilbydes valg af klimaretter.
Faelleskpkkenet forventer at kunne praesentere en dummy primo 2022 for brugerradet og derefter
vil der fglge en testperiode bade i Feelleskgkkenet og hos udvalgte brugere inden det rulles ud til
alle.

Bilag:

4.0 De officielle kostrad- godt for sundhed og klima
Indstilling:

Det indstilles at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning:

Dan Brinkmann fortalte om processen om udvikling af web-bestilling og forventning om
brugerradets inddragelse i sensommeren. Pa naeste ordinaere brugerradsmgde vil projektet blive
fulgt op.
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5. Nyt fra Lolland Kommune.

Fremstilling:

Nyt fra Lolland Kommune. Henrik Jacobsen orienterer.

Bilag:

Ingen

Indstilling:

Det indstilles, at Brugerradet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning:

Vi arbejder stille og roligt hen imod menuvalg til plejecentrene i Lolland Kommune.
Processen er pt. pa udviklingsniveau af platform til bestilling i Faelleskgkkenet.

Alle plejecentre i Lolland Kommune har holdt paskefrokoster og i ar med rigtigt mange pargrende og
frivillige.

Der har veeret mange roser til paskefrokostmaden fra Feelleskpkkenet.

Vi ser nu frem til Valdemarsdag med nye danske kartofler til kyllingestegen, der er pa menuen denne
dag.

| webshoppen er det i seesonen muligt at bestille nye danske kartofler til plejecentrene og senere
almindelige skraellekartofler, hvilket bruges ofte.

Vi har haft store udfordringer med afregning af madserviceydelser i Lolland Kommune, efter
overgang til nyt kommunalt pensionssystem — KP Basis.

Alle borgere med bagudbetalt pension blev ramt i den seneste pensionskgrsel og der rettes op i den
kommende kgrsel.

Sparekataloger i Lolland Kommune offentligggres i Igbet af juni maned.

Zldre-, Omsorg- og Sundhedsudvalget skal spare ca. 22. mio. kr. i 2023 og besparelser i sadanne
stgrrelser vil helt sikkert ramme serviceniveauet.
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6. Nyt fra Guldborgsund Kommune.

Fremstilling:

Nyt fra Guldborgsund Kommune. Mai-Britt S. Hansen orienterer.
Bilag:

Ingen

Indstilling:

Det indstilles, at Brugerradet tager orienteringen til efterretning.
Beslutning:

Paskefrokoster i GBS, ros til maden og maengderne passede.
Sommerferie udfordret i forhold til aflgsere.

Ansat ungarbejdere m.h.p. at motivere til SOSU-faget. Stor succes, da det bl.a. skaber liv pa
plejecenteret.

Valdemarsdag fejres med nye kartofler og snaps.
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7. Ris og Ros

Fremstilling:
Gennem 1. kvartal har vi fglgende pa ris og ros af maden:

e 13 henvendelser omkring ris af maden
e 21 henvendelser som har handlet om ros af maden.

Ris:

leg er en is og sovsepige, hvor er jeres hjemmelavet jordbaeris skgn. Keempe skulderklap.... Tilstar jeg
er dybt overrasket over hvor totalt intetsigende og smaglgst jeres sovs er.! Er dybt skuffet.

Hej Gitte og Chef. Jeg har en klage over isen nytarsaften. Vi havde tre anretninger med is til borgerne
og pargrende. Pa de grgnne sedler som var sat ovenpa beholderne stod der 5 £K og 3 DH. Under
den grgnne seddel stod der 5 portioner. Der skal lige til tilfgjes at isen var beregnet til DH ogs3, sa
der var ikke ekstra portioner ud over de tre stykker af 11 cm x 9 cm. Jeg ma nok indrgmme at jeg
kiggede noget da jeg sa stgrrelsen pa isen. Stykkerne malte 11 cm x 9 cm (ja, jeg malte stykkerne).
Det skulle vi sa fa til at straekke til alle borgere og pargrende. Vi matte finde en liter nougatis (som vi
heldigvis havde) og sa ellers laegge en tynd skive af nytarsisen oven pa nougatisen for at kunne
straekke nytarsisen til alle borgere og pargrende. Portionerne blev ngdt til at blive portionsanrettet
for at sikre noget til alle mand og der var ikke noget at tilbyde 2. gang. lkke alene var der for lidt is,
men man kunne vel ogsa godt have undt borgerne et nytar is som ogsa var en fryd for gjet i stedet
for den smule knap sa hgjtidsagtige is, som Falleskgkkenet havde leveret til nytarsaften. lkke alene
er jeg skuffet og vred, men der er godt nok ogsa flovt og stressende at forsgge at rade bod pa sadan
noget med friske opmaerksomme borgere og pargrende som tilskuere. Jeg vil bede Gitte om at
videresende min klage til rette instans og sa ellers bede Faelleskpkkenet om, at der fremover leegges
mere vaegt pa klassiske desserter (islagkage) til hgjtider og at der i hvert fald til hgjtider ikke spares
sa meget pa det, at vi ikke formar at servere en anstaendig portion til borgere og pargrende. Jeg har
vedhaftet tre billeder. Mine to andre kollegaer som ogsa var her nytarsaften stod lige sa forblgffede
som jeg da vi sd isen og antallet af borgere og pargrende som vi skulle fa isen til at straekke til. Hilsen
Tove, Navela og Lone.

Go’aften. Har modtaget jeres nye takster i dag og erkender blankt jeg tror jeg har misforstaet noget.
Det kan da ikke vaere rigtigt at i tager 22 kr. for et lille baeger is. Derudover havde jeg naboen til
spisning i dag. Han fik jeres forloren hare. Efter 2 bidder skubber han maden vaek, med en tak for
mad. Han er en stor mand, sa jeg naegter at tro pa at han er maet. Sa spgrger ham: “Det kan du ikke
mene, hvad er der galt”. Hvorpa han svarer: Dette er jo ikke andet end engang fedt. Der er hgjst 2 %
kgd i. Jeg tager en bid af hans mad og skammer mig over jeg har budt ham dette. Der er hverken
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fasthed eller smag af kgd. Men ved jo nu at forloren hare skal jeg aldrig mere kgbe hos jer. N3, men
det var blot en sidebemaerkning, ville blot hgre om det virkeligt er rigtigt, at et lille baeger is koster
22 kr.? Hilsner herfra.

Hej Britta mm. Jeg kan smage, at | har faet fat i seekken, med de blgde kartofler. Der har veeret flere
gange. Med venligst Bent Jgrgen.

Klage: Ret nr. 6 Paprikagryde-gris-cocktailpglser spidst i uge 7. Ingen kunne spise k@det, det var hardt
og sejt. Kgdet 13 tilbage pa alle tallerkner. Beboerne er ellers glade for maden.

Hej igen. Der har vaeret nogle “upser” siden sidst, men har ikke gidet at brokke mig over det. Denne
gang er det for meget. Far det f@grste |a madpakken hulter til bulter. Som det kan ses pa foto. Dellen
13 op ad silden, ikke saerligt laekkert. Igen taenkte jeg ” na, det er hvad der kan ske”. Men da jeg sa ser
at der er 4 retter, der er LILLE, saetter det mit pis i kog. Jeg star til STOR ret, fordi jeg bliver ikke maet
at LILLE. Jeg bor langt ude pa landet, har ingen butikker i naerheden og er ikke mobil, sa jeg kan ikke
bare komme ned og kgbe et brgd. Trzels, at man skal ga sulten i seng. Kan de veere meningen? Har
vedhaftet fotos, sa | kan se det. Med sket er sket. Jeg vil dog ikke betale for STOR denne gang, sa |
bedes rette disse middage pa min regning, til naaste gang. Hilsner fra Charlotte.

Hver gang plejen serverer en DH-ret, sa ligger der et tykt lag fedt pa saucen — den er for fed.
Klage: Bestille £K med mos, mosen er ofte ikke i bakken, sa er bestilt, spild af kartofter.

Klage: Menu nr. 7. Marineret nakke med flgdekartofler- Figdekartoflerne var sa harde at de ikke var
til at spise — det var de ogsa for 14 dage siden. Vil ikke betale for sddan noget. Nougatfromage var
tynd og meget s@d - ingen ros fra mig.

Karrygryde med ris: Smagte ikke af karry, ris tgrre og k@gdet lidt sejt -grensagerne fine= mindre
tilfredsstillende.

Herregardsbgf med bearnaisesauce, stegte kartofler og buketblanding: Tgr bgf = Ikke
tilfredsstillende (Brugerradet)

Budding med solbaersauce. Solbaersaucen for kraftig. (Brugerradet)

Vi har i dag faet bof til frokost. Bgffen har vaeret varmet op til den korrekte temperatur. Men flere af
bgfferne sa rgde ud. (Centre LK)

Ros:

Hej, f@rst jer er meget glad og tilfreds for den mad i leverer til mig. Maske kan | hjzelpe mig, efter en
lille snak med hjemmeplejen anbefalede hun mig at kontakte kgkkenet. Jer er stomipatient og min

mave fungerer godt nar jeg kun spiser jeres dejlige smgrrebrgd. Men nar det kommer til den varme
mad som jeg elsker, kommer problemet. Jeg far tynd mave hjemmeplejen mente en szer kost maske

BRUGERRADET FAELLESK@KKENET
DEN 12. MAJ 2022
SIDE 14 AF 19



FALLESKOKKENET

— det nare valg

kunne hjalpe, hun mener | har folk der ved lidt om det. Jeg er 83 ar glad for livet og jeres gode mad
haber i finder em Igsning Med venlig hilsen Hans Andreassen

Er rigtig glad for maden og siger det til dem jeg mgder. Ros for den dejlige fasansteg. Den fortaltee
jeg min sgn om, har selv fldet fasaner, og tilberedt i min unge dage. Jeg roser maden alle de steder
jeg kan.

Kaere Faelleskpkkenet. Jeg haber pa at kunne fa mad fra Jer i Faelleskgkkenet, indtil Det Danske
Madhus senere pa maneden efter aftale leverer maden Mvh og tak Inger Knudsen. Ingen Knudsen
siger mange tak for tiden og haber Det Danske Madhus kommer i gang med at levere maden, for
indtil videre er det ikke sket bortset fra en gang, nemlig 4. februar. MVH og mange tak siger Inger
Knudsen.

Har faet gule aerter, som smagte godt, der var bare ikke nok i bakken, haber pa at portionen kan
blive stgrre til naeste gang. @nsker ikke mos til retten, selvom jeg far mos til de gvrige retter.

Ros — hakkebaf med Igg, var gode og smagte dejligt.
Kirsebaer gred: dejligt grad, hverken for tynd eller tyk= Perfekt (Brugerrad)
Kartoffelsuppe: dejlig velsmagende = Perfekt (Brugerrad)

Stor madpakke: Brgdet bar ikke praeg af at veere smurt meget tidligt. Palsegget var varieret, og
smagte dejligt, dog lidt for meget smgr under osten= Perfekt (brugerrad)

Krebinet med champignonsauce, stegte kartofler, blomkal-persille: Kartoflerne er blgde, selve retten
er velsmagende og dejlig= Saerdeles tilfredsstillende (Brugerrad)

Marineret nakkesteg med flgdekartofler, rustikke gulergdder: Kgd og gulergdder smagte dejligt,
ligesom flgdekartoflerne, dog var der meget forskel pa kartoflerne, nogle helt mgre og andre naesten
ra= Saerdeles tilfredsstillende (Brugerrad)

Hindbaergred: laekker smag af hindbaer = perfekt (Brugerrad)
Frikadeller med skysauce, Roma Nesco blanding: Dejlig ret, som smagte godt = Perfekt (Brugerrad)

Frugtsalat med vaniljecreme: Smagte dejligt, selvom jeg ikke kunne finde ud af hvad det var for en
frugt, men flot gul og r@d frugt= perfekt (Brugerrad)

Stor madpakke: det gule geleagtige oven pa seggemadden, kunne jeg ikke finde ud af hvad var, det
smagte ikke rigtig af noget ellers fin madpakke= Perfekt (Brugerrad).

Stor madpakke: perfekt (Brugerrad)
Nougatfromage: Meget leekkert (Brugerrad)

Fasanbryst med svampesauce= Rigtig laekkert (Brugerrad)
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Jordbzersuppe: Rigtig god (Brugerrad)
Dampet torskeloins med karrysauce: Fisken var lidt tgr — ellers god. (Brugerrad)

Tak for dejlig mad: Mad af hgj kvalitet — fortjener ros: Fik dejlig kalkunschnitzel, kalkun plejer ikke at
smage af meget, men det var velkrydret og de stegte kartofler var ogsa fine. (FV GBS)

Sundhedsudvalgsmgde pa Mgllecentreret den 6. april 2022: Stor ros til ” spreengt oksebryst og
Jordbaerfromage” fra flere udvalgsmedlemmer i onsdags — Det smagte virkelig dejligt.
(Sundhedsudvalget LK)

@vrigt: Keere alle. Tak for gode menuplaner til centrene, de er dejlig varierende og alligevel
genkendelige. Dog er jeg begyndt at fa ensker fra flere borgere, der efterspgrger pastaretter. De
synes ikke det serveres sa tit. Jeg har lige inde og kigge pa menuerne fra uge 4 til og med uge 12 om
det var mig der havde sprunget dem over. | de uger kan jeg se at pastaretter kun er et tilbud to
gange, nemlig lasagne i uge 8 og en pastaret i uge 9. Det virker som om generationerne skifter nu, sa
lidt flere pastaretter vil vaere dejligt.

Bilag:

Ingen

Indstilling:

Det indstilles at brugerradet tager orientering til efterretning
Beslutning:

Brugerradet tog orienteringen til efterretning.
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8. Mgdedatoeri 2022

Fremstilling:

Der er tidligere i Brugerradet besluttet fglgende m@gdedatoer for Brugerradsmgder i Felleskpkkenet i
2022:

Torsdag den 29. september 2022

Torsdag 15. december 2022

Der kan nu meldes en ny dato ud for 2023
Torsdag den 9. marts 2023

Alle Brugerradsmgder er fra 13.00 til kl. 15.00 og vil blive afholdt i Faelleskpkkenet, hvis ikke andet
bliver meldt ud for mgdet.

Bilag:

Ingen

Indstilling:

Det indstilles, at Brugerradet beslutter kommende mgdedato.
Beslutning:

Mgdedatoerne blev godkendt. Den 15. december serveres julefrokost for brugerradet.
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9. Evt.

Intet at erindre.
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Bilagsliste

4.0 De officielle kostrad- godt for sundhed og klima
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Dato 18.05.2022
Forslag fra Karen Zubari til ordlyd i info om KONTAKTUDVALG
Teenkes inkluderet i velkomstmappen til nye plejehjemsbeboere

Demokrati er en god ting. Faktisk findes der ikke noget bedre.

Det er ogsa rart at have noget at skulle have sagt. Det geelder alle uanset alder, for alle har noget pa
hjerte, og alle har ret til at ytre sig.

Derfor har vi i Lolland Kommune indfgrt Kontaktudvalg pa alle kommunens plejehjem. Ogsa her
hvor du bor. Engang hed sadan noget et Bruger-Pargrenderad. Det er lidt det samme.

Kontaktudvalget kan du kontakte, hvis du har noget pa hjerte: Ris og ros, gode ideer, forslag til
forbedringer eller aktiviteter, du synes kunne veere spandende.

Kontaktudvalget bestar af repreesentanter for beboerne, repraesentanter for de pararende, frivillige,
medarbejdere, teamleder og en fra Aldreradet.

Kontaktudvalget holder mgde fire gange om aret.

Du kan selv stille op som repreaesentant, og det kan din naermeste pargrende ogsa. Der er valg hvert
ar i juni maned af beboere og pargrende til Kontaktudvalget.

Kontakt din teamleder for at fa at vide, hvem der lige nu sidder i Kontaktudvalget pa dit plejehjem,
og henvend dig endelig til medlemmerne, sa vi alle sasmmen kan gare vores til, at hverdagen her i
huset bliver god og tryg for alle parter.

Med venlig hilsen
Lolland Kommune



Nyhedsbrev fra Zldreradet. 1. eksempel pa hvordan det kunne
se ud.

Aldreradet har holdt mgde den 12. maj 2022.

Som noget nyt starter vi inden me@det med en sang, denne gang var det ” kom maj, du sede...”.
/Eldrechefen Sgren Wollesen orienterede omkring den kommunale palliative indsats.

e /Aldreradet undres over at sygdomme som ”ALS, Parkinson, andre sygdomme og Demens kun
udger 2% af de patienter, der er tilknyttet leegefaglig konsulent og dermed palliative team. Det er
borgerens egen laege, der skal rekvirere det kommunale palliative team. Lolland kommune gnsker at
fa uddannet flere sygeplejersker i palliation

e /Eldreradet anbefaler, at hjemmeplejen sgrger for, at der i terminale
borgeres hjem laegges en oversigt med kontaktoplysninger til vagetjeneste.

e Pahgreomradet er der et samarbejde med Guldborgsund Kommune og Region Sjeelland og Lolland
kommune gnsker at etablere en satellitafdeling i den vestlige del af kommunen. De fgrste 3 mdr. vil
borgerne vere tilknyttet Audiologisk Center i Kage for finjusteringer med mere, derefter overgar
opgaven til Kommunerne.

e Skaermbesgg har ikke givet den forventede besparelse pa grund af Corona og IT-problemer f.eks. at
swipe. 1. maj er der ansat en velfaerdsteknologikonsulent og der er invisteret i Samsung -skaerme,
som har en gren knap til at teende pa og tilslutningen er nemmere. Hvis en visiteret ydelse er af en
art, som kan leveres via skeermbesgg og borgeren er i stand til at bruge teknologien, vil det ikke
leenger vaere mulighed for at veaelge besgg af hjemmeplejen.

Tjek - ind for bleskift.

e /ldreradet har taget sagen op om der er muligt ved et dagsbesgg i en anden kommune end ens egen,
kan komme ind pé et “angivet” plejehjem for at fa skiftet sin parerende i trykke omgivelser.

e /ldreradet undersgger om der er muligheder og vil videreformidle ideen til Regions-/&ldreradet i
Region Sjeelland

o /ldreradet oplever at det vil styrke borgerens sociale uligheder for besgg af leengere varighed.

Kommende Boger mgde:

e /Aldreradet vi sta for et Borge made omkring Flextrafik, hvordan virker det?
e /Eldreradet har en arbejdsgruppe bestaende af Anne, Tom, Finn og Karen.

Det er sa mit eksempel pa hvordan det maske kunne se ud.

Hilsen Susanne
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Budgettilpasninger fordelt pa udvalg

2023 2024 2025 2026
Klima-, Teknik- og Miljgudvalget -2,460 -2,960 -2,960 -2,960
Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget -0,700 -0,700 -0,700 -0,700
Bgrne- og Skoleudvalget -2,743 -2,743 -2,743 -2,743
fEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget -9,950 -10,200 -10,200 -10,200
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget -7,709 -8,109 -8,109 -8,109
@konomi- og Erhvervsudvalget -4,350 -6,829 -6,829 -6,829
Budgettilpasninger i alt -27,912 -31,541 -31,541 -31,541
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Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

KTM45 er et alternativt forslag til KTM16, som findes i sparekataloget. KTM16 omhandler
nedlzeggelse af Plus-tur ordningen.

2023 2024 2025 2026

KTM41 Erhvervs Havnene - forbedret resultat -1,000 -1,000 -1,000 -1,000
KTM42 Strukturoptimering i samarbejde med gvrige sektorer 0,000 -0,500 -0,500 -0,500
KTM43 Vinterudkald og service tilpasses de milde vintre -0,520 -0,520 -0,520 -0,520
KTM44 /Endret serviceniveau for tilsyn med veje -0,400 -0,400 -0,400 -0,400
KTM45 Nedskrivning af budget pa Plus-tur -0,540 -0,540 -0,540 -0,540

Klima-, Teknik- og Miljgudvalget i alt -2,460 -2,960 -2,960 -2,960
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Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget

2023 2024 2025 2026
Aktivitetstilskud til frivillige folkeoplysende

FKF41 . -0,200 -0,200 -0,200 -0,200
foreninger

FKF42 Leder.uddannelsestllskud til frivillige folkeoplysende -0,100 -0,100 -0,100 -0,100
foreninger

FKF43  Reduktion i undervisningstilskud til aftenskolerne -0,100 -0,100 -0,100 -0,100

FKF44 Reduktion i lokaletilskud til egne eller lejede lokaler -0,300 -0,300 -0,300 -0,300
Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget i alt -0,700 -0,700 -0,700 -0,700
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Borne- og Skoleudvalget

2023 2024 2025 2026

BSU41 Rammereduktion af budget i Ungdomsskolen -2,000 -2,000 -2,000 -2,000
BSU42 Reduktion i antal ungeguider -0,480 -0,480 -0,480 -0,480
BSU43 Reducering af administrative timer -0,263 -0,263 -0,263 -0,263

Bgrne- og Skoleudvalget i alt -2,743 -2,743 -2,743 -2,743
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£Eldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget

AEO0S41
AEO0S42

AO0S43

AEO0S44

AO0S45
AEO0S46
AEO0S47

FEOS48
FEOS49

Besparelse pa personale beklaedning

Reduktion af budget til betaling af plejevederlag
Tilpasning af budget, midler til betaling af karsel til

speciallzege mm.
Budget til rehabilitering pd Servicelovens § 86
omrade

Budget pulje til seerlige indsatser
Budget til pleje og praktisk hjzelp (BUM)
Budgettilpasning, mellemkommunale betalinger

Forebyggende hjemmmebesgg organiseres under
rehabiliteringsomradet

Reduktion af en konsulentstilling i Staben

2023 2024 2025 2026
-0,250 -0,500 -0,500 -0,500
-0,500 -0,500 -0,500 -0,500

-0,500 -0,500 -0,500 -0,500

-0,500 -0,500 -0,500 -0,500

-1,500 -1,500 -1,500 -1,500
-3,000 -3,000 -3,000 -3,000
-3,000 -3,000 -3,000 -3,000

-0,250 -0,250 -0,250 -0,250
-0,450 -0,450 -0,450 -0,450

FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget i alt

-9,950 -10,200 -10,200 -10,200
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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

2023 2024 2025 2026

SAU41  Omlagning af akuttelefonen -0,400 -0,400 -0,400 -0,400
SAU42 ;_Raz\(ig::(gtirogEif;ti%%et til ngdvendige merudgifter -0,500 -0,500 -0,500 -0,500
SAU43 \s/;/;k:doargr;Zisgfrﬁgtdtigg:iso?;or borgere i jobafklaring -1,560 -1,560 -1,560 -1,560
SAU44  Aktivering hos Park og Vej -0,863 -0,863 -0,863 -0,863
SAU45  Budgettilpasning af tilbuddet Ungelinjen -2,786 -2,786 -2,786 -2,786
SAU46  Udbud - Stresscoaching -0,800 -1,000 -1,000 -1,000
SAU47  Udbud - Coaching af arbejdsledige -0,800 -1,000 -1,000 -1,000

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i alt -7,709 -8,109 -8,109 -8,109
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@konomi- og Erhvervsudvalget

2023 2024 2025 2026

@KE41  Udskiftningstakt af leasede biler -0,300 -1,000 -1,000 -1,000
@KE42  Udbud af renggringssystem 0,000 -2,000 -2,000 -2,000
@KE43  Varekgb-reduktion af budget -1,000 -1,000 -1,000 -1,000
@KE44  Fjernelse af budget til energimeerker -0,300 -0,079 -0,079 -0,079
@KE45  Fjernelse af budget til forureningsudgifter -0,500 -0,500 -0,500 -0,500
@KE46  Pulje til vaekstfremmende initiativer -0,250 -0,250 -0,250 -0,250
@KE47  Tjenestemandspensioner -2,000 -2,000 -2,000 -2,000

@konomi- og Erhvervsudvalget i alt -4,350 -6,829 -6,829 -6,829
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Klima-, Teknik- og Miljeudvalget

Klima-, Teknik- og Miljoudvalget KTM41

Forslag Erhvervshavnene - forbedret resultat

Politikomrade Kollektiv trafik, havne m.v.

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -1,000 -1,000 -1,000 -1,000
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Hgj aktivitet i Erhvervs Havnene 2023 - 2026
Som bekendt gar det godt for havnene og meget bedre end budget i Redbyhavn.

Samtidig er der allerede besluttet at finde 325 t.kr. arligt til Johanne, som er budgetlagt i
Nakskov.

I Rgdbyhavn er vi for indevaerende &r (2022) overbevist om at resultatet bliver (minimum) 3 mio.
kr. mod budget pa 0,959 mio. kr.

Vi forventer en lidt reduceret aktivitet startende fra 2. halvar 2022, men vil fortsat kunne realisere
1 mio. kr. yderligere i Rgdbyhavn i de kommende &r sammenholdt med budget.

Effekt:
En forbedring af resultatet med 1 mio. kr. altsd et budget for 2023, 2024, 2025 pa 1,959 mio. kr.
i Rgdbyhavn.

For Nakskov ma vi fastholde budget pd 5,314 mio. kr., mens det samlede resultat forgges fra
6,273 mio. kr. til 7,273 mio. kr.
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Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

Forslag Strukturoptimering i samarbejde med gvrige sektorer

Politikomrade Veje og grgnne omrader

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift 0 -0,500 -0,500 -0,500
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

I dag Igses der praktiske opgaver bade i Park og Vej og i Service og Bygninger. Service og
Bygninger far ofte lgst opgaverne via udbud, det kan vaere mindre renoveringsopgaver, der dog
kreever ekstern radgiver til projektering, inden opgaven sendes i udbud.

Iszer ifht. de udendgrs opgaver star det klart, at en del opgaver, der i dag sendes i udbud i regi af
Service og Bygninger kan Igses med den tilgaengelige maskinpark i Park og Vej, isaer hvis
planlaegningen pa tvaers af de to sektorer styrkes.

Men ogsa renoveringsopgaver vurderes at kunne Igses mere smidigt, hvis Park og Vej kan levere
pa dele af opgaven som intern funktion.

Forslaget aendrer ikke pa serviceniveauet som sddan men forudseetter en gget hjemtagelse af
opgaver, sa synergien pa tvaers af Park og Vej og Service og Bygninger styrkes.

I takt med, at flere opgaver lgses af Park og Vej, vil der veere mulighed for at skabe flere
fuldtidsstillinger, styrke de faglige miljger, mv.

Effekt:

Serviceniveauet pavirkes ikke, da der er tale om en effektivisering af interne roller og
arbejdsgange. Det politiske handler om, hvor mange opgaver der skal udbydes og hvorfor - altsa
indkgbspolitik.

Implementering:
Tidsplan ukendt, men forventes fra 2024.
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Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

Forslag Vinterudkald og service tilpasses de milde vintre

Politikomrade Veje og grgnne omrader

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,520 -0,520 -0,520 -0,520
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Vinteraftale tilpasses faktiske forhold svarende til forrige 2 ar, hvor der ikke har vaeret snefald.
Udkald til vinterbekaempelse med saltning og snerydning aendres.

Vinterbekeempelse sendres s, der i hverdage pa klasse 2 kun udfgres saltning i normale
arbejdstimerne. Der saltes forsat efter behov i weekender.

Der saltes praeventivt efter skgnnet behov, prognoser er ret pracise og skgnnes at kunne bruges.
Der andres ikke pa serviceniveau for klasse 1 veje.

Effekt:

Reduktion i udgifter til rAdighedsvagter, faerre overtimer til afspadsering.

Der kan forekomme dage, hvor prognoser ikke er retvisende og derfor kan der blive saltet uden
behov opstar, eller der kan blive undladt saltning, hvor det s opfattes som at der saltes for sent.
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Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

Forslag
Politikomrade

FAEndret serviceniveau for tilsyn med veje

Veje og grgnne omrader

dkonomi
(fx -0,500)

Mio. kr. (2022 p/I)

2023

2024

2025

2026

Tilpasning - drift

-0,400

-0,400

-0,400

-0,400

Investeringsbehov

Effekt:

opdaget.

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Lolland Kommune er opdelt i 3 vejdistrikter. Dette kan andres til 2 og samtidig kan bemandingen
reduceres fra 3 til 2 mand. Det er ikke fuldtids funktioner, men er vejrafhaengige.

Ved fzerre gennemkgrsler af veje, vil der g8 laengere tid mellem at forhold, der bgr rettes bliver

Borgere kan forsat indberette via Giv et Praj App, og forhold vil blive undersggt.
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Klima-, Teknik- og Miljgudvalget

Forslag Nedskrivning af budget pa Plustur-ordningen

Politikomrade Kollektiv trafik, havne m.v.

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,540 -0,540 -0,540 -0,540
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Lolland Kommune har haft plustur siden 1. oktober 2019 som en forsggsordning, der udligber d. 1.
oktober 2022.

Plustur er et mobilitetstilbud med kollektiv transport, der forbedrer borgernes mobilitet szerligt i
en kommune som Lolland Kommune med flere landomrader, og hvor der kan vaere langt til
naermeste busstoppested og/eller langt mellem busafgangene.

Plustur er kollektiv transport der bringer passageren til hoveddgren, der hvor bus og tog ikke
kgrer, og er kun et tilbud, ndr der ikke er bus eller tog.

e Plustur kan ikke erstatte andre mobilitetsopgaver, men styrker kommunens samlede
mobilitet

e Muligheden for at benytte bus og tog bliver bedre med plustur, fordi borgeren kan
komme det sidste stykke fra/til bus og tog.

Lolland Kommune havde i 2021 lige knap 1800 passagerer i plustur til en arlig total kommunal
udgift pa 283.000 kr.

En tredjedel af alle kommunens plusture kgres i weekenden. 67 procent af passagererne er under
50 ar, og en tredjedel af turene kgres efter kl. 18 om aftenen.

Movia udmelder deres budgetter i en tidsmaessig kadence, som ikke er afstemt med
kommunernes tidsplan for budgetizegning og Movias budgetproces foregdr i gvrigt uden dialog
med kommunerne omkring forudsaetningerne.

P& Plustur har Movia udmeldt en budgetramme pa kr. 826.000 for budget 2022 og
overslagsarene.

Teknik og Miljg er ikke enig i denne budgetforudsaetning set i lyset af, at regnskabstallet for 2021
var pa kr. 283.000 (dog delvist coronadr), og der har vaeret dialog med Movia, uden at det har
veeret muligt at f3 tallet sendret.

Uagtet budgettet er det dog ikke penge, som pa& nogen made fortabes, idet indbetalinger til Movia
er a conto indbetalinger og Movias regnskabsrytme er sdledes, at arsregnskab for 2021
efterreguleres i 2023 - arsregnskab for 2022 efterreguleres i 2024 og s3 videre.

Dette besparelsesforslag er derfor mest af likviditetsmaessig karakter.
Implementering:
Kan fa fuld effekt i 2023, hvis det besluttes ikke at fglge de af Movia udmeldte

budgetforudsaetninger ud fra en tro p&, at de pa Plus-tur omradet er forkerte.

Der fremlaegges et alternativt forslag, KTM16, som findes i sparekataloget. KTM 16 omhandler
nedlaeggelsen af Plus-tur ordningen.
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Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget

Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget FKF41

Forslag Aktivitetstilskud til frivillige folkeoplysende foreninger

Politikomrade Folkeoplysning og idreaet

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,200 -0,200 -0,200 -0,200
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Grundet et mindre fald i antallet af medlemmer under 25 &r blandt de foreninger der de senere ar
har sggt om aktivitetstilskud, laagges der op til en besparelse p& puljen til aktivitetstilskud. En
besparelse vil betyde et mindre tilskud til foreningerne.

Der er et samlet budget for aktivitetstilskud p& kr. 2.255.000.
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Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget FKF42

Forslag Lederuddannelsestilskud til frivillige folkeoplysende foreninger

Politikomrade Folkeoplysning og idreet

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,100 -0,100 -0,100 -0,100
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Der har de senere ar vaeret et mindre fald i ansggninger fra foreninger, der har sggt om
lederuddannelsestilskud. Der er et samlet budget for lederuddannelsestilskud pa kr. 421.000.
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Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget FKF43

Forslag Reduktion i undervisningstilskud til aftenskolerne

Politikomrade Folkeoplysning og idreet

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,100 -0,100 -0,100 -0,100
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Da der er sket en reduktion af aftenskolerne de seneste ar, vurderes det, at besparelsen ikke vil
have den store konsekvens for aftenskolerne.
Der er et samlet budget for undervisningstilskud til aftenskolerne p& kr. 1.446.000.
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Fritids-, Kultur- og Folkesundhedsudvalget FKF44

Reduktion i lokaletilskud til egne eller lejede lokaler

Forslag
Politikomrade

Folkeoplysning og idreet

dkonomi
(fx -0,500)

Mio. kr. (2022 p/I)

2023

2024

2025

2026

Tilpasning - drift

-0,300

-0,300

-0,300

-0,300

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Der har de seneste ar vaeret et fald i antallet af foreninger, der har ansggt om lokaletilskud, og
der har veeret et varierende overskud pd budgettet pa lokaletilskudspuljen. Der vil derfor kunne
gennemfgres en tilpasning af budgettet.

Der skal dog ggres opmaerksom pa, at skulle antallet af ansggninger eller driftsudgifter til
foreningernes ejede eller lejede lokaler stige, vil det kunne medfgre et underskud, der skal
daekkes, da puljen er lovbestemt.

Der er et samlet budget for lokaletilskud til frivillige folkeoplysende foreninger pa kr. 1.785.000.
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Borne- og Skoleudvaiget

BSU41

Bgrne- og Skoleudvalget

Forslag
Politikomrade

Rammereduktion af budget i Ungdomsskolen

@konomi
(fx -0,500)

Fritidstilbud
Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026
Tilpasning - drift -2,000 -2,000 -2,000 -2,000

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Ungdomsskolen har i de seneste regnskabsar udvist betydelige restbudgetter. Det foresl3s, at der
foretages en generel reduktion af budgetrammen p& Ungdomsskolen. Ungdomsskolen vil efter
rammereduktion skulle vurdere, hvorledes besparelsen effektueres inden for hele omradet.

P& trods af restbudget pa det seneste regnskab vil en rammebesparelse betyde, at der i
Ungdomsskolen vil vaere behov for, at nedskalere en raekke af de tilbud, der i dag udbydes.
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Bgrne- og Skoleudvalget BSU42

Forslag Reduktion i antal ungeguider

Politikomrade Understgttende foranstaltninger

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,480 -0,480 -0,480 -0,480
Investeringsbehov 0 0 0 0

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Ungeindsatsen har tilknyttet 8 ungeguides, der arbejder med forankring af udsatte unge i
uddannelse eller job. Ungeindsatsen har arbejdet konstruktivt med indsatser og det betyder
samtidig med hgjkonjunktur, at der kan reduceres med 1 ungeguide.

Der skal ggre opmaerksom pa& at nar udviklingen pa arbejdsmarkedet vender til lavkonjunktur, kan
tilpasningen betyde ventetid pa at fa tilknyttet en ungeguide.

Der er pa nuvarende tidspunkt en vakant stilling i Ungeindsatsen, sa reduktionen kan
implementeres hurtigt uden opsigelsesperiode af medarbejder.
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Bgrne- og Skoleudvalget BSU43

Forslag Reducering af administrative timer

Politikomrade Sundhed

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,263 -0,263 -0,263 -0,263
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Jeevnfgr Lollandsmodellen for lederroller og organisationsveerdier arbejdes der strategisk med
Lolland Kommunes politikker og strategier blandt andet Digitaliseringsstrategien.

Der er saledes igennem mange ar arbejdet med at fremme samspillet mellem digitale
administrative arbejdsgange og sundhedsydelser til familier og bgrn i Sundhedstjenesten samt
digitale Igsninger i de tveerfaglige arbejdsgange. Der er saledes implementeret digitale Igsninger,
som Igbende bliver opdateret med tidssvarende muligheder, der har medvirket til at forenkle,
optimere og kvalificere arbejdsgangene i Sundhedstjenesten.

Fagpersonalet anvender sdledes digitale Igsninger i et taet samarbejde med familier og bgrn.
Det har sdledes medfgrt et nedsat behov for seerskilte administrative timer.

Ved en fzelles tvaergdende opgavelgsning pa tvaers af enheder i sektoren kan der forenkles og
optimeres pa arbejdsgange f.eks. administrative opgaver i Bilpark Skibsvaerftsvej 4 og
Jernbanegade 7, EMPLY, INTRA, Lolland.dk samt ved introduktion af nye medarbejdere.

Effekt:

For personale:

Reducering af administrative timer fra 32 timer/uge til 10timer/uge.

Administrative opgaver Igses af feelles sekretariat pa Skibsvaerftsvej samt sundhedstjenestens
fagpersonale og leder. Der arbejdes fortsat pd at optimere arbejdsgange, som kan medfgre nye
elektroniske arbejdsgange samt en feelles Igsning af administrative arbejdsopgaver pa tvaers af
enheder.

For borgere/brugere:
At der er direkte arbejdsgange mellem familier og bgrn til fagpersonale.

Andre afledte effekter:
@get omkostninger til digitale lgsninger for eksempel medfgrer ny lovgivning, at der skal tilsendes
digital post til begge forzeldre. Det har betydet ekstra omkostninger til fagsystem.

Implementering:

Tilpasningen kan traede i vaerk i forhold til opsigelsesvarsel af administrative timer og en
omlaegning af administrative arbejdsopgaver til feelles sekretariat p& Skibsvaerftsvej samt
sundhedstjenestens fagpersonale og leder.
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fEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget

FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S41

Forslag Besparelse pa personalebekladning

Politikomrade FEldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,250 -0,500 -0,500 -0,500
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

I kommende udbud vil der blive forudsat et mindre sortiment, ligesom der vil blive arbejdet med
nuvaerende tildelingsform/distribution med videre, med henblik pa at realisere en mindre
omkostning i den nye tildelingsperiode.

Taj sortiment, art og karakter vil fortsat opfylde gaeldende retningslinjer, blot vil valgmuligheder
mellem typer af beklaedning blive mindre.

Nuvaerende kontraktsum udggr godt kr. 5,0 mio. om aret.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S42

Forslag
Politikomrade

Reduktion af budget til betaling af plejevederlag

dkonomi
(fx -0,500)

Fldre
Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026
Tilpasning - drift -0,500 -0,500 -0,500 -0,500

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

P& omradet, hvor borgere kan sgge orlov til pasning af syge og dgende pargrende, ses et fortsat
fald i forbruget. Tendensen har vaeret gaeldende gennem 2021, hvorfor budgettet til 2022 blev
tilpasset forbruget for 2021. Men her 3 méneder inde i 2022 vurderes den vigende tendens at
fortsaette, og det ser ud til at budgettet kan tilpasses yderligere med 0,5 mio. kr.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S43

Forslag Tilpasning af budget, midler til betaling af kgrsel til specialleege med
mere

Politikomrade Sundhed

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,500 -0,500 -0,500 -0,500
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

P& baggrund af aktivitetsniveauet i 2021 samt de 3 fgrste maneder af 2022, forventes der i lighed
med sidste ar et tilsvarende mindre forbrug pd omradet. Det var i 2021 et mindre forbrug pa cirka
1,0 mio. kr., hvorfor det foresl3s at budgettet fremadrettet reduceres med det halve af dette
belgb, idet der forventes en vis opdrift pa& den anden side af Covid 19 pandemien.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S44

Forslag Budget til rehabilitering pa servicelovens paragraf 86-omrade

Politikomrade Aldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,500 -0,500 -0,500 -0,500
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Der er gennem de senere ar set et fald i visiterede traeningsydelser p& paragraf 86 omradet,

hvilket blandt andet kan ses i sammenhang med for eksempel anvendelse af DigiRehab. Den
faldende tendens ses fortsaettende ind i 2022, hvor der pa nuvaerende tidspunkt forventes et
mindreforbrug pa omradet pa 0,5 mio. kr.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S45

Forslag Budgetpulje til saerlige indsatser

Politikomrade Aldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -1,500 -1,500 -1,500 -1,500
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Der er, gennem en malrettet tilrettelaeggelse og styring omkring ivaerksaettelse og opfelgning pa
seerlig indsats, sket en reducering i omfanget af anvendte midler p& omradet. Szerlige indsatser
daekker over opgaver som Igses omkring og for borgere, som bl.a. er udfordret af psykiske og
mentale helbredsmaessige problemstillinger, og hvor der skal en udvidet og/eller ekstraordinaer
indsats til.

Det vurderes pad den baggrund at det afsatte budget kan tilpasses det forventede forbrug, baseret
pa aktivitetsniveauet for de fgrste 3 maneder i indevaerende ar, omregnet til heldrseffekt.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S46

Forslag Budget til pleje og praktisk hjzelp (BUM)

Politikomrade Aldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -3,000 -3,000 -3,000 -3,000
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

P& fritvalgsomradet er der gennem en periode visiteres faerre timer, hvilket ses i
overensstemmelse med den demografiske udvikling i disse ar, og som kommer til udtryk i dels et
fald i antal visiterede ydelser samt en reduktion i borgere, der modtager personlig- og praktisk
hjzelp.

Der etableres en samarbejdsstruktur mellem visitation og leverandgrer, med formal at fa en
teettere opfglgning sdledes at der Igbende justeres pd indsatsen, sdvel rehabiliterende som i
relation til en mere praecis udmgntning af det besluttede kommunale serviceniveau.

P& baggrund heraf vurderes det muligt at reducere budgettet pd omradet for de nzeste ar.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S47

Forslag Budgettilpasning, mellemkommunale betalinger

Politikomrade Aldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -3,000 -3,000 -3,000 -3,000
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Siden medio 2020 ses der en faldende tendens i borgere, der gnsker at fraflytte Lolland
Kommune, for at flytte i en zeldre- eller plejebolig i en anden kommune. Der var i april 2020 137
borgere med betalingstilsagn fra Lolland Kommune, hvor der i marts 2022 er 119 borgere.
Samtidig har der veeret et fald i borgere fra andre kommuner, der gnsker at flytte i en aeldre- eller
plejebolig i Lolland Kommune. I juli 2019 var der 28 borgere med betalingstilsagn fra andre
kommuner, hvor der i marts 2022 er 11 borgere.

Det forudseettes at vi indtil videre vil se en udvikling hvor dels niveauet og forhold mellem
tilflytning og udflytning vil ligge omkring nuvaerende niveau, samt at til- og afgang i relation til
borgere i andre kommuner som vi er betalingsforpligtiget pa vil veere status quo.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEO0S48

Forslag Forebyggende hjemmebesgg organiseres under
rehabiliteringsomrédet

Politikomrade Aldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,250 -0,250 -0,250 -0,250
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Forebyggelseskonsulenterne overflyttes til rehabiliteringsomradet. Her vil de indgd i sammenhang
med dette faglige indsats- og opgavelgsningsomrade, og ud over en faglig styrkelse og udvikling,
vil der endvidere kunne ske en effektivisering og optimering af indsatsen til borgerne.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FAEO0S49

Forslag Reduktion af en konsulentstilling i Staben

Politikomrade /ldre og Sundhed

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,450 0,450 0,450 0,450
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

I staben Aldre & Sundhed kan der reduceres med en konsulentstilling, ved at de opgaver der
lgses, fordeles pd @vrige relevante medarbejdere her, samt at et mindre omfang af
bogfgringsopgaver tilgar gkonomiafdelingen, som i forvejen lgser gvrige bogfgringsopgaver for
sektoren.
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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget SAU41

Forslag Omlaegning af akuttelefonen

Politikomrade Socialpsykiatri

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,400 -0,400 -0,400 -0,400
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Akuttelefonen startede 1.februar 2021. Der er i perioden til dags dato indsamlet data for antal af
henvendelser, henvendelsernes art, tidsforbrug med mere.

Samlet set for perioden er gaeldende, at der kun er ganske fa henvendelser fra borgere, som ikke
allerede har en geeldende visiteret ydelse. Akuttelefonen har i hele perioden kun haft ganske fa
reelt akutte henvendelser, for eksempel henvendelse fra pargrende eller eksterne aktgrer med
bekymring om selvmordstruede borgere.

@vrige borgerhenvendelser har omhandlet ensomhed, sorg i forbindelse med personligt tab,
vanskeligheder med at finde frem til at kunne fa hjzelp/kontakt til myndigheder og lignende.

Ud fra henvendelser og erfaringer hidtil vurderes det, at der p& manedsbasis handteres cirka 20
henvendelser. Og pd den baggrund ma akuttelefonen siges at have sin berettigelse. Blot det at
der laegges gre til, har en positiv effekt.

P& baggrund af samtlige henvendelser gennem de seneste 12 maneder vurderes det, at vi fortsat
kan opretholde tilbuddet for 100.000 kr. p.a. Det vil sige deekning dag, aften samt weekend. Det
skyldes at akuttelefonen er placeret pa afdelingen Horisonten, hvor der er dogndaekning. Det er
kun i spidsbelastninger i forbindelse med ferie, sygdom, afspadsering, med videre, der er behov
for ekstra ressourcer.

Det efterlader en arlig besparelse pd 400.000 kr.

- Side 32 af 45



Social- og Arbejdsmarkedsudvalget SAU42

Reduktion af budget til ngdvendige merudgifter jeevnfgr SEL paragraf

Forslag

Politikomrade

@konomi
(fx -0,500)

100

Handicappede

Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026
Tilpasning — drift -0,500 -0,500 -0,500 -0,500

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Der foreslas en reduktion af budgettet til nedvendige merudagifter jeevnfgr Serviceloven § 100.

Kommunen skal jeevnfgr serviceloven § 100 yde daekning til ngdvendige merudgifter ved den
daglige livsfgrelse til personer mellem 18 ar og folkepensionsalderen.
Bevillingen er betinget af at merudgiften er en direkte konsekvens af den nedsatte funktionsevne.

P& baggrund af en lovaendring og herunder en andring af personkredsen, der er berettiget til
daekning af ngdvendige merudgifter, er alle borgerne blevet re-visiteret. Det har medfgrt et fald i
antallet af borgere, der er bevilget daekning af ngdvendige merudgifter.

Reduktion af budgettet medfgrer ingen serviceforringelser for borgeren eller personalereduktioner.
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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget SAU43

Virksomhedsrettet indsats for sygedagpengemodtagere og for borgere

Forslag

Politikomrade

i jobafklaring
Beskaeftigelsesindsats

@konomi
(fx -0,500)

Mio. kr. (2022 p/I)

2023

2024

2025

2026

Tilpasning - drift

-1,560

-1,560

-1,560

-1,560

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Deltagere: 25 deltagere per uge (lgbende antal)
Varighed: 13 uger (minimum 4-6 ugers praktik)

Indhold: Jobcentret har forlagt indsatsen for at skaffe sygedagpengemodtagere og borgere i
jobafklaring i virksomhedspraktik til den private aktgr Provi.

Implementering: Jobcentret hjemtager opgaven til Jobcentrets Virksomhedsservice. Jobcentret
vurderer, at Virksomhedsservice har kapacitet til opgaven, da der forventes faerre borgere i
Jobcentret end i tidligere r, og det samlede antal af borgere forventes ikke at stige i 2023 og
frem. Jobcentret forventer ikke, at borgerne vil opleve nogen maerkbare andringer.
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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget SAU44

Forslag Aktivering hos Park og Vej

Politikomrade Beskaeftigelsesindsats

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,863 -0,863 -0,863 -0,863
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Indhold: Kommunal aktiveringsindsats for jobparate borgere hos Lolland Kommunes Park og Vej.
Deltagere: Normeret til 50 personer i Igbende aktivering.

Varighed: 13 uger.

Besparelsespotentiale: Halvdelen af nuveerende driftsudgifter.

Implementering: Halvering af tilbuddet da der er et faldende antal jobparate borgere i Lolland
Kommune. Det vil veere tilstraekkeligt med 25 personer om maneden, og som kan komme i
aktivering hos Park og Vej. De eventuelle resterende borgere tilbydes vejlednings- og
opkvalificeringsforlgb p& Kompetencecenter Krogsbglle og/eller virksomhedspraktik, sa deres
muligheder for at optjene ordinaere Igntimer og/eller blive selvforsgrgende forbedres.

Konsekvenser: Der vil blive en nedgang i udfgrelsen af opgaver for foreninger, f.eks. male for dem
m.v. Havehjzelpen vil fortsat blive prioriteret. Enkelte opgaver vil ogsd ga tilbage til driften i Park
og Vej.
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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget SAU45

Forslag Budgettilpasning af tilbuddet "Ungelinjen”

Politikomrade Beskaeftigelsesindsats

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -2,786 -2,786 -2,786 -2,786
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Indhold: Ungelinjen er et tilbud til unge mellem 15 til 25 ar, hvor den enkelte unge gives
mulighed for at udvikle faglige og/eller personlige kompetencer med henblik pa at kunne indga pa
arbejdsmarkedet.

Deltagere: 50 unge.
Varighed: 26 uger med mulighed for forleengelse.

Implementering: Halvering af tilbuddet. Per 30. september 2021 var der 21 unge tilknyttet
tilbuddet. Selvom antallet af unge varierer maned for maned, var der i perioden frem til april 2022
gennemsnitligt 21,75 unge i tilbuddet per maned. Det er Jobcentrets vurdering, at de unge, der er
anvender tilbuddet udggr hele malgruppen i Lolland Kommune.

Fra 1. kvartal 2019 til 1. kvartal 2022 er antallet af 15 til 25-3rige i Lolland Kommune faldet med
373 unge, og jeevnfgr Danmarks Statistik befolkningsprognose forventes antallet af 15 til 25-arige
at falde med yderligere 600 unge de naeste 10 ar. Det er Jobcentrets vurdering, at kommunens
faldende ungebefolkning ikke ngdvendigggr en kapacitet pa Ungelinjen pa 50 unge. En halvering
af tilbuddet vil ikke forringe tilbuddets kvalitet, da Ungelinjen i forvejen udnyttes med under 50
procent.
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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget SAU46

Forslag Udbud - Stresscoaching

Politikomrade Beskaeftigelsesindsats

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -1,000 -1,000 -1,000 -1,000
Investeringsbehov 0,200

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

(Ydelsen er pa nuvaerende tidspunkt i udbud)

Lolland Kommune har en borgerrettet indsats hvor der tilbydes stresscoaching efter individuelle
behov. Malet er at give stgtte til borgeren med henblik pa tilbagevenden til arbejdsmarkedet.

Der findes et begraenset antal egnede leverandgrer af ydelsen pd markedet. Lolland Kommune har
i dag kontrakt med én af disse. Kontrakten er dog af zldre dato, og bade markedssituationen og
Lolland Kommunes behov, ma forventes at veere aendret i forhold til tidspunktet for den
nuvaerende kontrakts indgaelse.

Kontrakten er konkurrenceudsat med henblik pa

1. at tiltraede en lovligt indgdet kontrakt p@ omradet

2. atindgd en kontrakt der er optimeret i forhold til Lolland Kommunes behov

3. at indgd en kontrakt der er optimeret i forhold til markedet i dag, og de muligheder der
tilbydes

4. at opnd en for Lolland Kommune mere fordelagtig prisseetning for stresscoaching

Konkurrenceudseettelsen forestds af ekstern samarbejdspartner som har opnaet besparelse ved
konkurrenceudseettelse af ydelsen i andre kommuner. Det er forventningen at Lolland Kommune
vil kunne opna tilsvarende gode resultater af udbuddet.

Da der stilles krav til leverandgrens kompetencer, erfaringer og ydelsesomrader, forventes det, at
kvaliteten af den generelle coaching ikke vil adskille sig fra det nuvaerende tilbud.

Ved eventuel udskiftning af leverandgr som fglge af udbuddet, vil samarbejde skulle etableres
imellem Lolland Kommunes Arbejdsmarkedsomrade og den vindende leverandgr. Da der er tale
om samarbejde imellem to professionelle parter, ma dette forventes at kunne etableres via dialog.
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Social- og Arbejdsmarkedsudvalget SAU47

Forslag Udbud - Coaching af arbejdsledige

Politikomrade Beskaeftigelsesindsats

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -1,000 -1,000 -1,000 -1,000
Investeringsbehov 0,200

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

(Planlagt til udbud sommer/efterar 2022)

Lolland Kommune har en borgerrettet indsats hvor der tilbydes coaching af arbejdsledige efter
individuelle behov. Malet er at give stgtte til borgeren med henblik pa tilbagevenden til
arbejdsmarkedet.

Lolland Kommune har i dag kontrakt med én leverandgr af ydelsen. Kontrakten er dog af zeldre
dato, og bdde markedssituationen og Lolland Kommunes behov, ma forventes at veere sendret i
forhold til tidspunktet for den nuvaerende kontrakts indgaelse.

Da der ma forventes at veaere et stgrre antal egnede leverandgrer af ydelsen der vil kunne vaere
interesserede i at afgive tilbud pa kontrakten, vil der ved konkurrenceudsaettelse vaere potentiale
til at opna en fordelagtig prisseetning for kommunen.

Kontrakten konkurrenceudsaettes med henblik pa

1. at tiltraede en lovligt indgdet kontrakt p& omradet

2. at indgd en kontrakt der er optimeret i forhold til Lolland Kommunes behov

3. atindgd en kontrakt der er optimeret i forhold til markedet i dag, og de muligheder der
tilbydes

4. at opna en konkurrencedygtig pris for Lolland Kommune

Konkurrenceudsaeettelsen forestds af ekstern samarbejdspartner som har opnaet besparelse ved
konkurrenceudsaettelse af ydelsen i andre kommuner. Det er forventningen at Lolland Kommune
vil kunne opna tilsvarende gode resultater af udbuddet.

Da der stilles krav til leverandgrens kompetencer, erfaringer og ydelsesomrader, forventes det, at
kvaliteten af den generelle coaching ikke vil adskille sig fra det nuvaerende tilbud.

Ved eventuel udskiftning af leverandgr som fglge af udbuddet, vil samarbejde skulle etableres
imellem Lolland Kommunes Arbejdsmarkedsomrade og den vindende leverandgr. Da der er tale
om samarbejde imellem to professionelle parter, ma dette forventes at kunne etableres via dialog.
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@konomi- og Erhvervsudvalget

@konomi- og Erhvervsudvalget OKE41

Forslag Udskiftningstakt af leasede biler

Politikomrade Administration og faellesudgifter

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,300 -1,000 -1,000 -1,000
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Lolland kommune rader i dag over 236 leasede (KommuneKredit) biler. Bilerne er indkgbt pa
baggrund af et samlet udbud af bilparken i 2018. De leasede biler er indtaenkt i en 3-3rig
leasingperiode og med en garanteret restveerdi ved udlgb af den 3-3rige leasingperiode.

Den globale forsyningssituation har gjort
e at det er meget sveert at anskaffe nye biler, savel konventionelle som elbiler
e at der er markante prisstigninger i markedet
o at efterspgrgslen og prissaetningen pa brugte biler er steget

I forbindelse med et kommende genudbud af bilparken, er der sat fokus pa en stgrre
differentiering af bilparken, samt en laengere kontraktperiode og en udvikling af
samarbejdsrelationer.

For at kunne indfri disse forventninger og den nuvaerende forsyningssituation, har perspektiverne
veeret drgftet med den nuvaerende leverandgr. Der er saledes enighed om, at
forsyningssituationen naeppe forelgbigt andres radikalt, og at en forleengelse af den nuveerende
leasingperiode p& 3 ar kan veere en mulighed. Muligheden for et gensalg til anden side end til den
nuvarende leverandgr, er ligeledes drgftet.

Det foresl3s derfor
e at leasingperioden udvides fra 3 til 5 ar
o at bilerne efter 3 &r stadig indgar i et vedligeholdelses- og reparationsforlgb
e at bilerne efter 5 &r om muligt szelges i fri handel
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@konomi- og Erhvervsudvalget OKE42

Forslag Udbud af renggringssystem

Politikomrade Ejendomme

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -2,000 -2,000 -2,000 -2,000
Investeringsbehov 2,000

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Lolland Kommune har i en laengere arraekke renggringssystemet Viima. Der er tale om et komplet
renggringssystem, hvor kommunen lejer klude og mopper mm., og far dette vasket hos
leverandgren.

Derudover ejer Lolland Kommune selv et stgrre antal renggringsvogne. Disse er ved at vaere
udtjente, og star for snarlig udskiftning.

Viima systemet koster arligt Lolland Kommune ca. 4.000.000 kr. Dette daekker leje af klude og
mopper, leje af udstyr (minus vogne) og vask inkl. afhentning og levering.

Markedssituationen har aendret sig siden Lolland Kommune begyndte at benytte Viima. Flere
leverandgrer tilbyder i dag alternativer, der ligeledes bygger pa mikrofiber og komposit klude og
mopper. Det er sdledes vurderingen, at Lolland Kommune i dag betaler en relativ hgj pris for
ydelsen, og at der er potentiale til at opnad en vaesentlig bedre prismaessig aftale ved at
konkurrenceudseette ydelsen.

Renggringsenheden kigger i den forbindelse pad to muligheder:

1. Genudbyde den nuveerende model med leje og vask. Dette forventes at kunne medfgre en
for Lolland Kommune bedre pris, idet konkurrencesituationen har andret sig siden den
nuvaerende Viima-kontrakt blev indgdet

2. Kgbe egne klude og mopper inkl. udstyr. Mopper og klude vil stadig skulle vaskes eksternt,
i det Lolland Kommune ikke besidder egne egnede vaskefaciliteter.

Ad. Nr. 2. Lolland Kommune har veeret i dialog med andre offentlige institutioner, der udtrykker
stor tilfredshed med model nr. 2. Derudover er der dialog og markedsafklaring med en potentiel
leverandgr af renggringsartiklerne. Der foreligger ikke konkrete tilbud og tal pa nuvaerende
tidspunkt. Kgb af artikler vil dog medfgre en vaesentlig investering i ar 1.

Der forventes en ikke uvaesentlig besparelse i ar 2, 3 og 4 i det klude og mopper forventes at
have en levetid i op til 4 ar. Dette baseres pa anden kommunes erfaringer.

Besparelsens reelle stgrrelse vil bero pa prisen for at egne klude og mopper vasket og
hentes/bringes. Denne ydelse forventes at have et sddant omfang, at ydelsen vil skulle sendes i
offentligt udbud.
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@konomi- og Erhvervsudvalget OKE43

Varekgbsreduktion af budget
Administration og feellesudgifter

Forslag
Politikomrade

dkonomi
(fx -0,500)

Mio. kr. (2022 p/I)

2023

2024

2025

2026

Tilpasning - drift

-1,000

-1,000

-1,000

-1,000

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Siden Lolland Kommunes start i 2007 er kommunens indbyggertal faldet henover drene. Som en
konsekvens af det faldende indbyggerantal er antallet af kommunale medarbejdere ligeledes

reduceret og tilpasset den faktuelle udvikling, men dette dog uden en tilsvarende reduktion af de
enkelte omraders kgbekraft.

Det faktuelle og selekterede varekgb udggr cirka 100 mio. kr. arligt og foreslds budgetreduceret
sektorvist med 1 mio. kr. i budgetdrene.
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@konomi- og Erhvervsudvalget OKE44

Forslag Fjernelse af budget til energimaerker

Politikomrade Ejendomme

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,300 -0,079 -0,079 -0,079
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Da lov vedrgrende energimaerkers gyldighed er aendret til at de gaelder i 10 &r foresl3s det, at
budget til energimaerkning fjernes.

N&r de nuveerende energimaerker udlgber om 7-8 ar vil der skulle afszettes et budget til
indhentning af nye.
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@konomi- og Erhvervsudvalget OKE45

Fjernelse af budget til forureningsudgifter

Forslag
Politikomrade

dkonomi
(fx -0,500)

Ejendomme
Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026
Tilpasning - drift -0,500 -0,500 -0,500 -0,500

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Der har igennem en arraekke vaeret et mindreforbrug pa forureningsudgifter, hvorfor budgettet
foreslds fjernet.

Ved mindre udgifter til fjernelse af forurening vurderes det at disse kan afholdes over
driftsbudgettet, mens stgrre forureningsudgifter vil medfgre ansggning om tillaegsbevilling.
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@konomi- og Erhvervsudvalget OKE46

Forslag
Politikomrade

Pulje til vaekstfremmende initiativer

Administration og feellesudgifter

dkonomi
(fx -0,500)

Mio. kr. (2022 p/I)

2023

2024

2025

2026

Tilpasning - drift

-0,250

-0,250

-0,250

-0,250

Investeringsbehov

250.000 kr.

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Puljen finansierer diverse ansggninger/initiativer for eksempel tilskud til Sydhavsgernes
frugtfestival, tilskud til Langg Havn, turismekampagne, Food Market (NHE) og andet.

Det vil veere muligt at fastholde nuveerende aktivitetsniveau med en reduktion af budgettet pa
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@konomi- og Erhvervsudvalget OKE47

Tjenestemandspensioner
Administration og feellesudgifter

Forslag
Politikomrade

dkonomi
(fx -0,500)

Mio. kr. (2022 p/I)

2023

2024

2025

2026

Tilpasning - drift

-2,000

-2,000

-2,000

-2,000

Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Udgifterne til tjenestemandspensioner er faldende i takt med, at der bliver faerre tjenestemaend
og feerre pensionister.

Det er HR og IT's beregning, at budgettet kan reduceres med 2 mio. kr. fra 2023 og i
overslagsarene.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget
Tekniske korrektioner
2023 - 2026

1.000 kr. netto 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Tekniske korrektioner med kassevirkning:
Udviklingspulje

Hygiejneorganisation 500 500 500 500
Decentrale omrader 0 0 0 0
Tekniske korrektioner med kassevirkning 500 500 500 500
Teknisk korrektion uden kassevirkning:

Tekniske korrektioner uden kassevirkning 0 0 0 0

Tekniske korrektioner i alt 500 500 500 500
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fEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget

FEOS1
AEO0S2
AEOS3
AEOS6

AEOS7
FEOS8
AEOS9

Omlaegning af klippekortsordning pa plejecentre

Reduktion af hjeelp ved borgeres kgb af morgenmad
fra Faelleskgkkenet

Reduktion af plejeboligkapacitet

Ophgr med brug af VIIMA til renholdelse i borgernes
hjem

Tilpasning af akutpladser

Vin og spiritus ud af forplejningspakke i plejeboliger
@1 og sodavand ud af plejeboligpakken i plejeboliger

2023 2024 2025 2026
-2,200 -2,200 -2,200 -2,200
-2,000 -2,000 -2,000 -2,000
-3,000 -7,000 -7,000 -7,000
-1,000 -1,000 -1,000 -1,000

-2,000 -3,500 -3,500 -3,500
-0,120 -0,120 -0,120 -0,120
-0,400 -0,400 -0,400 -0,400

FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget i alt

-10,720 -16,220 -16,220 -16,220

Side 3 af 10



FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FAEOS1

Forslag Omlagning af klippekortsordning pa plejecentre

Politikomrade FEldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -2,200 -2,200 -2,200 -2,200
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Det er de faerreste borgere pa plejecentre, som reelt kan anvende klippekortet, som det var
taeenkt. En stor del af disse midler anvendes i dag til personalemaessigt at understgtte sociale
aktiviteter pa plejecentrene, dette veere sig i faellesskaber samt i mindre omfang i en til en
eerinder og/eller aktiviteter.

Det, der er behov for, er tid til neervaer og meningsgivende aktiviteter med medarbejdere, samt
frivillige og pargrende, der vil veere med i feellesaktiviteter i hverdagen.

Det foreslas derfor at konvertere en del af disse midler (kr. 800.000 ud af et samlet belgb pa kr.
3,0 mio. kr. i 2023) til rammen pa plejecentrene, til styrkelse af malrettet sggning efter frivillige
til naermere bestemte aktiviteter, for eksempel til hjeelp ved maltider, som ville give rum for
personales hjzelp til de mest plejekraevende borgere. Det vil sige mere frivilligt arbejde med fokus
pa hverdagslivet end direkte "fritidsaktiviteter”.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget OS2

Forslag Reduktion af hjelp ved borgeres kgb af morgenmad fra
Feelleskgkkenet

Politikomrade Aldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/D) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -2,000 -2,000 -2,000 -2,000
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Safremt en borger ikke selv kan indkgbe, tilvirke og anrette morgenmaltid, kan denne kgbes fra
Feelleskgkkenet.

Som det er nu, kan borgere visiteres til at fa tilberedt morgenmaltid og borgere, der selv kan smgre,
men ikke hente mad i kgleskabet, far hjzelp til dette, hvilket er mere tidskraevende end servering
og anretning. Ved at borgeren indkgber sin morgenmad fra Feelleskgkkenet, kan der reduceres i
behovet for hjzelp.

Derudover er maden ofte mere ensidig, da det er vanskeligt at anskaffe/indkgbe et varieret udbud,
i s sma maengder, som er relevant/ngdvendigt til daekning af en borgers behov.

Der vil for borgere, ved indfgrelse af ordning med kgb af morgenmad fra Feelleskgkken,
sandsynligvis blive tale om en mindre netto merudgift, i forhold til indkgb fra dagligvarer butik. Til
gengeaeld vil der givet for en del borgere blive mulighed for en mere varieret kost, hvis dette i gvrigt
er gnsket.

Priser for forskellige typer af morgenmad kan ses pa feelleskgkkenets hjemmeside.

Side 5 af 10



FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEOS3

Forslag Reduktion af plejeboligkapacitet

Politikomrade FEldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -5,000 -7,000 -7,000 -7,000
Investeringsbehov 2,000

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

En KLK-analyse har anskueliggjort, at Lolland Kommune i en arraekke frem vil have overkapacitet
pa plejeboligomradet. Tal for belaegning pa plejeboligomradet i 2021 viser, at vi vil kunne arbejde
med en reduktion i antal plejeboliger i stgrrelsesordenen 20 - 25 boliger, frem mod &r 2027, og
fortsat efterleve plejeboliggarantien for kommunens borgere.

Det foreslas at reducere anvendelse af et antal plejeboliger jf. ovenstaende, og at det sker ved at
stoppe med at anvise borgere til et udvalg af boliger, der er karakteriseret ved at fremtraade
nedslidte, og som er delvis uegnet til formalet grundet pladsmaessige udfordringer omkring
toilet/bade faciliteter etc.

Det foreslas at ivaerksaette et visitationsstop til boligerne og arbejde med en flytning af borgere
bosiddende i disse boliger over en tidshorisont pa et halvt ars tid.

Der skal bruges midler pa flytteomkostninger med mere.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FAEO0S6

Forslag Ophgr med brug af VIIMA til renholdelse i borgernes hjem

Politikomrade FEldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -1,000 -1,000 -1,000 -1,000
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Anvendelse af VIIMA renggringskoncept blev etableret med henblik pa at sikre medarbejdernes
arbejdsmiljg, da der ofte manglede de rette vaerktgjer til renggring, ligesom der var meget pres
omkring det at f3 etableret rette redskaber i borgernes hjem.

Sikringen af at der reelt var korrekte og rene produkter at ggre rent med, resulterede endvidere i
at behov for kemiske renggringsmidler stort set blev fjernet.

Men det er ikke en kommunal forpligtigelse at stille dette til rddighed i borgernes hjem, og
udgiften kan derfor ved beslutning om ophgr fjernes, og borgerne kan i god tid vejledes i hvilke
redskaber der skal vaere til rddighed ndr der visiteres til hjeelp til renggring.

P& plejecentrene vil der i et vist omfang kunne anskaffes mobbeskafter, klude med videre via
feelleskasserne eller borgerne kan medbringe renggringsredskaber ved indflytning.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FEOS7

Forslag Tilpasning af akutpladser

Politikomrade FEldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -2,000 -3,500 -3,500 -3,500
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Set over den periode de 10 akutpladser har vaeret etableret pd Mgllecentret, har vi haft en
gennemsnitlig belaegning pa cirka 60 procent. Det skal tilfgjes at vi ikke har haft en normal
omverdens- og driftssituation de seneste to &r, men uagtet heraf er det vurderingen at
kapaciteten er vel rigelig.

Hertil kommer, at der siden beslutningen om etablering af akutpladserne er sket en del pa ikke
mindst det regionale omrade, hvor det er besluttet at udfolde og udrulle mere borgernzere tilbud
ud i kommunerne, teettere pa borgerens hjem, jf. Regionens strategi “sundhed teet pa dig”.
Regionen stiller saledes bl.a. Mobile behandlingsenheder og e-hospital til radighed, hvilket giver
borgere og kommunen adgang til laegefaglig behandling- og opfalgning, via skeerm, samt stiller
forskellige undersggelser og behandlinger til radighed.

Det foreslds at lukke 3. sal (akutafdelingen), reducere antallet af akutpladser til 5 og etablere dem
pa 2 sal, samt etablere 5 midlertidige pladser pa 1. sal, pa Mgllecentret.

Derved reduceres dels kapaciteten p& akutpladser til det vurderede behov, set i lyset af de
regionale tilbud og muligheder, de 5 midlertidige boliger der inddrages til akutpladser erstattes
ved at rykke dem pa 1. sal, og der reduceres her i det samlede antal plejeboliger i Lolland
kommune med tilsvarende 5 boliger.

Som naevnt kan/skal ovennaevnte forslag ses i relation til, og i et samarbejde med, de regionale
tilbud, som dels stiller nogle af de sygeplejemaessige opgaver til rédighed som tidligere var taenkt
varetaget pd akutpladser, men som ogsa stiller egentlig behandling i “eget hjem” til radighed, ikke
kun som enkeltstdende indsatser, men ogsd som behandlingsforigb.

Ved at fastholde akutpladser og aflastningspladser samlet pd Mgllecentret, fastholder vi
muligheden for den sammenhaengende traeningsmaessige og rehabiliterende indsats, som
praktiseres pa dette center.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FAEOSS8

Forslag Vin og spiritus ud af forplejningspakke i plejeboliger

Politikomrade FEldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,120 -0,120 -0,120 -0,120
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Et begraenset udvalg af vin og spiritus har siden serviceharmoniseringen af Madservice i 2007,
veeret en del af plejeboligpakken i Lolland Kommune.

Udvalget bestar af rgd- og hvidvin, kirsebaervin, alkoholfri red- og hvidvin og snaps samt glggg og
mousserende vin til jul og nytar.

Vin og spiritus bestilles via Feelleskgkkenets webshop og leveres via grossist med gvrige varer.
Forbrug bogfgres manedsvis bagud for de enkelte plejeboligenheder.

Der har siden 2007 veeret prisloft over borgernes egenbetaling for madservice i plejeboliger og
prisloftet er i 2022 3.880 kr. pr. maned.

I budget 2022 forventes et kommunalt tilskud pa cirka 2,100 mio. kr. for madservice i plejeboliger
til daekning af forplejning, transport af forplejning samt de integrerede tillaegsydelser, s& som vin
0g spiritus.

Med udgangspunkt i de seneste tre maneders bogfgringer kan der forventes et forbrug pa cirka
0,120 mio. kr. i 2022. Forbruget er svingende for de enkelte plejecentre.

Da forbruget opggres saerskilt for de enkelte plejeboligenheder, vil et fortsat gnske om adgang til
emneomradet, kunne opkraeves kollektivt og afregnes via Faelleskasser.
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FEldre-, Omsorgs- og Sundhedsudvalget FAEO0S9

Forslag @l og sodavand ud af plejeboligpakken i plejeboliger

Politikomrade FEldre

@konomi Mio. kr. (2022 p/I) 2023 2024 2025 2026

(fx -0,500) Tilpasning - drift -0,400 -0,400 -0,400 -0,400
Investeringsbehov

Beskrivelse af forslag, effekt og implementering

Et bredt udvalg af gl og vand har siden serviceharmoniseringen af Madservice i 2007 vaeret en del
af plejeboligpakken i Lolland Kommune.

Udvalget bestar af diverse gl og sodavand med adgang til at bestille eksempelvis paske-, pinse-
og julevarianter af gl.

I udgangspunkt bestod sodavandssortimentet af billige varianter af maerket Frem og gl fra Maribo,
men flere af disse er Igbende udfaset, hvorfor de udgdede varianter er erstattet af dyrere fra
Carlsberg.

@1 og sodavand bestilles direkte hos lokalt depot og leveres direkte til de enkelte
plejeboligenheder.

Forbrug bogfgres Igbende for de enkelte plejeboligenheder.

Der har siden 2007 veeret prisloft over borgernes egenbetaling for madservice i plejeboliger og
prisloftet er i 2022 3.880 kr. pr. maned.

I budget 2022 forventes et kommunalt tilskud pa cirka 2,100 mio. kr. for madservice i plejeboliger
til daekning af forplejning, transport af forplejning samt de integrerede tillaegsydelser, sa som gl
og sodavand.

Med udgangspunkt i fgrste kvartals bogfgringer kan der forventes et forbrug pa cirka 0,400 mio.
kr.i2022.

Forbruget er svingende for de enkelte plejecentre.

Forplejningspakken i plejeboliger indeholder saftevand, traditionelle sgde saftvarianter, maelk
samt aeble og appelsinjuice.

Da forbruget opggres saerskilt for de enkelte plejeboligenheder vil et gnske om fortsat at have gl
og vand til radighed, kunne opkraeves og afregnes via Fzelleskasser.
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lollandkommune
-

Budgetoplaeg 2023 Klima-, Teknik- og

Miljoudvalget
Oprindeligt Forventet .

budget regnskab Bas;sobzu ;I get
Belgb i 1.000 kr. netto (2023-priser) 2022 2022
Drift 157.773 159.145 158.119
Overfgrselsudgifter o 0 0
Serviceudgifter 157.773 159.145 158.119
Miljg og Planlaegning 4.106 4.891 3.987
Kollektiv trafik, havne m.v. 59.675 61.473 59.546
Veje og grgnne omrader 93.992 92.781 94.586
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lollandkommune
-

Budgetoplaeg 2023 Fritids-, Kultur og

Folkeoplysningsudvalget

Oprindeligt Forventet .

budget regnskab Bas;sobzu g get
Belgb i 1.000 kr. netto (2023-priser) 2022 2022
Drift 77.730 79.402 77.088
Overfgrselsudgifter o 0 (0]
Serviceudgifter 77.730 79.402 77.088
Kultur 50.634 52.193 50.014
Folkeoplysning og idraet 26.180 26.180 26.153
Sundhed 916 916 923
Projekter 0 113 -2
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Budgetoplaag 2023 Bgrne- og Skoleudvalget

| Ot oy Basisbudget
Belgb i 1.000 kr. netto (2023-priser) 2022 2022
Drift 822.203 827.613 815.305
Overfgrselsudgifter -3.567 -7.316 -4.484
Dagtilbud 8.413 6.618 8.398
Forebyggelse og anbringelse -11.980 -13.934 -12.882
Serviceudgifter 825.770 834.929 819.789
Feelles Skoler og Stab 7.609 6.466 7.594
Dagtilbud 127.539 124.643 124.772
Undervisning 277.969 286.228 277.435
Fritidstilbud 37.875 42.960 37.590
Specialundervisning 75.943 75.090 73.504
Sundhed 23.706 24.250 23.620
Understgttende foranstaltninger 34.977 33.960 34.891
Forebyggelse og anbringelse 240.152 240.844 240.383
Projekter 0 488 0
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Budgetoplaeg 2023 Aldre-, Omsorgs- og

Sundhedsudvalget
Oprindeligt Forventet .

budget regnskab Bas;sobzu : get
Belgb i 1.000 kr. netto (2023-priser) 2022 2022
Drift 882.265 875.784 880.952
Overfgrselsudgifter 219.710 220.216 218.617
Sundhed 222.011 222.004 220.954
Aldre -1.228 -715 -1.255
Handicappede -1.073 -1.073 -1.082
Serviceudgifter 662.555 655.568 662.335
Udviklingspulje 3.486 3.486 3.152
Sundhed 65.532 66.314 66.592
FEldre 593.537 589.811 592.594
Projekter 0 -4.043 -3
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Budgetoplaeg 2023 Social- og

Arbejdsmarkedsudvalget

Oprindeligt Forventet Basisbudget

Belgb i 1.000 kr. netto (2023-priser) budget 2022 regg;l;ab 2023

Drift 1.433.383 1.426.075 1.400.571
Overfgrselsudgifter 994.700 961.286 937.836
Forsikrede ledige 58.887 58.887 54.350
Midlertidig forsgrgelse 267.987 267.951 260.239
Varig forsgrgelse 547.304 547.286 535.830
@vrige sociale formal 56.885 56.885 55.543
Beskeeftigelsesindsats 61.930 61.777 59.133
Handicappede 1.185 -31.473 -27.760
Projekter 522 -27 501
Serviceudgifter 438.683 464.789 462.735
Beskaeftigelsesindsats 24.178 24.148 23.911
Socialpsykiatri 170.259 176.288 173.667
Handicappede 230.772 251.441 251.696
Misbrug 13.474 12.912 13.461
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Budgetoplaeg 2023 @Gkonomi- og Erhvervsudvalget

Oprindeligt Forventet Basisbudget
Belgb i 1.000 kr. netto (2023-priser) budget 2022 regg;l;ab 2023
Drift 415.606 411.162 421.688
Overfgrselsudgifter 591 591 593
Ejendomme 438 438 439
Administration og fallesudgifter 153 153 154
Serviceudgifter 415.015 410.571 421.095
Ejendomme 42.909 45.783 46.510
Administration og fallesudgifter 372.106 364.788 374.585

Oprindeligt t:r‘:‘iﬂge; Basisbudget
Belgb i 1.000 kr. netto (drets priser) budget 2022 3022 2023
Finansielle Bevillinger -3.878.166 -3.879.978 -3.776.654
Skatter -1.888.617 -1.888.617 -1.914.615
Tilskud og udligning -2.008.359 -2.008.359 -1.967.492
Renter 13.203 9.803 9.217
Afdrag 105761 470.292 109.862
L&noptagelse -99528 -466.859 -13.000
Balanceforskydninger -626 3.762 -626
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Bilag 1.

Procedure og regler for handtering af magtanvendelse i ZAldre- og Sundheds-
sektoren.

Formal med servicelovens bestemmelser om magtanvendelse

Serviceloven indeholder et regelsaet, som undtagelsesvis tillader magtanvendelse over
for borgere med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, nar indgrebet er ngd-
vendigt, hovedsageligt for at undgd personskade.

Grundlaget for servicelovens bestemmelser om magtanvendelse og andre indgreb i den
personlige selvbestemmelsesret er respekten for individets integritet uanset den enkeltes
psykiske funktionsevne. Bade holdningsmaessigt og retligt er udgangspunktet derfor prin-
cippet om den personlige friheds ukraenkelighed.

Det overordnede formal med bestemmelserne er at gge retssikkerheden for mennesker
med nedsat psykisk funktionsevne, dvs. mennesker, der som fglge af nedsat psykisk
funktionsevne ikke er i stand til selv at tage vare pa egen tilveerelse, og som ofte ikke er
i stand til at give et gyldigt samtykke. Ogsa for de personalegrupper, savel kommunalt,
regionalt som privat ansatte, der arbejder med disse borgere, er reglerne med til at sikre
det grundlag, arbejdet udfgres pa. Med reglerne styrkes dermed retssikkerheden bade
for borgerne og for det personale, der mgder borgerne i deres arbejde.

Tilsynsmyndighed

Lolland kommune varetager det overordnede tilsyn med egne tilbuds brug af magtanven-
delse. Indberetninger om magtanvendelse indgdr som et led i det individuelle tilsyn.

Decentral ledelse modtager indberetninger og afggrelser til orientering.

De retssikkerhedsprincipper, reglerne om magtanvendelse og andre indgreb i den per-
sonlige frihed bygger pa, er

e Socialpadagogisk bistand, omsorg og pleje gar altid forud for magtanvendelse;

e Mindsteindgrebsprincippet, (proportionalitetsprincippet) dvs. den mindst indgri-
bende Igsning skal altid have farste prioritet;

e Individualitetsprincippet, dvs. indgreb i den personlige frihed skal tilpasses den
enkeltes situation og behov, ligesom den enkeltes behov ikke kan begrunde ufor-
holdsmaessige indgreb over for andre, f.eks. gvrige beboere i en plejebolig, et bo-
feellesskab eller lignende;

« Abenhed, dvs. det skal vaere klart for den enkelte eller pdrgrende, vaerge eller bi-
sidder, hvilke beslutninger der treeffes og hvorfor, ligesom borgerne generelt bgr
have adgang til viden om gaeldende regler og praksis;

e Legalitet, dvs. krav om klar lovhjemmel for indgreb i den personlige frihed;

o Seerlige krav til beslutningsgrundlag og klageadgang.

FEldre- og Sundhedssektorens tiltag for at minimere antallet af magtanvendelser

Ved gentagne tilladte magtanvendelser tager /Aldre- og sundhedssektoren kontakt til
decentral leder med henblik pd sendring af paedagogisk tilgang til borgeren.
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Ved ikke-tilladte magtanvendelser tages kontakt til decentral leder for at imgdega lignen-
de magtanvendelser.

Aldre- og sundhedssektoren er opsggende i forhold til vejledning og undervisning, sale-
des at det sikres, dels at antallet af magtanvendelser minimeres, dels at der sker en lze-
ring af de tilladte og ikke tilladte magtanvendelser, der har vaeret foretaget.

Retningslinjer vedrgrende brug af GPS i midlertidige boliger inden for Aldre- og sund-
hedssektoren jf. eervicelovens § 125 stk. 1. og stk. 2.

Ikrafttraeden 1. april 2017

P& plejecentre med godkendte midlertidige boliger forefindes GPS ér, hvor Teamleder
treeffer beslutning, om der skal gives tilladelse til brug GPS overfor konkret borger. Nar
Teamleder treeffer myndighedsbeslutningen, kan det ske uden forudgdende godkendelse
fra Center for Stgtte og Vejledning. Brugen af GPS " erne er omfattet af samme regelsaet
som gvrige GPS, men tilladelsen til brug af dem delegeres til Teamleder. Alt for at sikre
sa smidig en arbejdsgang som muligt, samt sikre at borger, hvor der er dokumenteret
behov for brug af GPS, kan fa den bevilliget hurtigst muligt under sit ophold i en midlerti-
dig bolig.

Flytning uden samtykke jf. servicelovens § 129 stk. 2:

For personer med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, jf. § 124 a, der ikke
modsaetter sig flytning, men som mangler evnen til at give informeret samtykke til en
flytning, og hvor den psykiske funktionsnedseettelse er en konsekvens af en erhvervet
mental svaekkelse, som er fremadskridende, kan kommunalbestyrelsen traeffe afggrelse
om optagelse i et bestemt botilbud, hvis kommunalbestyrelsens indstilling tiltraedes af
den vaerge, statsforvaltningen har beskikket, jf. § 131, nar

1. ophold i et botilbud med tilknyttet service er pakraevet for, at den padgaeldende kan fa
den ngdvendige hjzelp, og

2. det i det konkrete tilfaelde vurderes omsorgsmeaessigt at vaere mest hensigtsmaessigt
for den pdgaeldende.

Det er kommunen, som traeffer disse afggrelser, hvis vaergen eller en evt. fremtidsfuld-
maegtig er enig med kommunen i flytningen. Hvis vaergen eller en evt. fremtidsfuldmasg-
tig ikke er enig med kommunen i flytningen, traeffes afggrelsen af Familieretshuset.

Lovteksten til servicelovens § 129:

§ 129. Kommunalbestyrelsen kan, jf. § 131, indstille til statsforvaltningen at traeffe afgg-
relse om, at en person, der modsaetter sig flytning eller mangler evnen til at give infor-
meret samtykke hertil, jf. dog stk. 2, skal optages i et bestemt botilbud efter denne lov,
botilbud i boliger opfgrt efter den nu ophavede lov nr. 378 af 10. juni 1987 om boliger
for ldre og personer med handicap, friplejebolig efter lov om friplejeboliger eller botil-
bud efter lov om almene boliger m.v., nar

1) det er absolut pakraevet for, at den pagaeldende kan f& den ngdvendige hjzelp, og
2) hjeelpen ikke kan gennemfgres i personens hidtidige bolig og

3) den pdgzaeldende ikke kan overskue konsekvenserne af sine handlinger og
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4) den pageeldende udsaetter sig selv for at lide vaesentlig personskade og
5) det er uforsvarligt ikke at sgrge for flytning.

Stk. 2. For personer med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, jf. § 124 a,
der ikke modseetter sig flytning, men som mangler evnen til at give informeret samtykke
til en flytning, og hvor den psykiske funktionsnedsaettelse er en konsekvens af en erhver-
vet mental sveekkelse, som er fremadskridende, kan kommunalbestyrelsen treeffe afga-
relse om optagelse i et bestemt botilbud, hvis kommunalbestyrelsens indstilling tiltraedes
af den vaerge, statsforvaltningen har beskikket, jf. § 131, ndr

1) ophold i et botilbud med tilknyttet service er pdkraevet for, at den pageeldende kan fa
den ngdvendige hjeelp, og

2) det i det konkrete tilfaelde vurderes omsorgsmaessigt at vaere mest hensigtsmaessigt
for den pagaeldende.

Stk. 3. For personer, der har oprettet en fremtidsfuldmagt, der omfatter forhold efter stk.
2, og som er sat i kraft, jf. § 7, stk. 1, i lov om fremtidsfuldmagter, kan kommunalbesty-
relsens indstilling om flytning efter stk. 2 tiltraedes af fremtidsfuldmaegtigen.

Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan i ganske szerlige tilfeelde indstille til statsforvaltningen,
at der traeffes afggrelse om, at en person, der er optaget i et botilbud som nasvnt i stk.

1, og som mangler evnen til at give informeret samtykke, kan flyttes til en anden tilsva-
rende bolig, hvor omsorgen for personen kan varetages, selv om betingelserne i stk. 1,
nr. 1-5, ikke er opfyldt, hvis det skgnnes at vaere i den pagaeldendes egen interesse, her-
under af hensyn til mulighederne for, at den padgaeldende kan bevare tilknytning til sine
pargrende.

Stk. 5. Det skal indgd i kommunalbestyrelsens vurdering efter stk. 1 og 2, hvis en even-
tuel segtefzelle, samlever eller anden pargrende ikke laengere kan varetage den ngdven-
dige hjaelp til og opsyn med den pagaeldende.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsens afggrelse efter stk. 2 vil kunne paklages til statsforvaltnin-
gen efter reglerne i kapitel 10 i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade. Kan kommunalbestyrelsens indstilling ikke tiltraedes af den vaerge, statsforvalt-
ningen har beskikket, jf. § 131, eller af den fremtidsfuldmaegtige, jf. stk. 3, indstiller
kommunalbestyrelsen til statsforvaltningen at traeffe afggrelse om optagelse eller flytning
til et bestemt botilbud efter stk. 2.
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Bilag 2. Oversigt over magtanvendelser i 2021.

Der er alene oplistet de paragraffer, der har vaeret i brug i 2021

Tilbud

8§ 136 c fastholdelse i
hygiejnesituation

8§ 136 d fastholdelse og fgren
ved konfliktskabende adfaerd

§124d
fastholdelse og
foren

§ 128 blgde
stofseler

Blomsterparken

11 gange overfor 1 borger

1 gang overfor 1 borger

Skovcenteret

1 gang overfor 1 borger

1 gang overfor 1
borger

1 gang overfor
1 borger

Mgllecenteret

1 gang overfor 1 borger

1 gang overfor 1
borger

Eget hjem 1 gang overfor 1 borger

Rgnnebeerparken 1 gang overfor 1 borger 3 gange overfor 1 borger

Lykkeseje 1 gang overfor 1 borger

Sandby 1 gang overfor 3 borgere 1 gang overfor 1

&ldrecenter

borger

Ialt

19 magtanvendelser
overfor 9 borgere

4 magtanvendelser overfor 2
borgere
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Instruks for kortvarig fastholdelse i hygiejnesituationer
pa AEldre- og Sundhedsomradet (servicelovens § 136 ¢)

Godkendt af: Social- og Arbejdsmarkedschef Jesper Daugaard og Aldre- og Sundhedschef
Sgren Wollesen november 2020.

1.0 Ordlyd og indhold

§ 136 c: Personalet kan kortvarigt fastholde en person i personlig hygiejne-situationer, ndr
dette er ngdvendigt for at sikre personens omsorg, sikkerhed eller veerdighed.

Stk. 2: Det skal gennem handleplanen, jf. § 135 a, stk. 4, soges sikret, at magtanvendelse i
personlig hygiejnesituationer i fremtiden kan undg§s.

Personalet kan kortvarigt fastholde en person i personlige hygiejnesituationer, nar det er
ngdvendigt for at sikre personens omsorg, sikkerhed eller vaerdighed. Kortvarig fastholdelse
kan ske akut, dvs. uden forudgdende afggrelse.

Bestemmelsen kan udelukkende anvendes over for personer med betydelig og varigt nedsat
psykisk funktionsevne, som er en konsekvens af en erhvervet og fremadskridende mental
svaekkelse som f.eks. demens

Det er som udgangspunkt frivilligt for borgeren, om borgeren gnsker (hjaelp til) personlig
hygiejne. Undtagelsesvist kan personalet beslutte kortvarigt at fastholde borgeren for at sikre
gennemfgrelse af hygiejnen. Enhver fastholdelse skal registres og indberettes til Visitationen -
fldre & Sundhed, og der skal udarbejdes en handleplan til sikring af, at magtanvendelse i
personlige hygiejnesituationer i fremtiden kan undgas.

Personalet kan f.eks. kortvarigt holde en borger fysisk fast for at skifte personens ble for f.eks.
at forhindre, at borgeren far udslaet pa huden, eller f.eks. holde en borgers mund aben for at
bgrste borgerens teender for at forhindre, at borgeren far huller i taenderne.

Fastholdelsen skal veere sa kortvarig som muligt og ma ikke veaere af mere indgribende
karakter end ngdvendigt for at forhindre det forestdende omsorgssvigt.

2.0 Betingelser for anvendelse

Fglgende betingelser skal vaere opfyldt og dokumenteret i Nexus, fgr fastholdelse i
hygiejnesituationer lovligt vil kunne anvendes som magtmiddel i forhold til en borger:

e Borgeren har en dokumenteret betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, som er en
konsekvens af en erhvervet og fremadskridende mental svaekkelse, f.eks. demens, og
hun/han er visiteret til hjeelp (§§ 83-87 eller §§ 101-104).

e Hvis borgeren er i stand til at give informeret samtykke, skal alt hvad der er muligt,
forinden veere foretaget for at opna borgerens frivillige medvirken til varetagelse af
borgerens hygiejne

e Alle andre muligheder end brug af fastholdelse i hygiejnesituationer skal vaere forgaeves
afprgvet eller overvejet, herunder om borgerens basale behov for personlig hygiejne med
respekt for borgerens selvvaerd og livsfgrelse kan varetages pa anden vis, eksempelvis ved
andring af rutiner, motivationsmetoder mm. Pargrendes forventninger og gnsker om
hygiejnetilstanden kan ikke give ret til at benytte magtanvendelse.
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Regler om fastholdelsessituationer

e Der findes ikke nogen liste over de hygiejnesituationer, hvor det lovligt kan komme pa tale
at foretager kortvarig fastholdelse.

e Det er altid personalet, der vurderer om der er tale om en hygiejnesituation, og om der er
behov for kortvarigt at fastholde i hygiejnesituationer.

e Pargrendes gnsker og forventninger til hygiejnestandarder kan ikke begrunde fastholdelse i
hygiejnesituationer.

e Personalet ma kun anvende haender, arme og overkrop til fastholdelsen. Det er ikke tilladt
at bruge sin kropsvaegt til at holde borgeren nede, ligesom det ikke er tilladt at bruge
hjeelpemidler til fastholdelsen.

e Fastholdelsens intensitet ma aldrig fa karakter af et legemligt angreb.

e Personalet skal Igbende vurdere, om der er mulighed for at iveerksaette andre
foranstaltninger end magtanvendelse via kortvarig fastholdelse i hygiejnesituationer.

Det er altsd personalet, der vurderer, om der er tale om en hygiejnesituation.

2.1. Dokumentationskrav
I forbindelse med magtanvendelsen skal fglgende punkter dokumenteres i Nexus:

e Formdlet med magtanvendelsen.
e Hvad der forgaeves er gjort/overvejet for at undga magtanvendelsen
e Hvornar magtanvendelsen er sat i veerk.

e Huvilket tilsyn, lederen har besluttet under magtanvendelsen, overvejelserne herom og
hvornar der er fgrt tilsyn.

2.2. Omsorgsmidler

e Foranstaltninger, som udelukkende ivaerksaettes med henblik pd at skabe gget tryghed eller
forhindre skader og som ikke samtidig mod borgerens vilje forhindrer denne i at flytte sig fra
et sted til et andet, er ikke magtanvendelse — men er det, man kalder omsorgspligt.

Eksempel:

Klaus, der er dement, kan godt selv g& i bad, men udviser utryghed. Personalet har fundet ud
af, at denne utryghed forsvinder, hvis en medarbejder holder fast i overarmen pa Klaus, mens
han bader. Medarbejderen giver slip, sa snart Klaus ggr tegn til, at han vil ud af badet igen.

3.0 Hvor kan bestemmelsen anvendes?

Bestemmelsen kan anvendes bade i botilbud, dagtilbud, og den kan ligeledes anvendes under
udflugter og lignende. Bestemmelsen kan endvidere anvendes i borgerens eget hjem i tilfaelde,
hvor borgeren ikke bor pa et botilbud eller opholder sig pa et dagtilbud, men derimod
modtager hjzelp og stgtte i sin private bolig. Botilbud omfatter f.eks. midlertidige boformer
efter § 107, laengerevarende boformer efter § 108, almene plejeboliger efter almenboliglovens
§ 5, stk. 2, plejehjem og lignende efter servicelovens § 192, friplejeboliger efter
friplejeboligloven og andre tilsvarende boformer, hvor hjaelpen udgar fra servicearealer, og
hvor der er fast tilknyttet personale. Dagtilbud omfatter beskyttet beskaeftigelse efter § 103,
aktivitets- og samveerstilbud efter § 104 og aflastningstilbud efter § 84.
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4.0 Registrering og indberetning

Nar der er anvendt kortvarig fastholdelse i en hygiejnesituation over for en borger, skal der
ske indberetning. Magtanvendelse i form af fastholdelse i hygiejnesituationer skal registreres
og indberettes pa det szerlige indberetningsskema 1 a, som finde i Nexus. Skemaet udfyldes af
personalet, men lederen er ansvarlig for den videre proces i forbindelse med indberetningen.
Registreringen skal foretages straks og senest efter 3 dage efter at magtanvendelsen har
fundet sted. Registreringen skal herefter indberettes inden for 1 maned, jf. servicelovens §
135 a.

Indberetning skal jf. servicelovens § 135 a ske i Nexus:

e til borgerens egen handlekommune (sikker post), hvis denne er en anden end Lolland
Kommune

5.0 Orienteringspligt og klageadgang:

5.1 Orienteringspligt

Lederen skal efter SEL § 135 a, stk. 3 jeevnligt, hvilket i praksis er ca. 1 gang om maneden,
orientere personens pargrende, fremtidsfuldmaegtige, vaerge eller anden repraesentant om de
indgreb, der skal registreres og indberettes. Orienteringen skal ogsa indeholde en
klagevejledning. Orienteringen kan bade gives skriftligt og mundtligt.

5.2 Klageadgang

Magtanvendelse kan paklages til enten Ankestyrelsen (servicelovens § 133, stk. 2) eller til
kommunen (servicelovens § 133 a, stk. 1).

Klager over afggrelser om tilladelse til kortvarig fastholdelse i personlige hygiejnesituationer
sendes til Ankestyrelsen.

Klager over personalets anvendelse af magt uden forudgaende afggrelse indbringes for
kommunen. Klager skal indgives til Visitationen - /Aldre & Sundhed.

6.0 Handleplan
Der er pligt til at udarbejde handleplan efter anvendelse af magt, jf. servicelovens § 135 stk.
3.

P& aeldreomradet udarbejdes handleplanen af lederen - s3 vidt muligt i samarbejde med
borgeren.

Handleplanen skal indeholde fglgende:
e Formdlet med indsatsen (at undgd behov for yderligere anvendelse af magt fremover)

e Beskrivelse af den indsats som er ngdvendig for at opna formalet
e Den forventede varighed af indsatsen

Handleplanen skal journaliseres i Nexus.
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Bilag 4. Fastholdelse m.v. ved meget graenseoverskridende eller meget
konfliktskabende adfaerd

Serviceloven § 136 d.: Personalet kan fastholde, tilbageholde eller fgre en person tilbage til
boligen eller til et andet opholdsrum, hvis det er ngdvendigt for at sikre en eller flere andres
tryghed, vaerdighed og sikkerhed, nar personen udviser en adfzerd, der er meget
graenseoverskridende eller meget konfliktskabende i forhold til de gvrige personer pa bo- og
dagtilbuddet, eller i situationer, hvor en beboer pd et bo- eller dagtilbud er gdet ind i en anden
beboers egen bolig, uden at den anden beboer gnsker det.

Stk. 2. Personer, over for hvem der er foretaget indgreb efter stk. 1 for at forhindre den
pdgaeldende i at forlade boligen eller et opholdsrum eller fore den pageeldende tilbage til
boligen eller et opholdsrum, kan begaere indgrebet indbragt for retten efter reglerne i
retsplejelovens kapitel 43 a.

Stk. 3. Begaering efter stk. 2 kan indgives af en pargrende, en veerge, en fremtidsfuldmaegtig
eller en anden repraesentant for den person, som foranstaltningen vedrgrer, nar den person,
som foranstaltningen vedrgrer, ikke selv er i stand til at indgive begeering.



Eldrepolitik Lolland Kommune - Handleplan

Tema 1: Mit Hjem - Den rette bolig for alle

lollandkommune
-

Indsatsomrade

Indsats

Aktion/Status

Ansvarlig Tidsplan/Deadline

Vi vil gennem information og
dialog stgtte borgerne i proaktivt

Tilbud om forebyggende
hjemmebesgg.
Forebyggelseskonsulenterne tilbyder

for borgeren for derigennem at
medyvirke til at gge borgerens
livskvalitet. Dette vil ske i dialog
med borgeren og dennes
pargrende, og tage udgangspunkt
i borgerens livshistorie,
praeferencer og behov.

som skal arbejde i hjemmet. Som
stgtte er der udarbejdet pjece 'Fra
hjem til arbejdsplads’.

at forholde sig til gnsker og behov |bl.a. drgftelse af emner, som har belenes
til egen bolig i seniorlivet. betydning for den enkeltes sundhed,
aktivitet og trivsel.
o . Der arbejdes pa et oplaeg til en
U Y'I uc_larbe]de en Masterplan for aeldre- og plejeboliger |udviklingsstrategi for
plejeboligstrategi med . % . o
. 2030 - udarbejdelse af kommunens plejebolig omrade, Lgbende
udgangspunkt i Masterplan for lei " - | h frelse i
fEldre- og plejeboliger 2030 plejeboligstrategi til praesentation ogodr;a telse i
’ fagudvalget 2-halvar 2022.
Indhentning af livshistorie ved Dette er implementeret i
. . o ; - R Lgbende
indflytning pa plejecenter. driftsorganisationen
Dialog ved opstart af hjemmepleje, for
- _ ~|at finde den optimale Igsning for bade
Vi vil bidrage til at skabe Mit Hjem |porger/pargrende og medarbejderne, |Dette er implementeret i Lobende

driftsorganisationen

Undersggelse af behovet for bynaere
boligmiljger til socialt udsatte: tilbud til
dem som ikke er "gamle" nok til
plejecenter, men stadig har brug for
hjeelp til at fa hverdagen til at haenge
sammen. Undersggelsen gennemfgres
i samarbejde mellem Aldre og
Sundhed og Socialpsykiatrien.

Thomas tager dialog med
Jesper Daugaard og Lars
Haubroe. Opgaven skal
muligvis overfgres til
socialudvalget

1. kvartal 2022
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Tema 2: Et godt hverdagsliv - Mest muligt selv

lollandkommune
-

livskvaliteten.

aktiviteter lzengst muligt. Afdeekke
muligheder/begraensninger i forhold til
at anvende frivillige.

og efterfglgende analyse af
omradet. 2) opggr antallet af
f.eks. dagtilbudspladser,

herunder hvor mange der bliver

brugt til aflastning

Indsatsomrdde Indsats Aktion/Status Ansvarlig Tidsplan/Deadline

Rehabilitering som grundlaeggende
tankegang i plejen: hvis borgerne kan, .
skal de sa vidt muligt selv klare AIElES @ ) 7 Leberze
dagligdagens opgaver
Nationale telemedicinske Igsninger. Hverken teleKOL eller
Formalet er at ggre borgere mere Telehjerte er etableret og Afventer national
selvhjulpne i handtering af deres implementeret, grundet fremdrift
sygdom. forsinkelser regionalt.

Vi vil tage udgangspunkt i det

behov, som borgeren har, med 1) Udveelgelse af et

tanke for, at borgeren skal kunne . repreesentativt udsnit af

klare mest muligt selv, laengst Ivaerksaette_afdaekmng Eif i el pargrende til deltagelse i

) o ! behov for hjzelp til at understgtte syg e .

muligt. Formalet er at bevare faall h K falle k kvalitativt interview, Der skal

borgerens selvstaendighed og gge aggte elle mhp., CALEE oG RIS udarbejdes en interviewguide
bibeholde sin livsudfoldelse og Gwen/Lars 2.kvartal 2022

Projekt Friluftsliv og Feellesskaber:
bl.a. etablering af Maends Mgdesteder
Lolland, drevet af deltagerne selv
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lollandkommune
-

Indsatsomrdde

Vi vil have fokus pa@ nye metoder
til at Igse borgerens udfordringer i
hverdagen, gennem anvendelse af

teknologiske Igsninger og

hjzelpemidler, samt kommunale

og frivillige tilbud.

Indsats Aktion/Status Ansvarlig Tidsplan/Deadline
Skaermbesgg i hjemmepleje og Skaermbesgg ivaerksat, men
sygepleje: pa baggrund af en faglig ikke fuldt implementeret. Der Labende
vurdering omlaegges udvalgte ydelser |er udfordringer i brug af Ipads.
til skeermbesgg Udviklingsproces pagar fortsat.
DigiRehab: digitalt understgttet
treening malrettet zeldre i Det kgrer i fa plejeteams, er
hjemmeplejen. Rehabiliteringsforigb ikke fuldt ud implementeret. Lgbende
(§83a) eller vedligeholdende treening |Udviklingsproces pagar fortsat.
(886, stk. 2)
Stgttestrgmper: borgere oplaeres i at . .
pasaette/aftage stgttestremper, evt. StgttestrwmpeprOJektet ert Lgbende
g . drift.
ved brug af hjelpemiddel
Virtuelle fzellesskaber/samtaler, med
henblik pd at gge trivsel og tryghed.
Netvaerk kan evt. drives via Aldrerdd S I;lar EIFZAIEE GG i
. . a o Aldreradet.
eller via eksisterende IT-caféer pa
Abne Centre.
Der er udfordringer med at fa
Mobilize: Individualiseret traening til praksislaeger til at henvise
mennesker med multimorbiditet (flere |borgerne. Der er iveerksat
kroniske tilstande), med henblik pa, at |forskellige initiativer for Gwen /Steffen Lgbende
de i hgjere grad kan tage hand om oplysning om projektet, og ift.
egen sygdom rekruttering, senest i opslag pa
Facebook.
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lollandkommune
-

Indsatsomrade Indsats Aktion/Status Ansvarlig Tidsplan/Deadline
Vi vil give borgerne de bedste
muligheder for at tage ansvar for Er implementeret. Ny
egen sundhed. Dette vil vi bl.a. sygeplejeklinik i Rgdby fra

15.2.2022. Det er hensigten at
levere s@ mange
sygeplejeydelser som muligt,
ved henvisning af borgerne til

ggre ved at oplyse om
eksisterende tilbud om
forebyggende aktiviteter, og
malrettet prioritere de aktiviteter,

/Eldre & Sundhed leverer
sygeplejeopgaver pa centralt
placerede sygeplejeklinikker.

Lgbende

der ggr stgrst muligt gavn hos de at komme pd kommunens
borgere, som har mest brug for sygeplejeklinikker.
det.
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Tema 3: Livet med demens - En tryg hverdag med demens

lollandkommune
-

demens - sikrer en struktureret og
ensartet tilgang, hvor alle emner
daekkes ved hvert besgg

Indsatsomrade Indsats Aktion/Status Ansvarlig Tidsplan/Deadline
Der er afsat midler til
Vi gnsker at skabe rolige og Fortsat dialog med boligforeninger om demensvenlig indretning.
trygge omgivelser for borgere at ggre boliger og udenoms arealer Sgren, Gwen og Inge Sgren/Inge
med demens. Derfor vil vi mere demensvenlige. Herunder foretager en prioritering af e Medio 2022
gennemfgre en screening af alle eksempelvis farvevalg ved malerarbejde | hvordan midlerne kan bruges
kommunale boligtilbud med m.v. mest optimalt, og i hvilken
henblik p& vurdering af stedets reekkefglge.
demensvenlighed. Med
udgangspunkt i denne vurdering,
vl Vi mdg&.] 2 samart_)eJde T2 Screening af alle plejecentre: vurdering
boligforeninger omkring - .
7= : af stedets demensvenlighed og mulige |Er udfgrt.
demensvenlig indretning af . L
. forbedringsinitiativer
kommunens boligtilbud.
Er i proces, en del
Evidensbaseret demensindsats (NEXUS [plejeboligteams og dagtilbud
metoden): Systematisk, struktureret og |er blevet introduceret. I
bevidst arbejde med individuelt forlaengelse af CoVID -19 skal Inge/Gwen
o _ tilrettelagte indsatser for borgere med |vi dels genbesgge metodevalg
Vi vil Igbende udvikle og . demens pa plejecentre samt have udbredt til
implementere nye indsatser pa omrader der mangler.
demensomradet, med
udgangspunkt i ny forskning og Demensveerktgjskassen: samtalemodel
viden om demens. til demenskonsulenternes opfglgende
besgg i hjemmet hos borgere med Er i proces. Gwen
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lollandkommune
-

Indsatsomrade

Indsats

Aktion/Status

Ansvarlig

Tidsplan/Deadline

Vi vil fremme samarbejdet og
koordineringen med frivillige
organisationer, med henblik pa at
sikre meningsfulde tilbud og
aktiviteter til borgere med demens
og deres familie. Udvikling af
tilbud skal ske i dialog med
borgere med demens, pargrende
samt frivillige.

Radgivnings- og Aktivitetscenter
Lolland: samarbejde med Den
Boligsociale Fond og Frivillig Center
Lolland: Aktiviteter og rddgivning til
mennesker med demens og deres
pargrende.

Lgbende frem til
udgangen af 2023

Vi vil fortsaette arbejdet med at
udbrede viden om demens til
lokalsamfundet samt indga i
dialog med forskellige aktgrer,
med henblik pad at skabe et mere
demensvenligt Lolland.

Demensven samarbejdskommune
(Alzheimer foreningen): skabe et mere
demensvenlig kommune, bl.a. Ved
dialog med boligforeninger,
forretningsdrivende m.v.

Lgbende

Side 6 af 9




Tema 4: Aktivt medborgerskab - Alle kan bidrage med noget

lollandkommune
-

for de borgere, som er mest
udsat.

formal

dbent center, er ivaerksat.

Indsatsomrdde Indsats Aktion/Status Ansvarlig Tidsplan/Deadline
Brobygger/frivilligkoordinator: hjalpe
. ° . .. borgere til opstart/integration i frivillige
i V|I°|ndga | GlEIEE e _bor%ere orggnisatioan san{mt gu?de til °
o9 pargrend_e I .h“.:‘nb“k pa at_ kommunale sundhedstilbud med fokus
afdaekke hvilke aktiviteter, der vil b8 KRAM faktorer. Guidning til
gz:\l/filzgrge:;er;zga?cegr el & foreningslivet og andre aktiviteter sker i
9 ’ samarbejde med en medarbejder ansat
i 879 tilbuddet.
Lagbende dialog med frivillige
Vi vil Isbende vaere i dialog med grglanldsatloner, eksempelvis via arlig
lokalsamfund og frivillige lalogdag.
organisationer, med henblik pa at
sikre en bred vifte af mulige Madfeellesskab Lolland Falster:
aktiviteter. Samarbejde med lokalsamfund og
frivillige organisationer om at etablere
involverende madfzellesskaber
Folderen Velkommen som Frivillig
dgn_n_er udgangspunkt for_dloalog med Er opdateret.
. ; : frivillige om rammer og vilkar som
Vi vil fastholde og videreudvikle frivillig i Lolland Kommune
de gode rammer for de, som
udgver frivilligt arbejde i . o
kommunalt regi. Afholdglsg el d-|verse TR Undervisningen kgre i fast rul.
undervisningstilbud og arrangementer ..
L 3 Q Kgrsel med borgere, hygiejne,
for de frivillige - formalet er bade demens m.m
dygtigggrelse og anerkendelse T
i\git\i/gt?\;]zlrrﬁ;czz F;l:gfs?:glfﬁ tI(Ieffekt §18: en del af puljen malrettes Tilbuddet §79 - treening i
9 initiativer med sundhedsfremmende overgangen fra visiteret til Lgbende
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lollandkommune
-

Tema 5: Sammen-hangende indsats - Sammen om malet

Indsatsomrade Indsats Aktion/Status Ansvarlig Tidsplan/Deadline

KSS: Et lokalt samarbejdsforum pa
ledelsesniveau bestdende af
repraesentanter fra Vordingborg

Kommune, Guldborgsund Kommune, Lripanale
Lolland Kommune og Nykgbing Falster
Sygehus
Der er iveaerksat plan og
initiativer med henblik pa at
fa flere borgere over pa
Dosispakket medicin clesnEpel et masken, 'dEt. Lgbende
denne form er en mere sikker
Vi vil Igbende vaere i dialog med medicinhdndtering, samt
det regionale sundhedsvaesen, reducere ressourceanvendelse
med henblik pa at udvikle og mv.
optimere samspillet mellem : :
praktiserende lzeger - til fordel for |Seélvbetjening/hjemmemaling,
borgerne. behandling i hjemmet. Formal at skabe Udviklingsproces, er i gang Lammals

neerhed og sammenhang pa tvaers af
sygehus, psykiatri, kommune og almen
praksis.

Styrke samarbejdet med de regionale
aktgrer via de nye sundhedsklynger
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lollandkommune
-

Indsatsomrdde Indsats Aktion/Status Ansvarlig Tidsplan/Deadline
TROP: Styrker samarbejdet pa tvaers,
Vi vil arbejde med udgangspunkt i |l#ser konkrete problemstillinger og
en tvaerg3ende tilgang til bruges til at kvalitetssikre, effektivisere Labende
skabe sammenhangende forlgb, |9 styrke den interne kommunikation
og finde den bedste lgsning for pa tveers.
borgeren. Vi vil have fokus pa at
udnytte de teknologiske ] o o
muligheder, der kan understgtte Hjerneskaderadet er et tvaerfagligt rad,
den udvikling. der drgfter og behandler sager, hvor Er i drift.
borgerne har en erhvervet hjerneskade.
Gennemfgrelse af individuelle
indflytningssamtaler borger/pargrende belbemies
Etablering af Kontaktudvalg med det
o . . Der er etableret
formal at styrke og udvikle samarbejdet o . ,
L2 o kontaktudvalg pa plejecentre i
. . ) mellem vaesentlige interessenter pa
Vi vil arbejde med en systematisk 3 RS
i s . plejecentret.
tilgang til samarbejdet med
pargrende, med henblik pa at Afdaekning i samarbejde med
inddrage de pargrendes Integrationsradet i forhold til
ressourcer og viden. det reelle behov, samt dialog
o . om hvordan behov kan
Fokus pa multikulturelle borgere med T i iy N
henblik p& at kunne modtage disse i . Sgren Forste halvar 2022
: eksisterende rammer.
eldreplejen .
Overveje oversattelse af
udvalgt informationsmateriale
til de sprog, som er mest
udbredt i Lolland Kommune.
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lollandkommune
-

Abne traeningstilbud

Alle selvhjulpne pensionister og efterlgnnere, som bor i Lolland Kommune, kan dyrke
motion i de 8bne traeningscentre.

Traeningssalene er &bne i tidsrummet kl. 7.00-22.00. Bangshave og Skovcentret er dog
lukket fra kl 10.00-12.00 alle hverdage, hvor dagtilbudsgaesterne bruger
traeningssalene.

Tilbuddet er gratis og kraever ikke visitation. Du skal dog selv daekke alle udgifter i
forbindelse med aktiviteter, forplejning og kgrsel til og fra.

Introduktion

@nsker du at treene i de dbne centre, skal du tilmelde dig en introduktion i, hvordan du
bruger de forskellige maskiner.
Du kan tilmelde dig en introduktion pa telefon 54 67 77 00.

Introduktionen varer ca. 1 time.
Medbring rene indendgrs sko, som sidder fast pa fgdderne.

Vi udarbejder ikke en personlig traeningsplan, men giver en generel introduktion til brug
af traeningsredskaber og i traeningsprincipper.

Du skal selv kunne treene, evt. med egen hjeelper. Traening sker pa egen risiko og
ansvar.

Centre, hvor der kan traenes

= Bangshavecentret, Bangshave Parken 11, 4930 Maribo
= Bggevaenget, Bggevaenget 1, 4960 Holeby

= Blomsterparken, Blomsterparken 70, 4970 Ragdby

= Skovcentret, Helgenaesvej 1, 4900 Nakskov

Vi rader dig til at bruge det center, som ligger teettest pa din bopzel.

Kontakt til frivillighedskoordinatorer pa telefon 54 67 77 00 eller mail aktivitets-
traeningscenter@Ilolland.dk.
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lollandkommune
-

Fremtidens Lolland tager form

Budgetforlig 2022

Socialdemokratiet, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Din Stemme og
Lokallisten Lolland har den 4. oktober 2021 indgdet forlig om budget 2022 og
overslagsarene.

Byradet har i mange &r arbejdet malrettet for at bringe Lolland ind p& en ny og bedre
retning. Lolland star nu et sted, hvor der ikke alene er positive tendenser pa mange
omrader, men ogsd et sted hvor chancen er der for at gribe disse muligheder og skabe
en ny og bedre fremtid for Lolland.

Fire begivenheder har i 2021 iszer sat deres praeg pa Lolland:

e Femernbyggeriets formelle og fysiske opstart
e Covid-19

e Udligningsreformen

e Grgn omstilling har for alvor fdet momentum

Lolland oplever i gjeblikket en vaekst, investeringslyst og optimisme, der ikke er set i
o
mange ar.

Femernbyggeriet er i fuld gang, og saetter sit praeg pa alle dele af kommunens liv. Og
med principbeslutningen om permanentggrelse af produktionsanlaegget er perspektiverne
kun blevet stgrre.

Covid-19 er blevet handtereret forbilledligt af bdde kommunens borgere og af
kommunens ansatte. Oven i det har nedlukningen givet gget opmaerksomhed pa de
kvaliteter landdistrikterne og kysterne tilbyder til b&de turister og tilflyttere. Det har
veeret med til at skubbe pad en allerede positiv udvikling.

Mulighederne pd Lolland star lige nu i ke med investeringer i Nakskov 2030, hotelbyggeri
i Rgdbyhavn, boligprojekter undervejs i flere af byerne, succes med start af international
folkeskole, gren gasledning, etablering af stenlager og grgnne virksomheder pa vej til
Nakskov - blot for at naevne nogle enkelte eksempler.

Budget 2022 handler i hgj grad om at saette en retning for de kommende &rs udvikling.
Bade i form af konkrete projekter, der peger ind i fremtiden, men i lige s3 hgj grad om at
skabe en ramme, hvor det nye byrad i de kommende &r kan forme og forstaerke de
linjer, der laegges for fremtidens Lolland.

Arbejdet med budget 2022 har vist, at Byradets kritik af udligningsreformen var
berettiget. Kun et szertilskud pa 120 mio. kr. gor, at der overhovedet kan laegges et
ansvarligt budget for det kommende &r. For arene efter kan der allerede nu forudses
indtaegtstab som fglge af udligningssystemet. Kommunens gkonomi er altsa fortsat ikke i
strukturel balance.

Der vil i de kommende maneder blive forhandlet med Indenrigsministeriet om en
langsigtet Igsning, der med tilskud og adgang til finansiering, kan sikre Lolland mulighed
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lollandkommune
-

for bade at have en service pa niveau med andre kommuner og at gribe muligheden for
at udnytte det udviklingspotentiale, som de kommende &r rummer.

Der er enighed om, at udligningssystemets manglende handtering af Lollands
udfordringer ikke ma& fa os til at g8 pa kompromis med den udviklingsdagsorden, der er
sat for fremtidens Lolland.

Partierne er endvidere enige om, at et baerende princip i budget 2022 er at fastholde det
kendte serviceniveau i kommunen. P3 alle budgetomrader har et saerligt fokus derfor
vaeret at sikre tilstraekkelig finansiering til fastholdelse af det nuvaerende serviceniveau.

Service og velfzerd

Service og velfaerd er den suverzent vigtigste opgave for Lolland kommune. Med
budgetforliget fastholdes det aktuelle serviceniveau samlet set, og der er afsat ressourcer
til at imgdega de konstaterede udgiftspres pa iseer arbejdsmarkedsomradet.

Lolland Kommunes service har gennem arene vaeret genstand for utallige analyser
udarbejdet af kommunen selv, af ministerier og af uafhangige forskere. Alle disse
analyser konkluderer, at Lolland Kommune pa alle de store serviceomrader leverer en
service pa, eller taet pa, det niveau man kan forvente i andre kommuner. Analyserne
viser endvidere, at Lolland Kommunes serviceproduktion er saerdeles effektiv. Vi far helt
generelt meget for pengene.

Med andre ord er det trods gkonomiske udfordringer hidtil lykkedes at opretholde et
serviceniveau, der tdler sammenligning med de fleste andre kommuner. Med de
gkonomiske vilkar, der med udligningssystemet er givet kommunen, bliver det en
keempe udfordring at fastholde et sammenligneligt serviceniveau i fremtiden.

Vakst og udvikling pa Lolland

Med budget 2022 fortsaettes den udvikling, der har vaere i gang i de sidste to ar.
Initiativerne bygger oven pa byradets landsigtede udviklingsplan, der har defineret de
seneste ars prioriteringer pa Lolland. Blandt fyrtarnsinitiativerne i 2022 er:

Gron omstilling

Lolland kommune kan og vil bidrage til den globale og nationale klima- og
miljgdagsorden. Med det ggede nationale fokus pa grgn omstilling er Lollands satsning
mere aktuel end nogensinde.

Fokus er pa at omsaette den grgnne dagsorden til vaekst og arbejdspladser pa Lolland.
Der er allerede taget vaesentlige skridt med beslutningen om etablering af en grgn
gasledning, stenlager i Rgdby og fortsat udbygning af baeredygtige energikilder, ligesom
der arbejdes med etablering af biogasanlaeg i Abed som en vigtig del af kommunens PtX
strategi.

I sammenhang med den grgnne gasledning og biogasanlaeg er der allerede nu
energivirksomheder og investorer, der viser interesse for at etablere produktionsanlaeg
for andre vedvarende energiprodukter sdsom brint, etanol og ammoniak.
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lollandkommune
-

Helt konkret arbejdes der med to virksomhedsetableringer i Nakskov afledt af den
grgnne infrastruktur. Samtidig afsaettes midler til et anlaeg til at forsyne skibe i Nakskov
Havn med strom, nar de ligger ved kaj.

Vild natur: Kommunale arealer, der er bortforpagtet, og ikke reserveret til andre formal
sgges tilbagefart til natur i takt med at forpagtningsaftalerne udlgber. Lolland kommune
vil endvidere ved bortforpagtning prioritere sprgjtefri afgrader.

Miljgundersggelse pd baneterraen i Redbyhavn: Der tages initiativ til at fa foretaget en
undersggelse af mulig forurening af baneterraenet.

Hagjvandsport i Nakskov Fjord: Klimaforandringer udggr en stadig stgrre trussel mod
Lollands kyster. Og seerligt Nakskov Fjord og by er udsat for oversvgmmelsesrisiko.
Derfor arbejdes der frem mod 2024/2025 pa etableringen af en hgjvandsport i Nakskov
Fjord til beskyttelse af byen. Den forventede udgift er 250 mio. kr. hvis fordeling skal
afklares mellem finansieringskilder som nationale puljer, forsikringsselskaber, EU,
lodsejere og kommunen.

Femern

I takt med at produktionsanlaegget bliver bygget og fuldt bemandet i 2022 vil fokus veere
pd arbejdsmarkeds- og boligomradet. Endvidere vil beslutning om den endelige
udformning af forlandet ved Rgdbyhavn, samt drift og ejerskab af samme komme i
fokus. Under forudsaetning af at en tilfredsstillende aftale kan opnas, vil Lolland
Kommune tilbyde at overtage drift og ejerskab fra Femern a/s med henblik p& at kunne
styre turismeudviklingen i omradet.

Et saerligt fokus vil veere udmgntningen af trafikaftalens principbeslutning om
permanentggrelse af produktionsanlaegget. I kglvandet p& denne beslutning kommer en
lang reekke bade praktiske, miljgmaessige og udviklingspolitiske forhold, der skal
afklares. Lolland Kommune vil arbejde konstruktivt for en permantggrelse, hvor grgnne
Igsninger er en integreret del af den fortsatte drift. En sarlig opmasrksomhed for Lolland
kommune, er at den fortsatte drift ikke skal baseres pd grundvandsforsyning.

Byer og bosatning

En anden positiv udvikling i 2021 har veeret efterspgrgslen efter nye moderne boliger,
iseer i hovedbyerne. Der arbejdes konkret med etablering af attraktive ejer- og
lejeboliger i bade Maribo og Nakskov. Herunder ogsd seniorbofeellesskaber i begge byer.
Der arbejdes malrettet pa, at flere af disse projekter har byggestart i 2022, og at der i
fremtiden ikke blot rives udtjente boliger ned, men at der ogsa bygges til fremtiden.

Den malrettede indsats for at reducere den overflgdige del af boligmassen viser positive
resultater og fortsaetter med uformindsket styrke i 2022.

I 2022 vil der omsider blive gennemfgrt nedrivning af de udtjente bygninger i Havhegade
3-9 i Nakskov og der arbejdes med en samlet plan for etablering af attraktive boliger i
omradet. Irma/Faktabygning i Maribo nedrives og i samarbejde med bygherre etableres
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begrgnning og parkering i omradet bag det nye byggeri. Begge projekter sker i
samarbejde med eksterne parter og som en del af den samlede udvikling i de to byer.

Der er endvidere afsat midler til byudvikling i Rgdby i samarbejde med lokale kraefter,
ligesom Nakskov 2030 fortssetter med realisering af projekter pa havnen, pa
Hestehovedet og i bymidten. Konkret vil der i 2022 bl.a. blive arbejdet med
havnepromenade pad Sydkajen, Axeltorv og Havnebygningen.

Turisme

Turismen har i de seneste ar vaeret i positiv udvikling pa Lolland, og bade turisters og
investorers interesse for Lolland har veeret stigende. Der er forventet byggestart pa
Hages Hotel i Rgdbyhavn i 2021, fredningen af naturomradet ved Lidsg Gods er under
vejs, og nar der samtidig er flere hotel- og sommerhusprojekter undervejs langs isaer
Sydkysten, vil 2022 for alvor vise vejen for fremtidens turisme pa Lolland.

Ud over de store turismeomrader langs Sydkysten, har 2021 ogsa vist en forstaerket
interesse for de unikke tilbud man som turist kan f& pa Lollands ger og i smahavne,
landsbyer og landdistrikter. For at understgtte den positive udvikling fremskyndes en
reekke renoveringer og opdatering af havnefaciliteter i de sma havne, sa de fremstar
indbydende for bade lokale og tilrejsende brugere. Det drejer sig om renovering i Dybvig,
Femg, Vesterby og Kragenaes. Endvidere vil Femgs vente- og toiletforhold blive vurderet i
2022, med henblik pa eventuel modernisering i 2023.

Sydkyst 2030

I 2021 har forligskredsen valgt at saette seerligt fokus pa de muligheder som Femern og
turisme giver for Sydlolland. Der iveerkseettes derfor en helhedsplan for hele den
lollandske sydkyst, der skal identificere muligheder for vaekst og beskaeftigelse knyttet til
omradets stedbunde kvaliteter i kombination med de muligheder, der tegner sig med
Femernprojektet og en styrket turisme.

I den kommende kommuneplan afszettes stgrre udviklingsarealer i Redbyhavnomradet,
sa omradet er klar til den forventede udvikling frem mod &bningen af
Femernforbindelsen. I budget 2022 afseettes endvidere 0,5 mio. kr. til forundersggelser
af en opgradering af vejnettet langs Lollands Sydkyst, sa infrastrukturen understgtter
den forventede udvikling fra Rgdbyhavn og vestover.

Fritids- og kulturomradet

Byradet besluttede i august 2020, at der skal arbejdes med fire landsbyklynger i Lolland
Kommune. Initiativet er en udlgber af masterplanarbejdet, men skal ogsa ses i
perspektiv af opgaverne med sundhed pa tvaers.

Ved etableringen af Landsbyklynger understgtter kommunen, at der ogsd udenfor de
stgrre byer bevares muligheden for et aktivt og indholdsrigt liv. Der er etableret
landsbyklynger pa Nordvest- og Midtlolland, og arbejdes med yderligere to klynger i den
gvrige geografi.
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Arbejdet er forankret i Plan og Udviklingsstrategien, Kultur- og Fritidspolitikken og
Masterplan for Kultur- og Fritidsfaciliteter. Centralt i arbejdet er at sikre aktiv deltagelse
og inddragelse, ogsa i landdistrikterne, med omdrejningspunkt i de eksisterende
faciliteter og ved fremme af samarbejde mellem de aktive i klyngesamarbejderne.

Der er udarbejdet strategiske indsatser, der sikrer at de kulturelle begivenheder kan
udvikle sig over flere &r og malrettet de unge. Dette er en del af udviklingsstrategiens
fokus pa en steerk naeste generation.

Der er etableret et ungerdd, og arbejdet med udmgntningen af ungestrategien vil
fortsaette i de kommende ar for at sikre, at kommunen far staerkere unge i dialog, i
uddannelse og i blivende job.

Sundhed p& Tveers: Den politiske styregruppe “Sundhed pa Tveers” afslutter sit arbejde
med udgangen af valgperioden. Styregruppen har haft to formal: (1) at skabe synlighed
omkring en raekke prioriterede indsatser, der bidrager til at gge folkesundheden, og (2)
at understgtte kontakter, netvaerk og partnerskaber mellem aktgrer, der arbejder for
sunde feellesskaber. Styregruppen har inden for otte temaer omprioriteret og malrettet
en reekke sundhedsfaglige indsatser pa tvaers af kommunes sektorer. Der er i perioden
ansat en brobygger med fokus p& sundhedsfremme samt en frivillighedskoordinator pa
det sociale omrade.

Sundheds- og seldreomradet

Lolland kommune er kommet godt igennem Corona-krisen, men handteringen af
pandemien har kraevet mange kreefter pa aldre- og sundhedsomradet. Da udvalget
samtidig har skulle hdndtere budgetmaessige udfordringer i driften, er de fleste
udviklingsaktiviteter blevet udskudt til 2022.

I takt med 8bningen af samfundet har udvalget genoptaget arbejdet med den
eeldrepolitik, som blev vedtaget i 2020. De strategiske udfordringer er usendrede. De
handler primaert om, at aeldrer bliver mere plejekraevende, at sektoren mangler
sundhedsfagligt uddannet personale samt en fortsat opgaveflytning af mere komplekse
sundhedsfaglige opgaver fra regionen til kommunen. Samtidig er det tydeligt, at
borgernes gnsker til seniorlivet forandrer sig. Det er derfor afggrende at gentaenke og
fokusere indsatserne, sddan at der ogsd i fremtiden kan fastholdes et vaerdigt
serviceniveau og sikres den ngdvendige faglighed til at Igse opgaverne.

Tilpasning af servicestrukturen

Udvalget besluttede primo 2020 et kommissorium for revidering af masterplan for
tilpasning og udvikling af pleje- og eeldreboliger. P& plejeboligomrddet er der udarbejdet
flere analyser, der kan danne grundlag for en ny struktur. Udvalget har besluttet, at det
videre arbejde afventer kommunalvalget, sa der i 2022 skal arbejdes videre med forslag
til fremtidig struktur p& plejeboligomradet.

Tomgangsleje er fortsat en stor udgiftspost, s arbejdet med at nedrive og justere
antallet af seldreboliger fortsaetter. Det sgges at kgbe Svanehgjcentret i Bandholm for
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restgeelden med henblik pd anvendelse til andre formal eller videresalg. Der afsaettes
15,0 mio. kr. til opkgb. Der er ikke afsat midler til nedrivning. Der vil ved kgb vaere en
arlig huslejebesparelse pa 1,46 mio. kr.

Udvikling af aeldre- og sygeplejen

Den gkonomiske genopretningsplan for de decentrale enheder i aldreplejen har sikret
budgetoverholdelse i 2021.

I 2022 fokuseres der pa tre malsaetninger. For det fgrste genoptages fokus pa
prioriterede velfaerdsteknologiske Igsninger som virtuel pleje og virtuel rehabilitering. I
samarbejde med Region Sjeelland vil der desuden vaere fokus pd implementering af
TeleKol samt udvikling af eHospitalet. For det andet prioriteres arbejdet med faglig
udvikling og optimering af akutpladserne. Den sidste strategiske malsaetning prioriterer
udvikling af et taettere samarbejde med de praktiserende laeger, herunder etablering af
plejehjemslaeger, implementering af dosispakket medicin, mm.

Sygeplejen har veeret bade fagligt og skonomisk presset i 2021 - en udvikling der kun
bliver forstaerket med opgaveflytning fra regionen. Der bliver ultimo 2021 igangsat en
analyse af sygeplejen, og udvalget skal i 2022 drgfte mulige tiltag for at styrke
sygeplejen i Lolland Kommune.

Byradet afsatte i budget 2021 en fast udviklingspulje pa seldreomradet pa 3,6 mio. kr. I
2021 har udvalget disponeret ca. 2,65 mio. kr. til etablering af nyt ngdkaldsanlaeg (1,8
mio. kr.), ansaettelse af laege til palliation (0,25 mio. kr. arligt) samt fastholdelse og
videreudvikling af et centralt depot for veernemidler (0,6 mio. kr. &rligt). Det betyder, at
der i 2022 er 2,75 mio. kr., som udvalget kan anvende til udmgntning af aldrepolitikken.

I forlaengelse af arbejdet med en masterplan for kommunes plejecentre, har udvalget
igangsat et arbejde, hvor demensvenligheden pd plejecentrene Igbende forbedres. Med
relativt beskedne greb og midler, kan de nuvaerende centre optimeres, saledes at de
udggr en bedre ramme som bolig for den demente aldre og samtidig understgtter plejen
af borgere med demens. Der afsaettes en pulje pd 0,5 mio. kr. til dette formal.

Fra 2022 prioriteres at ogsa hjemmeboende zeldre der er visiteret, modtager renggring
hver 14. dag. Der afsaettes 2,3 mio. kr. arligt til dette.

Socialomradet

Socialomradet er tilfgrt 4 mio. kr. for at imgdekomme stigende aktivitet i 2022, men
ellers fastholdes den stramme udgiftsstyring.

Udvalget har prioriteret at styrke patientsikkerheden inden for psykiatri- og
handicapomradet. Derfor ansaettes der en tvaergdende sundhedsfaglig
kvalitetskoordinator pd psykiatri- og handicapomradet.
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Borne og skoleomradet

Borne- og Skoleudvalget har siden 2016 arbejdet med at virkeliggere byrddets vision om
en staerk naeste generation. Med afsaet i den nyeste plan- og udviklingsstrategi fra 2019
har udvalget udviklet en ny sammenhangende politik med tilhgrende strategier, der skal
udmgnte politikken i praksis. En ny skole- og dagtilbudsstruktur samt tilpasning af savel
specialundervisningstilbuddene og stgttetilbuddene til de mindre bgrn har skabt et steerkt
fundament under den videre udvikling af velfaerden til vores bgrn, unge og familier.

Udvalgets fyrtarne Social omstilling og Specialundervisningsstrategi har sdledes et
tydeligt ophaeng pa de politisk vedtagne strategier og udmgntes via de indsatser, som
skoler, dagtilbud og tvaerfaglige samarbejdsparter leverer i hverdagen.

Borne- og Skoleudvalgets szerlige fyrtarn International skole er en kilde til glaede og
stolthed. Skolen er et unikt tilbud til bAde udenlandske tilflyttere og herboende lolliker,
og skolen har formaet at tiltraekke elever og skabe massiv positiv omtale af Lolland bade
lokalt og ude i verden. Der er afsat budget til en kapacitet p& 100 bgrn, og det bgr i 2022
undersgges, hvilke muligheder der er gkonomisk, lokalemaessigt osv. for evt. at udvide
kapaciteten over tid.

Bgrnetallet i dagtilbud og skoler falder fortsat, og i budgettet for 2022 er der foretaget en
rimelig tilpasning, der pa den ene side sikrer, at enhedsudgifterne ikke Igber Igbsk og pa
den anden side fastholder et fornuftigt sikkerhedsnet under alle skoler og dagtilbud.
Forligspartierne er enige om at det i 2022 sker med 5/12 virkning, sa endringer falger
skoledrets gvrige planleegning. Bade i skoler og dagtilbud er der tilfgrt nationale
puljemidler, der styrker tilbuddenes mulighed for at skabe staerke lzeringsmiljger for alle
- 0gsa de bgrn, der har behov for en forebyggende indsats.

Tidlig indsatsstrategien og Specialundervisningsstrategien lsegger vaegt p3, at
kommunens almentilbud skal vaere i stand til at tilvejebringe et godt leeringsmilja for
flere bgrn. Der er en vasentlig opgave i at fortsaette udviklingen af tilbuddene gennem
fokus pa bl.a. faglig ledelse, kompetenceudvikling og kulturforandring.

Bgrne- og skoleudvalget har fra 2022 prioriteret midler til fortseettelse af vaerktgjet
Familiedialog, der er grundstenen i det tidlige forebyggende arbejde i almentilbuddene.
Det indebeerer en konkret forventning til skoler, institutioner og tveerfaglige
samarbejdspartnere om at nd i mal med implementeringen af Familiedialog og de roller
0g opgaver, der knytter sig hertil.

De fysiske rammer spiller ogsa en stor rolle i udviklingen af tidssvarende laeringsmiljger.
Efter flere ar med n@dvendig prioritering af anlaeg, star vi med et
vedligeholdelsesmaessigt efterslaeb i vores bygninger. Det er vi ngdt til at ggre noget ved.
I vores dagtilbud er der desuden et efterslaeb pa fornyelse af legeredskaber, legetgj og
laeringsmaterialer. Det skal vi i gang med, s3 vores institutioner kommer til at fremst3
mere imgdekommende, tidssvarende og laeringsparate. Der afsaettes 2 mio. kr. til
moderne legeredskaber til dagtilbudsomradet.
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Der afsaettes 30 mio. kr. til opfgrelse af en ny moderne bgrnehave i Nakskov. 10 mio. kr.
i 2022, og de resterende 20 mio. kr. i 2023. Bgrn- og skoleudvalget vil i det kommende
ar sta i spidsen for placering og projektering af den nye institution.

Et nyt udvalg kan se frem til, at der i 2022 er planlagt en midtvejsevaluering af
specialundervisnings-omradet, ligesom der i den kommende valgperiode skal samles op
pa erfaringerne med landsbyordninger. I 2022 igangsaettes desuden en analyse af 0-2
drsomradet, der skal komme med anbefalinger til den videre udvikling af tilbuddene til de
sma bgrn. Partierne omkring budgetaftalen har noteret at bade foraeldre og ansatte pa
specialundervisningsomradet har udtrykt betydelig bekymring for kvalitet og gkonomi.
Bgrn- og skoleudvalget tager allerede i 2021 initiativ til at sikre stabil drift og gkonomi pa
omradet.

Der reserveres 1 mio. kr. i Bgrne- og skoleudvalgets budget til en fremtidig boligsocial
indsats. Finansieringen sker i givet fald ved delvis anvendelse af den udgiftsreduktion pa
4,1 mio. kr., der er opstdet ved lavere udgifter til privatskoleelever. Bgrne- og
skoleudvalget fastlaegger den fremtidige indsats efter dialog med boligorganisationerne.

Brobygning mellem skole og erhverv. Feelles projekt med Vordingborg og Guldborgsund
kommuner fortseetter til bevillingsudligb medio 2022. Frem til dette vil Bgrn- og
skoleudvalget vurdere den aktuelle indsatsvifte, og herunder tage stilling til om Lolland
kommune skal have mere fokus pa at iveerksaette praktiske forlgb i mellem elever og
erhvervslivet i de sidste r af elevernes grundskoleforlgb.

Gratis frokost i dagtilbud: Bgrn og skoleudvalget undersgger muligheden for at tilbyde
gratis frokost til alle bgrn i dagtilbud, herunder den afledte gkonomi af en sddan
beslutning. Udvalget vil i den forbindelse ga i dialog med dagtilbudsomradet og
foraeldrebestyrelserne.

Social- og arbejdsmarkedsomradet

Beskaeftigelsen pa Lolland har - ligesom i landets gvrige kommuner - vaeret hardt ramt
af Covid-19. I fgrste halvdel af 2021 betgd det flere borgere pa offentlig forsgrgelse og
forventning om et merforbrug pa overfgrslerne pd omkring 22 mio. kr.

Men i takt med gendbningen af samfundet har vi kunnet glaede os over en gget
beskaeftigelse, og det betyder at der er meget positive forventninger til beskaeftigelsen i
2022. Antallet af hel@rspersoner pa offentlig forsgrgelse forventes saledes at vaere 340
lavere i 2022 end i 2021, og det skyldes bade effekten af gendbningen og af
Femernprojektet.

Samtidig med de gode beskeeftigelsesmuligheder ser vi en fortsat flytning af borgere fra
midlertidige forsgrgelsesydelser til varige ydelser som seniorpension, fgrtidspension og
den nye ret til tidlig pension, dvs. den sakaldte Arnepension. Tilbagetraekningsreformen
medvirker ogsa til, at antallet af borgere pa fartidspension stiger.

Det er en udfordring for det samlede arbejdskraftudbud, at flere borgere kommer pa
passiv, varig forsgrgelse, og Jobcentret har - sammen med den fremskudte indsats
Femern Agency - en stor opgave i at hjeelpe omradets virksomheder med at rekruttere
den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.
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Finansieringen af retten til tidlig pension kommer til at koste Lolland Kommune ca. 7 mio.
kr. i bloktilskud over de kommende &r. Fgrste delaftale om finansiering henter penge til
pensionen ved at sendre indsatsen overfor unge pd uddannelseshjzelp, og alene denne
delaftale koster Lolland Kommune 2 mio. kr. Derfor er budgettet til
beskaeftigelsesindsatsen reduceret med 2 mio. kr.

Det er vigtigt at understrege, at den aktive beskaeftigelsesindsats ma og skal fortseette,
sa alle muligheder for praktik og opkvalificering udnyttes. Vi skal blive ved med at
investere i kommunens borgere, sa de kommer teettere pa job og et liv i selvforsgrgelse.
Mulighederne p& arbejdsmarkedet har aldrig vaeret bedre.

Social- og arbejdsmarkedsudvalget har i hele valgperioden arbejdet malrettet med at
omstille og tilpasse tilbudsviften til borgere, der har behov for en social indsats for at
komme taettere pd arbejdsmarkedet. Med afszet i en analyse, der blev gennemfgrt i
2018, er der lavet justeringer af en raekke af vores tilbud, ligesom der er udviklet nye
tilbud med fokus pa en tidlig og forebyggende indsats. R&dgivningscafé, gkonomisk
radgivning, akuttelefon, gratis psykologhjeelp til unge samt ikke mindst en opskalering af
misbrugsomradet skal sikre, at flere borgere far den ngdvendige stgtte tidligt — inden de
sociale problemer vokser sig for store.

Det geelder ogsd de unge, der skal mgdes med en Igsningsfokuseret tilgang, hvad enten
de er i malgruppen for et forberedende tilbud eller har behov for en szerlig tilrettelagt
ungdomsuddannelse.

Social- og arbejdsmarkedsudvalget har via fyrtarnet Ungeindsatsen arbejdet grundigt
med at malrette tilbuddene til de unge, samtidig med at lovgivningen er a&ndret og nye
uddannelsestilbud som fx FGU er kommet til. Kommunens eget tilbud Ung Lolland, der
blev etableret i 2017, er gradvist blevet omstillet til en ny virkelighed. Naeste skridt pa
den rejse bliver et teettere samarbejde med Kompetencecenter Krogsbglle om at udvikle
de unges kompetencer, sa de kan blive klar til fx en virksomhedspraktik.

Der er saledes skabt en entydig struktur, hvor Den Kommunale Ungeindsats,
myndighedsfunktion (UU) og kontaktpersoner ligger i Bgrne- og Skoleudvalgets
ressortomrade og tilbuddene til de unge, der i stigende grad bliver erhvervsrettede, hgrer
under Jobcentret og dermed Social- og Arbejdsmarkedsudvalget. Den struktur skal have
mulighed for at konsolidere sig. Ungeindsatsen bgr genbesgges af det nye byrad i forhold
til indhold, malsaetninger og resultatkrav.

@vrige initiativer?7

Nedbringelse af sygefraveer: Lolland kommune ivaerksatte i 2015 en stor kampagne for
at nedbringe sygefraveaeret, hvilket fgrte til at kommunen gik fra at have et af landets
hgjeste sygefraveer til at have det laveste fraveaer i @stdanmark. I Indenrigsministeriets
benchmark har Lolland fortsat et af landets laveste fravaer, nar der tages hgjde for
baggrundsvilkar. P& FOA omradet er Lolland kommune blandt de 20%, der afskediger
faerrest. Forligspartierne er enige om, at der i 2022 skal ske en opfglgning pa indsatsen
for at reducere sygefraveeret. Herunder drgftes om der skal tages nye initiativer.
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Nedbringelse af opsparing i visse boligafdelinger: I forbindelse med den boligpolitiske
dialog med de almene boligselskaber szettes fokus pa afdelinger med meget store
reserver, med henblik pd at disse nedbringes.

Nattog pa Lollandsbanen i weekender: Muligheden for natafgange mellem 03.00 og 04.00
mellem Nykgbing F og Nakskov afsgges med Guldborgsund kommune og Region
Sjeelland. Udgiften vurderes at veere 260.000 kr. der sgges fordelt mellem
interessenterne. Der afsaette et rammebelgb p& 100.000 kr. til det videre forlgb.

Trafiksikring af skoleveje: Foranlediget af den tragiske ulykke pa Skelstrupvej afsaettes
yderligere 1,0 mio. kr. om aret til sikring af skoleveje, startende med Skelstrupvej.
Udmgntning sker i udvalget for teknik og miljg.

Borgerradgiver og whistleblower: Lolland kommune har sggt puljemidler til at finansiere
en Borgerradgiver, der skal medvirke til at gge borgernes retssikkerhed og i szerlig grad
biddrager til, at forbedre sagsforlgbet for saerligt udsatte borgergrupper. Safremt

borgerradgiveren ikke kan finasieres fuldt ved eksterne tilskud vil restfinansieringen ske

som tillaegsbevilling. Samtidig afseettes der 0,1 mio. kr. til den lovpligtige whistleblower-
ordning.
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Budgetforlig

Budgetaendringer i 2022 og overslagsar

2021 2022 2023 2024 2025
Drift 4.400 200 200 200
Udvikling af detailhandel i kgbstaederne 600 0 0 0
Borgerradgiver og whistleblower 100 100 100 100
Renggring hver 14. dag seldreomradet 2.300 2.300 2.300 2.300
Bgrn og skole: Demografiregulering 1.600 0 0 0
Bgrn og skole: HOT-projekt, vedrgrende overvaegtige bgrn 300 300 300 300
Bgrn og skole: Faldende antal privatskoleelever -4.100 -4.100 -4.100 -4.100
Bgrn og skole: Boligsocial indsats 1.000 1.000 1.000 1.000
Udviklingspulje pa demensomradet 500 500 500 500
Dagtilbud: Legeredskaber, leeringsmaterialer m.v. 2.000 0 0 0
Natog pa Lollandsbanen i weekenden 100 100 100 100
Anlxeg 23.600 41.900 30.200 1.000 1.000
Byudvikling i Maribo omkring Irmagrund 6.000 0 0 0 0
Byudvikling Rgdby 2.600 0 0 0 0
Forundersggelse af Sydkaj 500 0 0 0
Ny bgrnehave i Nakskov 10.000 20.000 0 0
Havnestrgm til skibsfart i Nakskov havn 0 3.000 0 0
Folgearbejder Lolland forsyning 2.000 0 0 0
Folgearbejder pa NCC kontrakt 2.000 0 0 0
Bygningsvedligeholdelse 5.000 0 0 0
Renovering af smahavne 6.200 6.200 0 0
Vejomlaegning kaj 8 3.500 0 0 0
Dybvig lystbadehavn 6.500 0 0 0
Rgdbyhavn erhvervshavn, Sgpavillonvej og renovering 1.300 0 0 0
Nakskov havn (PL 3,4,7) 2.400 0 0 0
Kultur og fritid: Nakskov svgmmehal 1.500 0 0 0
Trafiksikring af skoleveje 1.000 1.000 1.000 1.000
Kgb af Svanehgjcentret i Bandholm 15.000 0 0 0 0
Lanoptagelse -19.900 -9.200 0 0
Kassepavirkning i budgetforliget 26.400 21.200 1.200 1.200
Zndring af likvide aktiver i budgetforslaget -74.667 101.706 140.637 331.228
Samlet sendring af likvide aktiver -48.267 122906 141.837 332.428
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Lolland Kommune den 4. oktober 2021

Holger Schou Rasmussen
Socialdemokratiet

Tine Vinther Clausen
Venstre

Lars Christiansen
Socialistisk Folkeparti

Leo Christensen
Lokallisten Lolland

Vibeke Grave
Socialdemokratiet

Eric Steffensen
Dansk Folkeparti

Henning Alfred Rasmussen
Din Stemme
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Lolland Zldrerad - Arshjul 2022
Senest opdateret den 17-06-2022

Tilfoje:

§ 18 uddelingsmader datoer

Brugerradsmeder Felleskakkenet datoer
Regionsaldreradsmgader datoer

Tilflytterarrangement dato

Temadage Danske ZAldrerad tema/dato
Kontaktudvalgsmgder hvor/hvem/dato

Nu: beslutte pktr. til disk. m. £0S-udv. 31/8, som
skal pa £0S-do. 17/8.

Maned Dato Aktivitet Bemarkninger
Januar 20. jan. Aldreradsmgade
25. jan. Byradsmgde 18.00 Rgdbyhavnhallen
Februar 10. feb. Aldreradsmgde
24. feb. Byradsmgde 18.00 Nakskov Bibl.
Marts 2. marts Danske Aldrerad: Ny Zldrelov. Made f. formand.
3. marts Danske /Zldrerad: For nyvalgte. Alle.
4. marts Mgde m. adm. om sagstyper — KZ, AB.
10. marts Aldreradsmade
21. marts Danske Aldrerad: ZAldreradsledelse. KZ, AB.
24. marts Byradsmgde 18.00 Errindlev Forsaml.hus
28. marts Haringsfrist Buskareplaner
31. marts Strategimgde. Maribo. 1. sal. kl. 13-17.
31. marts Befordringsbilag afleveres
April 6. april Mgde m. £OS Mgllecentret, tidl. cafeteria kl.
19.00-20.00.
7. april Frist f. £R-medl. input til dagsorden 21/4
21. april Aldreradsmgde Maribo, blat lokale, 1. sal.
28. april Frist f. £AR-medl. input til dagsorden 12/5
28. april Byradsmgde 18.00 Gult Pakhus Maribo
Maj 3. maj Rundvisning i Feelleskgkkenet kI. 13-16.
9.-10. maj Nyborg Str. Repraesentantskabsmgde/konference
12. maj Aldreradsmgde Skovcentret lokale 6.




Maned Dato Aktivitet Bemarkninger
25. maj Byradsmgde 18.00 Nakskov Bibl.
26. maj Frist f. £AR-medl. input til dagsorden 9/6
Juni 3. juni Temadag/Mgde i Regions-/ldreradet, Nina, Anne,
Ulrik, Susanne, Karen.
7. juni Kontaktudv.mgde Blomsterp. + valgmgde. Karen
9. juni Aldreradsmgde Maribo, blat lokale, 1. sal.
Fastleeggelse af emner til mgde m. £OS-udv.
31.08.22.
14. juni Byradsmgde 18.00 Kulturhus Vestenskov
30. juni Befordringsbilag afleveres
Juli
August
11. aug. Frist f. £AR-medl. input til dagsorden 25/8
25. aug. Aldreradsmgde Nakskov, konferencen
25. aug. Frist f. £AR-medl. input til dagsorden 8/9
31. aug. Mgde m. A£OS-udv.
31. aug. Byradsmgde 18.00 Gult Pakhus Maribo
September
8. sept. Aldreradsmgde Nakskov, konferencen
12. sept. Mgde i Regions-Zldreradet, Nina, .....
15. sept. Byradsmgde 18.00 Nakskov Bibl.
21. sept. Demensmesse i Maribo Hallerne
22. sept. Frist f. £AR-medl. input til dagsorden 6/10
29. sept. Mgade i Brugerrad Falleskgkken.
30. sept. Befordringsbilag afleveres
Oktober 1. oktober FN’s internationale aldredag
6. okt. Aldrerddsmgde, Maribo, konferencen
13. okt. Byradsmgde 18.00 Gult Pakhus Maribo
November Lave beretning. Klar til 1. kvartal 2023.
3. nov. Frist f. ZR-medl. input til dagsorden 17/11
10. nov. Mgde i Regions-/Zldreradet, Nina, ....
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Maned Dato Aktivitet Bemarkninger
17. nov. /ldreradsmgde Nakskov, konferencen.
24. nov. Byradsmgde 18.00 @stofte Forsaml.hus
24. nov. Frist f. £AR-medl. input til dagsorden 8/12

December
8. dec. Aldreradsmgde Maribo, 1. sal, blat lokale.
15. dec. Mgde i Brugerrad Falleskgkkenet
15. dec. Byradsmgde 18.00 Nakskov Bibl.
31. dec. Befordringsbilag afleveres

2023

Januar

Februar

Marts 9. marts Mgde i Brugerrad Falleskgkkenet
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